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Il suNus

Ahiler Kalkinma Ajansi 25.01.2006 tarih ve 5449 sayih “Kalkinma Ajanslarimin Kurulusu, Koordinasyonu ve
Gorevleri Hakkinda Kanun”un 3. Maddesine dayamlarak 2009/15236 sayih Bakanlar Kurulu Karari ile Kal-
kinma Bakanhgi koordinasyonunda kurulmustur. Ajansin sorumluluk alam, Tiirkiye istatistiki Bélge Birimleri
Siniflandirmasina gére Aksaray, Kirikkale, Kirsehir, Nevsehir ve Nigde illerini kapsayan TR71 Duzey 2 Bol-
gesi‘dir. Ajans 2013 yihnda bolgesel kalkinma prensipleri ve ilgili mevzuatta éngorulen yetki ve sorumluluklan
dogrultusunda bolge ici ve bolge dis1 gelismislik farklarim azaltmak Uzere arastirma, analiz, Bélge Plam, mali
destek programi, egitim, yatinm destek ve tamtim faaliyetlerine devam etmistir.

2013 yihinda Bélge Plam ¢cahsmalarinda son dénemece girilmis, katihmcilik ilkesi dogrultusunda bélgesel pay-
daslardan alinan bilgi ve éneriler, saha cahismalari ve alt bolge analizini kapsayan tarim-hayvancilik, sosyal
yapi, sanayi, turizm, enerji ve cevre-alt yapi bashklarinda mevcut durum analizi raporlar isiginda TR71 Diizey
2 Bolgesi 2014-2023 Bolge Plam taslag) olusturulmustur. Plan cahismalarinda Bélge Planimin uygulanabilir,
tim paydaslarn kapsayici ve yénlendirici nitelikte, bélgenin potansiyel kalkinma dinamikleri ile uyumlu bir
belge olmasina oncelikli olarak dikkat edilmistir.

Ozdemir CAKACAK

2013 yilinda bolgesel kalkinmamn ana aktérlerinden biri olan KOBUleri desteklemek tizere, 2012 yilinda teklif

Kirsehir Valisi ‘ £~ : = cagnsi yapilan Sektorel Rekabet Edebilirlik Mali Destek Prograrm’mmm uygulamasina baslanmstir. Program ile
Yénetim Kurulu Baskam = ' " SR : isletmelerin Uretim sureclerinin iyilestirilmesi ve rekabet guclerinin arttimnimas: hedeflenmektedir. Programa
: ] ayrilan toplam destek tutar1 17.000.000 TL’dir. Yine aym dénemde teklif cagrisi yapilan Kiiciik Olcekli Alt Yap
Mali Destek Programi ile altyapi ve cevresel sorunlarin ¢éztimiine destek vererek, TR71 Duizey 2 Bélgesi’'nin
yasam kalitesinin artmasina katkida bulunmak hedeflenmektedir. Bu programa ayrilan toplam destek tutari
7.500.000 TLdir. Her iki program kapsaminda toplam 74 basvuru sahibi ile sézlesme imzalanmstir. Mevcut
durumda boélgesel arastirma ve analiz cahsmalarim desteklemek ve bélgede kurumsal kapasitenin gelisti-
rilmesine katkida bulunmak tlizere Dogrudan Faaliyet Destegi ve Teknik Destek Programlarn uygulanmigtir.
Dogrudan Faaliyet Destek Program Kapsaminda 16 proje basvuru sahibi ile s6zlesme imzalanmistir. Teknik
Destek Programi kapsaminda ise 58 proje sahibi ile s6zlesme imzalanmistir.

2013 yih Gudumli Proje Destek Programm kapsaminda Kirikkale Universitesi ve Kirsehir i Ozel [daresinin
basvuru sahibi oldugu giidiimlii projelerin sézlesmeleri imzalanmstir. S6z konusu projeler Kirikkale l[linde
“Biyouyumluluk Cevre ve Yakit Analiz Laboratuvar Kurulmasi” ve “Kirsehir {linde Biyogaz Tesisinin Kurul-
masi” projeleridir. Ahiler Kalkinma Ajansi s6z konusu projelere toplam 5.000.000 TL destek saglamaktadr.

Yeni donemde Ahiler Kalkinma Ajansi basta stirdurtlebilir ekonomik buiytime olmak tzere dogal, tarihi ve
kulturel zenginligi koruyup gelistirerek, Bolgede yasayanlarin yasam kalitesini arttirmak ve hizmet saglayan
paydaslarin daha nitelikli hizmet sunmalarina destek olmak amaciyla cahismalarina devam edecektir. Ajansi-
mizin esas aldigi 6ncelikli prensipler surdurulebilirlik, toplumsal cinsiyet esitligi ve katihmcihktir.
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HIB CENEL BiLGILER

AHILER Kalkinma Ajansi, 5449 sayih “Kalkinma Ajanslanmn Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda
Kanun” geregi, 25.07.2009 tarihli Resmi Gazete’de yaymlanan 14.07.2009 tarih ve 15236 sayih Bakanlar Kurulu
Karan ile TR71 Duzey 2 Bolgesi'nde (Aksaray, Kirikkale, Kirsehir, Nevsehir, Nigde) faaliyet gostermek uzere
kurulmustur.

Misyon ve Vizyon
TR71 Duzey 2 Bolgesi 2014-2023 Taslak Bolge Plam vizyonu;

“Dogal ve kultirel mirasindan gtic alan, beseri sermayesini gelistirmeyi ve dengeli kalkinmay: sturekli kilmisg,
yasamaya deger bir bélge” olarak belirlenmistir.

Ajansi misyonu 5449 sayih Kalkinma Ajanslarimin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanunda
belirtildigi Uizere;

“Kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari arasindaki isbirligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve
etkin kullanimim saglamak ve yerel potansiyeli harekete gecirmek suretiyle, ulusal kalkinma plam ve prog-
ramlarda dngdrtlen ilke ve politikalarla uyumlu olarak bdlgesel gelismeyi hmzlandirmak, strdurtlebilirligini
saglamak, bolgeler arasi ve bolge ici gelismislik farklarim azaltmak” tir.

Gorey, Yetki ve Sorumluluklar

5449 Sayih Kalkinma Ajanslarmin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun'un 5. maddesine
gore AHILER Kalkinma Ajansi’nin gérev ve yetkileri sunlardir:

e Yerel yonetimlerin planlama cahsmalarma teknik destek saglamak.
e Bolge plan ve programlarimin uygulanmasim saglayici faaliyet ve projelere destek olmak; bu kapsamda des-
teklenen faaliyet ve projelerin uygulama strecini izlemek, degerlendirmek ve sonuclarim Kalkinma Bakan-

hgrna bildirmek.

e Bolge plam ve programlarina uygun olarak bolgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili kapasitesinin gelistiril-
mesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek saglamak.

e Bolgede kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslan tarafindan yuritilen ve bolge plan ve program-
lan acisimdan énemli gorulen diger projeleri izlemek.

e Bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak; kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuru-
luglan arasindaki igbirligini gelistirmek.

e Ajansa tahsis edilen kaynaklan bolge plam ve programlarina uygun olarak kullanmak ve kullandirmak.
e Bolgenin kaynak ve olanaklarim tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi hizlandirmaya ve rekabet

glcunu artirmaya yonelik arastirmalar yapmak, yaptirmak, baska kisi, kurum ve kuruluslarim yaptig) aras-
tirmalan desteklemek.
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e Bolgenin is ve yatinm imkanlarnmn, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve uluslararasi duzeyde tamti-
mim yapmak veya yaptirmak.

e Bolge illerinde yatinmmailarm, kamu kurum ve kuruluslarimin gorev ve yetki alamma giren izin ve ruhsat is-
lemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen stre i¢cinde sonuclandirmak tizere tek elden
takip ve koordine etmek.

e Yonetim, Uretim, tamtim, pazarlama, teknoloji, finansman, érgutlenme ve isguict egitimi gibi konularda, ilgili
kuruluslarla isbirligi saglayarak kucuk ve orta élcekli isletmelerle yeni girisimcileri desteklemek.

e Turkiye'nin katildig ikili veya ¢ok tarafh uluslararasi programlara iligkin faaliyetlerin bolgede tamtimmm
yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistirilmesine katki saglamak.

e Ajansin faaliyetleri, mali yapis1 ve ajansla ilgili diger hususlarn guncel olarak yaymlanacag bir internet
sitesi olusturmak.

Ajansa lliskin Bilgiler

Fiziksel Yap

AHILER Kalkinma Ajans, halen Nevsehir Sanayi ve
Ticaret Odasi’na ait “Kapucubas1 Mahallesi, Atatirk
Bulvan No: 57/1 Merkez, Nevsehir” adresinde bulu-
nan binada faaliyetlerini sirdurmektedir.

Bina, mevcut personel sayisina hizmet edebilecek
kapasiteye sahip olmayp, daha kaliteli bir hizmet
icin yeni bir hizmet binasi ihtiyac siddetle hissedil-
mektedir. En énemli eksiklerden birisi de proje de-
gerlendirmeleri ve arsivlenmesi icin fiziki mekan/
odalarm yetersiz olusudur.

— e e

Ajans bunyesindeki Yatinm Destek Ofisleri icin bol-
ge illerinin Ticaret ve Sanayi Odalarinda yer tahsis
edilmis veya kiralama yoluna gidilmistir.

Ajansim ulasim ihtiyacim karsilamak tuzere hizmet
ahm sozlesmesiyle dordi YDO’lar tarafindan kulla-
nilan toplam sekiz adet binek otomobil kiralanmms
olup, bir adet binek otomobil de satin ahnmistir.

Ajans Binas
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Teskilat Yapisi

AHILER Kalkimma Ajansi'mn Teskilat Yapisi, 5449 sayih Kanun’a gére Yonetim Kurulu, Kalkimma Kurulu ve
Genel Sekreterlikten olusmaktadir.

Yonetim Kurulu'nun 2013/05 say1 ve 31 Mayis 2013 tarihli karan ile Ajans teskilat semasi asagidaki gibi degis-
tirilmistir. Buna gore Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi, izleme ve Degerlendirme Birimi ve
Program Yonetim Birimi degismeden aynen kalmstir. Buna karsihk Kurumsal Koordinasyon Birimi; kurum-
sal kapasitenin artinlmasma ve destek hizmetlerinin (satin alma, muhasebe, personel) zlandiriimas1 ama-
ciyla insan Kaynaklan ve Destek Hizmetleri Birimi ve Ajansin gorunurliginu artirmak, Bolgenin tamtimm
yapmak ve paydaslarla iletisimini saglamak amaciyla Tamitim ve Halkla iliskiler Birimi adinda iki ayn birime
donusturilmustur. Boylece Ajans biinyesindeki birim sayis1 Yatinm Destek ofisleri hari¢ bese ¢cikanlmistir.

Sekil 1: Ahiler Kalkinma Ajansi Teskilat Semasi

Yénetim Kurulu Kalkinma Kurulu
Board of Directors —— Development Council

Genel Sekreterlik
General Secretariat

Hukuk Miisaviri
Legal Adviser

Planlama,
Programlama ve
Koordinasyon
Birimi

Planning,
Programming
and
Coordination
Unit

izleme ve
Degerlendirme
Birimi

Monitoring and
Evaluation
Unit

Program Yonetim
Birimi

Program
Management
Unit

insan Kaynaklan
ve
Destek Hizmetleri
Birimi

Human Resources
and
Support Service
Unit

Tanitim ve
Halkla iliskiler
Birimi

Promotion
and
Public Relations
Unit

Yatinim Destek
Ofisleri
(Aksaray,
Kirikkale, Kirsehir,
Nevsehir, Nigde)

Investment
Support Offices
(Aksaray,
Kirikkale, Kirsehir,
Nevsehir, Nigde)
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- 2.1. Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu Ajansi “Karar Orgamdir”. 5449 sayih kanunda da belirtildigi Gizere, Yonetim Kurulu birden
fazla ilden olusan bolgelerde il valileri, buyuksehir belediye baskanlan veya buiyiiksehir olmayan illerde il mer-
kez belediye baskanlar, il genel meclisi baskanlar ve her ilden birer kisi olmak kaydiyla ticaret ve sanayi odasi
baskanlarindan olusmaktadir.

Ajansin Yonetim Kurulu Baskam ve temsilcisi Validir. AHILER Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu Baskanhgim 25
Temmuz 2012 - 25 Temmuz 2013 dénemi icin Kinkkale Valisi Ali KOLAT yurutmustur. 25 Temmuz 2013 - 25
Temmuz 2014 dénemi icin Yoénetim Kurulu Bagkanhgim Kirsehir Valisi Ozdemir CAKACAK yiiriitmekte olup,
Baskan Vekilligini Nevsehir Valisi Mehmet CEYLAN yapmaktadir.

Ozdemir CAKACAK
Kirsehir Valisi

Yonetim Kurulu Bagskam
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Ajans Yonetim Kurulu toplantilan ayda en az bir kez yapimakta ve gindem Yonetim Kurulu Baskam imza-
siyla toplanti tarihinden en az on bir gun evvel kurul Uyelerine ve Kalkinma Bakanhgi'ma gonderilmektedir.
Ajans Yonetim Kurulu 20 tyeden olusmaktadir. Toplantilarda gorustlen konular hakkinda toplanti tutanag
duzenlenmekte, toplantida ahman kararlar yazilmakta ve toplantiya katilan Gyeler tarafindan imzalanmaktadr.

AHILER Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu listesi asagidaki gibidir:

e (Ozdemir CAKACAK - Kirsehir Valisi (Yonetim Kurulu Baskani)

e Mehmet CEYLAN - Nevsehir Valisi (Yonetim Kurulu Baskan Vekili)
e Ali KOLAT - Kirkkale Valisi

e Selami ALTINOK - Aksaray Valisi (Arahk 2013 tarihine kadar)

e Necmettin KILIC - Nigde Valisi (Agustos 2013 tarihinden itibaren)
e Nevzat PALTA - Aksaray Belediye Baskam

e Veli KORKMAZ - Kirikkale Belediye Baskam

e Yasar BAHCECI - Kirsehir Belediye Baskamn

e Hasan UNVER - Nevsehir Belediye Bagkam

e TFaruk AKDOGAN - Nigde Belediye Bagkam

e Ozkan DOYGUN - Aksaray il Genel Meclis Bagskam

e Mehmet SAYGILI - Kinkkale i1 Genel Meclis Baskam

e Suayip SOYSAL - Kirsehir il Genel Meclis Baskam

e Sami BASGELEN - Nevsehir il Genel Meclis Baskam

e Erdal KOCYIGIT - Nigde il Genel Meclis Baskamn

e Ahmet KOCAS - Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkam

e Ekrem GOK - Kirikkale Ticaret ve Sanayi Odasi Baskan

e Selahattin EKICIOGLU - Kirsehir Ticaret ve Sanayi Odasi Baskam
o Arif PARMAKSIZ - Nevsehir Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkam

e Sevket KATIRCIOGLU - Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkam

5449 sayih Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’a gore Yonetim
Kurulu'nun gorev ve yetkileri asagidaki gibi belirlenmistir:

e Yilhk cahsma programim kabul etmek ve Kalkinma Bakanhg'min onayma sunmak.

e Yilicinde ihtiyaclara gore butceyi revize etmek.

e Yilhik mali raporu ve kesinlesen biuitce sonuclarim onaylamak.

e Tasmr ve tasinmaz mal ahm, satim ve kiralanmasi ile hizmet ahmina karar vermek.
e Alt ayhk ara rapor ile yilhk faaliyet raporunu Kalkinma Bakanhgi'na géndermek.

e Ajans butcgesini onaylamak ve Kalkinma Bakanhgi’'na gondermek.

e Genel Sekreterlik tarafindan sunulan program, proje ve faaliyetlerin desteklenmesine iliskin teklifler ile kisi
ve kuruluslara yapilacak yardimlarn onaylamak.

e Ajansa yapilacak bagis ve hibeleri kabul etmek.

e Personelin ise almmasi ve isine son verilmesine karar vermek.

e Genel Sekreterce belirlenen ¢alisma birimlerini ve bunlar arasindaki isholimunu onaylamak.
e Genel Sekreter’i belirlemek ve Kalkinma Bakanhgi’mmn onaymna sunmak.

e Tasit disindaki tasimr mallarin ahm, satiii ve kiralanmasi ile hizmet ahm konularinda Genel Sekreter’in
yetkili olacag simirlan tespit etmek.

FAALIYET RAPORU / 2013
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Kalkimma Kurulu

Kalkinma Kurulu, Ajansin “Damsma Orgam” olup, bolgedeki kamu kurum ve kuruluslan, 6zel sektor, sivil
toplum kuruluslan ve universitelerden belirlenen temsilcilerden olusmaktadir. Kalkinma Kurulu, bolgede ku-
rumlar arasi isbirligini gelistirmede ve Ajansin karar almasinda yonlendirici bir gérev Ustlenmistir.

5449 sayih Kalkinma Ajanslarmin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’da Kalkinma Kuru-
lu'nun gorev ve yetkileri asagidaki gibi belirtilmistir:

e Tek ilden olusan bolgelerde Yonetim Kurulu'nda yer alacak 6zel kesim ve/veya sivil toplum kuruluslan tem-
silcilerini ve iki kat yedeklerini sirasiyla se¢cmek.

e Ajansin yillik faaliyet ve ic denetim raporlanm gorusmek, degerlendirmek ve Yonetim Kurulu'na oénerilerde
bulunmak.

e Bolgenin sorunlarina ve ¢6zim Onerilerine, tamtimma, potansiyeline ve dnceliklerine yonelik olarak Yone-
tim Kurulu’na tavsiyelerde bulunmak.

e Toplanti sonuclarim Kalkinma Bakanhgi'na raporlamak ve toplantiya iliskin bir sonuc bildirisi yayimlamak.

2013-2017 yillan arasmda AHILER Kalkinma Ajansi Kalkinma Kurulu’na temsilci gonderecek kamu kurum ve
kuruluslan ile 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslan 31 Mayis 2013 tarih ve 28663 sayih resmi gazetede yayin-
lanmistir. Buna gore Kalkinma Kurulunda Aksaray 23, Kirikkale 19, Kirsehir 18, Nevsehir 19, Nigde 21 uye ile
temsil edilmektedir.

AHILER Kalkinma Ajansi, 2013 yihnin ilk yarisindaki Sekizinci Kalkinma Kurulu toplantisim 25 Haziran 2013
tarihinde Nigde ilinde; yilin ikinci yansindaki Dokuzuncu Kalkinma Kurulu Toplantisim 25 Arahk 2013 tarihinde
Aksaray ilinde gerceklestirmistir.

lllerin dengeli temsilini saglayacak sekilde yapilandinimis olan Kalkinma Kurulu'mun bagkanhgim 25 Haziran
2013 tarihine kadar Nigde Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Bagkam Fahri EKER yurutmustur. Dokuzuncu Kalkinma
Kurulu toplantisinda yapilan Baskanhk seciminde Aksaray Girisimci is Kadinlan Dernegi Baskam Hatice SAHIN
oy coklugu ile AHILER Kalkinma Ajans1 yeni Kalkinma Kurulu Baskam olarak secilmistir.

Hatice Sahin
Aksaray

Girisimci ls Kadnlan
Dernegi Bagskam
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Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik Ajansm “icra Orgamadir”. Genel Sekreterligin ve Yatinm Destek Ofislerinin en tist amiri Genel
Sekreterdir. Genel Sekreter Yonetim Kuruluna karsi sorumludur.

AHILER Kalkinma Ajansi Genel Sekreterligi; Planlama, Programlama ve Koordinasyon (PPKB), Program Yone-
timi (PYB), izleme ve Degerlendirme (iDB), insan Kaynaklan ve Destek Hizmetleri ((KDHB), Tamtim ve Halkla
lliskiler Birimleri (THIB) ile Aksaray, Kirikkale, Kirsehir, Nevsehir ve Nigde illerinde bulunan Yatinm Destek
Ofislerinden (YDO) olusmaktadir.

5449 sayih Kalkinma Ajanslarimn Kurulusu, Koordinasyonu ve Goérevleri Hakkinda Kanun’a gore Genel Sekre-
ter’in gorev ve yetkileri asagidaki gibi belirlenmistir:

e Yonetim Kurulu kararlarm uygulamak.

e Yilhk calisma program ile butceyi hazirlamak ve Yonetim Kurulu'na sunmak.

e Ajans gelirlerini toplamak, belirlenecek usul ve esaslar ile buitce ve Yonetim Kurulu kararlarma uygun olarak
harcamalan yapmak.

e Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilecek simrlar icerisinde, tasit disindaki tagimr mallarim ahmina, satim-
na, kiralanmasina ve hizmet almmna karar vermek.

e Bolgedeki kisi, kurum ve kuruluslarin proje tretme ve uygulama kapasitesini gelistirici faaliyetlerde bulun-
mak.

e Ozel kesim, sivil toplum kuruluslar ve yerel yonetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini degerlendirerek mali
destek saglamak uzere Yonetim Kurulu'na oneri gotirmek.

e Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, degerlendirmek, denetlemek ve raporlamak.

e Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt icindeki ve disindaki ajans ve kuruluslarla isbirligi yapmak ve ortak projeler
gelistirmek.

e Yerel yonetimlerin planlama ¢alismalarina teknik destek saglamak.

e Personelin performans odlgutlerini belirlemek ve performansim degerlendirmek.

e Personelin ise ahnmasi ve isine son verilmesini Yonetim Kurulu’na teklif etmek.

e Ajans Genel Sekreterligini temsilen, bolgesel gelisme ile ilgili ulusal ve uluslararas) toplantilara katilmak ve
yurt dis1 temaslarda bulunmak.

e Ajansin sekretarya islerini ve gorev alamma giren diger hizmetleri yurutmek.

e Yonetim Kurulu'nun devrettigi yetkileri kullanmak.

AHILER Kalkinma Ajansi, Genel Sekreterlik gérevini 1 Subat 2013 tarihinden itibaren M. Fatih YILDIZ yuriitmektedir.

M. Fatih YILDIZ

Genel Sekreter

FAALIYET RAPORU / 2013
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ajans, gelisen bilisim teknolojilerinden en Ust dizeyde yararlanabilmek icin gunimuz teknolojik gelismelerine
uygun sekilde ihtiya¢ duyulan yazihm, donamm ve diger bilisim hizmetleri konusundaki altyapisim kurmus
olup, teknolojik gelismeler dogrultusunda mevcut sistemini surekli giincelleyerek gelistirmektedir.

Ajansta bir adet sistem odas1 mevcut olup, sistem odasinda dort adet sunucu bilgisayan, bir adet guivenlik
duvan, iki adet guivenlik kamerasi kayit cihazi, bir adet “gigabit ethernet switch”, bir adet fiber optik kablo tize-
rinden her turlu veri akisina imkan veren uctan uca metro ethernet hatti, ic adet DS hatt1 ve modemi, bir adet
“network attached storage” dosya sunucusu ve sogutma sistemi icin iki adet klima bulunmaktadir. Ayrica tiim
sistemin elektrik kesintilerini aminda besleyen ve koruyan u¢ adet online gui¢ kaynag bulunmaktadir.

Ajansin iletisim hizmetleri dort adet “pbx” dis telefon hatt ve bir adet faks hatti ile saglanmaktadir. Ajansin
www.ahika.gov.tr domain adresi Uizerinde yaymlanmakta olan resmi internet sitesi bulunmakta ve bilgi islem
sorumlusu personel tarafindan surekli olarak gimcellenmektedir. Internet sitesinin saghkh sekilde yaymda ka-
labilmesi icin Ajans yuksek kapasite ve lmzda gerekli altyapiya sahiptir.

p://ahika.gov.tr/ P - & || @ ailer Kallanma Ajanst

KURUMSAL BOLGEMIZ 555 iLETISIM ‘Engish PN

/A AHILER
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aiu[ Destek Alabilirim?

q ¢k Destek Programlar

= Duyurular Haberler Proje ihaleleri
Dokoman Merkezi

8 medya 17.02.14 Proje Sunacaklara Duyuru

Teknik Yardim Toplantiar Duzenlenecektir :z. KAYS
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Bagimsiz Degerlendirici llani

06.02.14
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04.02.14

03.02.14 Ajans Hizmet Binast Praje Hizmet Alim Isi Ihale Edilecekeir

Tiém Duyarular <>

AKSARAY'DA YATIRIM KIRIKKALE'DE YATIRIM KIRSEHIR'DE YATIRIM NEVSEHIR'DE YATIRIM NIGDE'DE YATIRIM

AHIKA'mn Yeni internet Sayfas

AHILER KALKINM/

Faaliyet Raporu

13

insan Kaynaklar

Ahiler Kalkinma Ajansi, Bolgeyi ulusal ve yerel rekabet kosullarina hazir hale getirmek ve stratejik hedeflerine
ulastirmak icin en 6nemli sermayesi olarak insan kaynaklarim planlamayr 6ncelikli hedef olarak benimsemis
olup, politikalarim bu dogrultuda gelistirmektedir.

insan kaynaklan politikasimn amaai, Ahiler Kalkinma Ajansymn gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine
getirebilmesi icin alammda uzmanlasms, ulusal ve uluslararasi duzeyde ihtiyac duyulan niteliklere sahip
personelin istihdamim, bu personelin niteliklerinin gelistirilmesini ve surdurulebilirligini saglamaktr.

Ajansimizda; 1 Genel Sekreter, 5 Birim Baskam, 5 Yatinm Destek Ofisi Koordinatora, 1 Hukuk Musaviri, 20
Uzman, 7 Destek Personeli olmak tizere toplam 39 Personel gorev yapmaktadir.

Tablo 1: Ajans insan Kaynaklan

INSAN KAYNAKLARI SAYI

Genel Sekreter 1
Birim Baskani 5
Yatirim Destek Ofisi Koordinatoru 5
Hukuk Musaviri 1
Uzman 20
Destek Personeli T

Ajansimizda gorev yapan personelin %730 erkek %27’si kadindir.

Sekil 2: AHIKA Personelinin Cinsiyete Gére Dagihm  Sekil 3: AHIKA Personelinin Yasa Gore Dagihm

H 20-29
M Kadin
M 30-39
M Erkek ..
kd 40 ve Ustu
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Ajansimizda gorev yapan personelin yasa gore dagihm Sekil 3’de gosterilmistir.

Buna gore Ajansimizda gorev yapan personelin %411 30 yas alti uzmanlardan olusmakta olup, oldukca genc bir

kadro ile hizmet verilmektedir.

Ajans personelinin egitim durumuna gore dagihmi asagida gosterilmektedir.

Sekil 4: AHIKA Personelinin Egitim Durumuna Gére Dagihmm

N

M Doktora Mezunu
H YUksek Lisans Mezunu
i Lisans Mezunu

i Onlisans Mezunu

Ajansimizda cahsan personelin mesleklere gore dagihm asagidaki tabloda gosterilmektedir:

Tablo 2:Ajans Personelinin Mesleklere Gore Dagihm

BOLUMLER SAYI

Ziraat Mihendisligi
Makine Mihendisligi
iktisat

Tekstil Muhendisligi
Uluslararasi iliskiler
Sehir ve Bolge Planlama
isletme

Matematik

Grafik Tasarim

Elektrik - Elektronik Miihendisligi
Gazetecilik

Cevre Mihendisligi
Sosyoloji

Urdu Dili ve Edebiyati
Kamu Yonetimi
Bilgisayar Ogretmenligi
Harita Kadastro
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Endistri Mihendisligi
Ekonomi

Hukuk

istatistik

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri

AHILER KALKINMA AJANSI
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Birimler bazinda istihdam edilen personel sayllarina bakildiginda; Planlama, Programlama ve Koordinasyon
Biriminde; 1 Birim Baskam ve 4 Uzman, Program Yonetim Biriminde; 1 Birim Baskam ve 3 Uzman, izleme ve
Degerlendirme Biriminde; 1 Birim Baskam ve 6 Uzman, Tamitim ve Halkla lliskiler Biriminde; 1 Birim Baskan,
1 Uzman ve 2 Destek Personeli, insan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri Biriminde; 1 Birim Baskani, 1 Uzman ve
5 Destek Personeli, Hukuk Musavirliginde; 1 Hukuk Musaviri, Yatinm Destek Ofislerinde; 5 Koordinator ve 5
uzman personel gorev yapmaktadir.

Sunulan Hizmetler

Genel Sekreterlik biinyesinde bulunan birimlerin goreyv, yetki ve sorumluluklan asagida aciklanmistir.

5.1. Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi
Planlama, Programlama ve Koordinasyon Biriminde 1 Birim Baskam, 4 uzman gorev yapmaktadir. Kalkimma

Ajanslan Destek Yonetim Kilavuzunda da belirtildigi gibi Planlama, Programlama ve Koordinasyon Biriminin
(PPKB) goreyv, yetki ve sorumluluklan asagidaki gibidir:

e Bolge Plamm hazirlamak, bélgenin kirsal ve yerel kalkinma kapasitesinin gelistiriimesine yonelik plan ve
strateji olusturmak,

e Saglanacak desteklerin cercevesini ve yontemini belirlemek,
e Bolgenin kaynak ve imkanlarm tespit ederek gercek potansiyelini ortaya cikarmaya, ekonomik-sosyal
gelismeyi hizlandirmaya ve rekabet gucini artirmaya yonelik arastirmalar yapmak veya yaptirmak, bu

arastirmalar sonucunda eylem plam olusturmak,

e Bolgesel gelismede dnemli gorulecek projeler ile yerel yonetimlerin planlama cahsmalarma teknik destek
vermek,

e Yilhk Calisma Programmm ve Ajans Faaliyet Raporunu hazirlamak,

e Kalkinma Kurulu ile ilgili gindem belirlemek, toplantimn icerigini olusturmak ve Kurulda yapilacak cahsma-
lan planlamak,

e Birimin faaliyet alam ile ilgili konularda bolgedeki kurumlar, kalkinma ajanslan, diger ulusal ve uluslararasi
kurum/kuruluslarla igbirligi faaliyetleri yurutmek,

e Gorev alam ile ilgili konularda Genel Sekreterlige gerekli raporlama cahismalarim yapmak, gorus ve degisik-
lik dnerilerini ilgili makamlara bildirmek,

e Denetim faaliyetlerine ve degerlendirmelere yonelik olarak Birimin gorev ve sorumluluk alam ile ilgili hazir-
hklan yapmak,

e Bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak; kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuru-
luslan arasindaki isbirligini gelistirmeye yonelik faaliyetler yurutmek,

e Birimin faaliyet alam ile ilgili yapilmasi planlanan veya yapilan faaliyetlerin hedef kitleye duyurulmas icin
gereken is ve islemleri yapmak veya yaptirmak,

e Yonetim Kurulu veya Genel Sekreter tarafindan Birimin faaliyet alanlanyla ilgili verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

FAALIYET RAPORU /2013

19



& AHILER

Program Yonetim Birimi

Program Yonetim Biriminde 1 Birim Bagkam ve 3 uzman gorev yapmaktadir. Program Yonetim Birimi'nin goérev
ve yetkileri sunlardir:

e Saglanacak desteklerin uygulama mekanizmasim tasarlamak,
e Destek mekanizmasiyla ilgili konularda gizlilik ve tarafsizhk tedbirlerini almak,

e Destek programlarinin basvuru kosullarim ve degerlendirme kriterlerini belirlemek, risklerini tammlamak,
gerekli tedbirleri almak,

e Basvuru Rehberlerini ve eklerini izleme ve Degerlendirme Biriminin (IDB) katkistyla hazirlamak, dagitimm
saglamak,

e Proje ve programlarin tamtimmm ve duyurusunu yapmak,
e Proje secim ve degerlendirme siireclerini planlamak ve yonetmek,

e Destek Programlarmin ilamm muteakip yonetmelikte belirtilen zaman dilimleri icerisinde potansiyel
basvuru sahiplerine yonelik proje hazirlama egitimleri duzenlemek, bilgilendirme ve yonlendirme faaliyetleri
yurutmek,

e Basvuru islemlerinin 6n incelemesini, takibini ve arsivlenmesini saglamak,

e Basvuru sahiplerine gerekli bildirimlerde bulunmak, Genel Sekreterin talebiyle desteklenmeye hak kazanan
projelerin biutcelerini revize etmek, kazananlar listesini ilan etmek, proje sahipleri ile imzalanacak s6zles-
meleri (DB ile birlikte hazirlamak ve imzalamaya davet etmek,

e Sozlesme degisiklikleri ve feshi ile ilgili islemlerde iDB’ye gérus bildirmek,

e Birimin faaliyet alam ile ilgili konularda bélgedeki kurumlar, kalkinma ajanslan, diger ulusal ve uluslararasi
kurum/kuruluslarla isbirligi faaliyetleri yurutmek,

e (Gorev alam ile ilgili konularda Genel Sekreterlige gerekli raporlama calismalarim yapmak,

e Denetim faaliyetlerine ve degerlendirmelere yonelik olarak Birimin gorev ve sorumluluk alam ile ilgili hazir-
hklan yapmak,

e Yonetim Kurulu veya Genel Sekreter tarafindan Birimin faaliyet alanlariyla ilgili verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

izleme ve Degerlendirme Birimi

izleme ve Degerlendirme Biriminde 1 Birim Baskam ve 6 uzman gérev yapmaktadir. izleme ve Degerlendirme
Birimi’nin goreyv, yetki ve sorumluluklar asagidaki gibi belirlenmistir:

e Basvuru Rehberlerinin hazirlanmasinda PYB’ye destek vermek, program/faaliyet hazirhk asamasinda risk
analizi yapmak, 6nleyici tedbirleri Genel Sekreterlige bildirmek,

e Bolge plam, destek programlan ve projelerin degerlendirilmesine yonelik program etki analizini yapmak
e Sozlesme dncesi, 6deme dncesi, uygulama sonrasi ve istisnai durumlarda yerinde kontrolleri yapmak,

e Proje sahipleri ile imzalanacak sézlesmeleri PYB ile birlikte hazirlamak,
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e Projelerin uygulama ve izleme surecine iliskin olarak yararlamcilara egitim vermek, yardimci olmak,

e Proje ve faaliyetlerin uygulamasini izlemek, yararlamcilarin sdézlesme sartlarim ve yukimliluklerini yerine
getirip getirmedigini takip etmek, bu amaclarla gerekli kontrolleri yapmak, sozlesmelerde degisiklik yapil-
masimi veya sozlesmelerin sona erdirilmesini Genel Sekretere teklif etmek,

e Proje ve faaliyetlere yonelik tahakkuk, 6deme islemleri ile bunlarla ilgili her turlu kontroli gerceklestirerek
insan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri Birimine bildirmek,

e Projeler cercevesinde yapilacak satin almalan ve diger ihale stuireclerini kontrol etmek ve uygulamada muh-
temel darbogaz, hata ve suistimalleri 6nleyici tedbirleri almak,

e Destek programlan ile ilgili degerlendirme raporlan hazirlamak ve ilgili mercilere sunmak,

e Uygulanms iyi proje érneklerini belirlemek ve Genel Sekreterlige sunmak,

e Bolge plan ve programlan agisindan 6nemli gorulen diger projeleri izlemek,

e Baslatilan program ve projelerin etkinligini artirmak amaciyla gerekli koordinasyonu saglamak,

e Birimin faaliyet alam ile ilgili konularda bélgedeki kurumlar, kalkmma ajanslan, diger ulusal ve uluslararasi
kurum/kuruluslarla isbirligi faaliyetleri yurutmek,

e (Gorev alam ile ilgili konularda Genel Sekreterlige gerekli raporlama ¢cahsmalarim yapmak,

e Denetim faaliyetlerine ve degerlendirmelere yonelik olarak Birimin gérev ve sorumluluk alam ile ilgili hazir-
hklan yapmak,

e Yonetim Kurulu veya Genel Sekreter tarafindan Birimin faaliyet alanlariyla ilgili verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

Insan Kaynaklan ve Destek Hizmetleri Birimi

insan Kaynaklan ve Destek Hizmetleri Biriminde 1 Birim Baskam, 1 Uzman, 5 Destek Personeli gorev
yapmaktadir. insan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri Birimi’'nin gérev, yetki ve sorumluluklan asagidaki gibidir:

e Ajansin ihtiyaci olan her turli mal ve hizmet satin alma, kiralama, bakim, onarim, temizlik, arac-gerec¢ mal-
zeme temini, aydinlatma, 1s1tma, haberlesme, ulastirma ve benzeri idari ve mali hizmetleri yuritmek,

e Ajansin mali islerle ilgili hizmetlerini yurutmek,

e Ajansa ait her turli varhgin korunmasim saglamak,

e Sureli evrakin zamaninda isleme konulmasim saglamak,

e Genel evrak, arsiv ve dokimantasyon hizmet ve faaliyetlerini dizenlemek ve yurutmek,
e Personelin 6zluk islemlerini yurtutmek, insan kaynaklan politikasim uygulamak,

e [dari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak ic kontrolimn isleyisini saglamak,

e Sivil savunma ve guvenlik ile ilgili hizmetleri yurutmek,

e [htiyac duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yuriitmek, tasinmazlarin onarimlarin
yapmak,

e Yonetim Kurulu Bagkan ve Genel Sekreterin direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak ve islemlerini takip etmek,
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Gorev alam ile ilgili konularda Genel Sekreterlige gerekli raporlama cahsmalarim yapmak,
Denetim raporlarnimin geregini yapmak,
Yonetim Kurulu ile ilgili resmi is ve islemleri yurutmek,

Birimin faaliyet alam ile ilgili konularda bolgedeki kurumlar, kalkinma ajanslan, diger ulusal ve uluslararas
kurum/kuruluslarla igbirligi faaliyetleri yurutmek,

Denetim faaliyetlerine ve degerlendirmelere yonelik olarak Birimin gorev ve sorumluluk alam ile ilgili hazir-
hklar yapmak,

Yonetim Kurulu veya Genel Sekreter tarafindan Birimin faaliyet alanlanyla ilgili verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

Tamtim ve Halkla iliskiler Birimi

Tamtim ve Halkla iliskiler Biriminde 1 Birim Baskam, 1 uzman ve 2 destek personeli gérev yapmaktadir. Birimin
goreyv, yetki ve sorumluluklan asagidaki gibidir:

Ajansi misyon ve vizyonu dogrultusunda Ajansi ve Bolgeyi bolgesel, ulusal ve uluslararas: boyutta tamit-
mak,

Basin ve halkla iligkileri yurutmek,

Tamtima yonelik organizasyon ve toplantilan dizenlemek, diger toplanti ve organizasyonlara destek ver-
mek,

Paydaslarla igbirligini gelistirmek,
Dis iliskileri yurutmek,
Ajans web sayfasi ve bilgi-islemini yonetmek,

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan saglanan kredi ve hibe imkanlarim web sayfasinda duyurmak
ve ilgilileri bu hususlarda bilgilendirmek,

Ajansin hazirlayacag rapor, brosur, el kitaplan vb. dokiimanlarin tasarimim ve basimim gerceklestirmek,

Ajansla ilgili kulturel ve sosyal faaliyetleri yurutmek, sosyal sorumluluk projeleri yapmak ve/veya katki
saglamak,

Kurumsal imaj ve kimlik cahsmalarim yurutmek,
Yerli ve yabanci heyetlerin Ajans ziyaretlerinde protokol ve agirlama hizmetlerini saglamak
Ajans ile ilgili resmi torenler, kutlamalar, resepsiyonlar ve anma gibi organizasyonlan gerceklestirmek,

Ajansin paydaslar ve halk arasinda tammirh§m artirmak amaciyla yerel medyada spotlar ve basih, gor-
sel-isitsel materyal hazirlamak, fuar, yerel festival, konser, spor ve diger sosyal aktivitelerde tamtici stand
acmak, halk bilgilendirmek.
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Yatinm Destek Ofisleri

AHILER Kalkmma Ajansi binyesinde, Aksaray, Kinkkale, Kirsehir, Nevsehir ve Nigde illerinde Yatinm Destek
Ofisleri kurulmustur. Haziran 2013 itibariyle her birinde birer kisi olmak Uzere Yatinm Destek Ofislerinde 5
Koordinatér ve 5 Uzman gorev yapmaktadir. Yatinm Destek Ofislerinin gorev, yetki ve sorumluluklan asagidaki
gibidir:

lldeki 6zel sektor yatrrmailarmim, kamu kurum ve kuruluslarinm gérev ve yetki alanma giren izin ve ruhsat
islemleriile diger idari is ve islemlerini Yonetim Kurulu adma tek elden takip ve koordine etmek,

ligili mevzuatta bahsi gecen basvuru kosullari ve istenen belgeler dogrultusunda yatirimciya bilgi vermek,
yol géstermek, basvurular hakkinda 6n inceleme yapmalk,

Bulundugu ildeki kamu yatirimlan ve dnemli gorulen 6zel yatinmlar hakkinda bilgi toplamak,

{lin is ve yatmm imkanlarmm tespitine yonelik cahsmalar yapmak, yatimmailarin karsilasabilecekleri engel
ve sorunlarn dnceden tespit ederek Genel Sekreterligin bilgisi dahilinde girisimlerde bulunmak,

llgili kurum/kuruluslarla is birligi halinde, bulundugu ilin yatimm cekme ve yatimm imkanlarmm tamtimna
yonelik stratejisini belirlemek ve uygulamak,

Yatimmlarin fizibilite ve rantabilite analizinde fayda saglayacak her turlu bilgi ve veriyi toplamak, guncel
tutmak,

Gorev alanmmna giren konularda her duzeydeki toplanti, kongre, seminer, fuar ve benzeri faaliyetleri duzenle-
mek, bunlara teknik destek saglamak veya katilmak,

Yatinm ortarmmin iyilestirilmesine yonelik faaliyetler yurutmek,

Pazar arastirmasi ve analizi yapmak, yatirrm kosullarim degerlendirmek, ihtiya¢ duyulan yatimm alanlarinda
sektor raporlan hazirlamak,

Saha secimi, tesvik basvurulan, dis ticaret, lisans temini, ortakhk, resmi kurumlarla iligkiler gibi konularda
girisimcilere rehberlik etmek,

Talep halinde ilgili yatirm alanminda fizibilite cahsmasi yapmak veya yaptirmak,
5449 sayih Kanunun 4’inct maddesi uyarinca ¢ikarilacak olan duzenlemelerde belirtilen islemleri yapmak,

Birimin faaliyet alam ile ilgili konularda bolgedeki kurumlar, kalkinma ajanslan, diger ulusal ve uluslararasi
kurum/kuruluslarla isbirligi faaliyetleri yurutmek,

is ve islemleri konusunda Genel Sekreterlige ve ilgili Valilige gerekli raporlama calismalarim yapmak, goriis
ve onerilerini bildirmek,

Denetim faaliyetlerine ve degerlendirmelere yonelik olarak goérev ve sorumluluk alam ile ilgili hazirhklan
yapmalk,

Yonetim Kurulu veya Genel Sekreter tarafindan YDO faaliyet alanlanyla ilgili verilecek diger gorevleri yeri-
ne getirmek.
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Hukuk Miisavirligi

Hukuk Musavirliginde 1 Hukuk Musaviri gorev yapmaktadir. Hukuk Musavirliginin gorey, yetki ve sorumluluklan
asagidaki gibidir;

e Ajansin hizmetleri ile ilgili hukuki konu ve dizenlemeler ile hukuki, mali, cezai sonug¢ doguracak islemler
hakkimda gorus bildirmek, hukuki damsmanhk hizmeti yapmalk,

e Kurumun menfaatlerini koruyucu, anlasmazhklan énleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, anlagma ve
s6zlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimcr olmak,

e Kurumun alacaklarinin tahsil islemlerinde yardima olmak,

e Ajans birimleri tarafindan diizenlenecek her turli sézlesme ve sartname taslaklarimm hazirlanmasinda yar-
dimar olmak, Ajans ile tcuncui kisiler arasinda cikan her turlu uyusmazhklara iliskin isleri ve Birimlerce
sorulacak diger isleri inceleyip hukuki mitalaasim bildirmek,

e Ajansin taraf oldugu adli ve idari davalarda, tahkim yargilamasimda ve her tirlu icra takiplerinde Ajansi
temsil etmek, Kurumun dava ve icra takip islerini yuriitmek, gerekli bilgi ve belgeleri hazirlamak ve hazir-
lanmasim saglamak,

o Gerekli goruldugunde ilgili birimlerin de goruslerini alarak ihbarname ve ihtarname diizenlemek veya bun-
lara karsi cevap hazirlamak,

e Bakanlk, diger bakanhklar, kamu kurum ve kuruluslan tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklarma iliskin
gorus bildirme islemlerini yurutmek,

e Ajansin, amaclarim daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun ¢calismalarim temin etmek
amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlayip Genel Sekretere sunmak,

e Mevzuatin uygulanmasima iliskin bilgileri toplamak, degerlendirmek ve s6z konusu mevzuatin gelistirilme-
sine yonelik cahismalan yuritmek,

e Kurum dahilinde hazirlanmms veya hazirlanacak olan yonerge ve diger duzenleyici islemler ile ilgili gorus
bildirmek,

e [htiyac halinde, ilgili mevzuat hiikiimlerine gére serbest avukatlardan veya avukathk ortakhiklarmdan hizmet
satin alma is ve islemlerine yardimacr olmak,

e Yonetim Kurulu veya Genel Sekreter tarafindan faaliyet alam ile ilgili verilen diger gorevleri yerine getir-
mek.

I Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemleri

ic Kontrol Yénlendirme ve Yirutme Komiteleri personel degisikligi ve Ajansta l¢c Denetci bulunmamasi nede-
niyle ic Kontrol izleme Komitesi adi altinda tekrar olusturulmustur.

ic Kontrol izleme Komitesi tarafindan i¢c Kontrol Sistemi Uyum Eylem Plam revizyonu yapilarak, Yonetim
Kuruluna sunulmaktadir. Mevcut durum Kamu ¢ kontrol standartlan temelinde degerlendirilmistir. i¢ kontrol
Sisteminin etkin yurutilmesini saglamak amaciyla, sistemin amacim, kapsamini, mevcut ilkelerini, gérev ve
sorumluluklarm icine alan ic Kontrol Sistemi cahsmalan devam etmektedir.

ic denetci istihdam icin gerekli cahsmalar devam etmekle birlikte, ic denetci istihdamima kadar, ic denetim
faaliyetleri Genel Sekreterlik tarafindan i¢ Kontrol izleme Komitesi aracihg ile yuriitiilmektedir.
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T8 Amac ve Hedefler
A) Ajansin Amac ve Hedefleri

Ajansin temel amac ve hedefleri asagida yer almaktadir;

e Bolgenin yerel potansiyelini ortaya ¢cikarmak, yerel dinamikleri harekete gecirmek ve rekabetcilik kapasite-
sini artirmak,

e Bolge ici ve bolgeleraras: gelismislik farkim azaltmak icin ¢cahsmalarda bulunmak,

e TR71 Duzey 2 Bolgesinde ekonomik ve sosyal kalkinmanmn saglanmasi icin Boélgeyi biitin boyutlan ile ele
alan kapsamh analiz cahismalarim gerceklestirmek ve ¢c6zum 6nerilerinde bulunmak,

e Bolgede surdurtlebilir kalkinmanm gerceklesmesine katki saglamak, sahiplenme ve kalkinma bilincinin
olusmasi i¢in cahsmalarda bulunmak,

e Bolgede kamu sektorl, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslan arasinda isbirligi aglan gelistirmek, bu sayede
kaynaklarm etkin ve verimli olarak kullamlmasim saglamak,

e Bolgenin kalkinmasi icin gerekli dis kaynaklar bolgeye cekmek,
e Bolgede yatimim imkanlarim gelistirmek,

e Tum Ajans faaliyetlerinde, seffafhik, verimlilik, tarafsizhk, yenilikcilik, katihmcilik, gtvenilirlik, sirdurulebi-
lirlik, ¢c6zum odakhhk ve etkinlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek.

Temel Politika ve Oncelikler

Yukanda sayillan amac ve hedefleri gerceklestirirken Ajansin izledigi temel politikalar ve éncelikler asagida yer
almaktadir;

e Bolgedeki insan kaynaklarmmn gelisimi ve is guicu kalitesinin artinlmasima yonelik faaliyetleri desteklemek,
e Toplumsal, cevresel ve kultlirel degerlere duyarh bicimde Bolgede surdurulebilir kalkinmay: gerceklestirmek,

e Bolgedeki sektorlerin rekabetcilik guiclerinin arastinlmasi ile olusturulacak kiimelenme stratejileri dogrul-
tusunda yatinmlann yoénlendirilmesini saglamak,

e Bolgede ekonomik ve sosyal kalkinmanmm hizlanmasim saglamak icin Bolge disimda bulunan kaynaklarm
projeler aracihgryla Bolgeye cekilmesini saglamak,

e Bolge kaynaklarinim etkin ve verimli kullamlmasim saglamak i¢in Bolgedeki aktorler arasinda isbirligi agla-
rm gelistirmek,

e Bolgede faaliyet gosteren isletmeleri katma degeri yuksek urunlerin Uretimine tesvik edecek ve ihracat
kapasitelerini arttiracak faaliyetlerde bulunmak,

e Bolgenin yatinm potansiyellerini belirleyerek ulusal ve uluslararasi alanda tamtimmm saglamak,

e Bolgede is yatinim ortamm gelistirici, girisimciligi destekleyen ve bolge ici esitsizlikleri gidermeyi hedefle-
yen faaliyetleri desteklemek.
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Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
Mali Bilgiler

Ajans 2013 yih butcesinde yih igerisinde ihtiyaca gore butce kalemleri arasinda aktanmlar gerceklestirilmistir.
Asagida Revize gider butce tahmini ile gerceklesmeler karsilastinlis olup, 2013 yihna ait 12 ayhk Ajans butce
uygulama sonuclarn ve temel mali tablolara iliskin aciklamalar sunulmaktadir.

1) Butce Uygulama Sonuclan

Gelirler

Tablo 3: 01.01.2013-31.12.2013 Gelir Gerceklesmeleri

Gelir Kalemi Ger-ti:_ﬁlt(::gen . ?:;faemkl;i?ir:'

icerisindeki Oran%
ggﬁ§—1 .01 Merkezi Yonetim Butcesinden Aktarilan 23.683.000,00 0.80
800.02.05 Belde Belediyelerinden Aktarilan Paylar 1.049.426,82 0,04
ggl)lg&m Sanayi ve Ticaret Odalarindan Aktarilan 39.188,03 0,00
800.06.02 Faiz Gelirleri 1.005.250,43 0,03
800.09.09 Diger Gelirler 360,40 0,00
800.02.01 il Ozel idarelerinden Aktarilan Paylar 1.293.448,91 0,04
800.06.03 Repo Gelirleri 61.402,60 0,00
800.06.09 Diger Faaliyet Gelirleri 40.248,53 0,00
800.02.03 il Belediyelerinden Aktarilan Paylar 2.035.371,33 0,07
800.02.04 ilce Belediyelerinden Aktarilan Paylar 278.651,49 0,01

Not: #2013 y1h gelir tahminine iliskin KAYS sistemi tizerinden tutarh veri elde edilemediginden tabloya eklene-
memistir.

Tablo-3’de goruldugu uzere 2013 yilimin gelir gerceklesmesi 29.486.348,54 TL olup, s6z konusu gelirin
23.683.000,00 TL’si Merkezi Yonetim Butcesinden aktanlan paydan, 1.293.448,91 TL’si il 6zel idarelerinden
aktanlan paylardan, 2.035.371,33 TL’si il belediyelerinden aktanlan paylardan, 278.651,49 TL’si ilce belediye-
lerinden aktarlan paylardan, 1.049.426,82 TL’si belde belediyelerinden aktarilan paylardan, 39.188,03 TL’si
ticaret ve sanayi odalarindan aktarnlan paylardan, 40.248,53 Tl si diger faaliyet gelirlerinden, 360,4 TL’si diger
gelirlerden ve 1.005.250,43 TLsi faiz gelirlerinden, 61.402,60 TL’si repo gelirlerinden olugmaktadir.
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Giderler

Tablo 4: Gerceklesen Giderlerin Revize Biitce Tahminlerine Oranlan

Gider Kalemi Revize Tahmini Biitce Gerceklesen m

Genel Yénetim Hizmetleri 9.155.000 4.965.686 0,54
izleme Degerlendirme ve

Koordinasyon Hizmetleri 26.000 26.238 0.47
Plan, Program, Proje Hizmetleri 360.000 151.336 0,42
Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri 603.000 485.404 0,80
Tanitim ve Egitim Hizmetleri 1.420.000 1.196.648 0,84
Proje Destekleme Hizmetleri 31.724.316 6.277.045 0,20
Faaliyet Destekleme Hizmetleri 1.000.000 53.671,57 0,05

2013 yih Gider Butcesinde tablo-4’te goruldugu uzere revize butce tahmini dogrultusunda Genel Hizmet-
lere 11.594.000,00 TL, Proje ve Faaliyet Destekleme Hizmetlerine 32.724.316,00 TL olmak uzere toplam
44.318.316,00 TL harcanmasi planlanmmstir. 2013 yihinda butce giderleri 13.156.028,32 TL seviyesinde gercek-
lesmistir. Bu tutara proje avans 6demeleri dahil olmayip gerceklesen proje avans édeme tutan 10.406.043,49
TL'dir.(10.759.593,49 TLlik tutardan proje 6demesi iadeleri olan 353.550,00 TL ayrica dustlmustur.)

Tablo-4’de goruldugu uzere; fonksiyonel simflandirma yapildiginda giderlerin 4.965.686 T1’si Genel Yonetim
Hizmetleri, 26.238,00 TLsi izleme Degerlendirme ve Koordinasyon Hizmetleri, 151.336,00 TL’si Plan, Program,
Proje Hizmetleri, 485.404,00 Tl’si Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri, 1.196.648,00 TL’si Tamtim ve Egitim
Hizmetleri, 6.277.045,00 TUsi Proje Destekleme Hizmetleri, 53.671,57 TL’si Faaliyet Destekleme Hizmetleri
seklinde gerceklesmistir.

Tablo 5: 01.01.2013-31.12.2013 Donemi Gider Gerceklesmeleri

Revize Tahmini Gerceklesen Gerceklesme
Gider Biitcesi Orani

Personel Ucretleri 3.462.000,00 2.728.055,14 0,79
Sosyal Guvenlik Prim Giderleri 760.000,00 563.604,73 0,74
Diger Personel Giderleri 130.000,00 8.734,01 0,07
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 524.000,00 392.566,93 0,75
Hizmet Alimlari 2.219.000,00 1.764.131,09 0,80
Temsil ve Agirlama Giderleri 841.000,00 625.932,84 0,74
Gayrimenkul Mal Alimi Giderleri 2.570.000,00 (0] 0,00
Menkul Mal ve Gayri Maddi Hak Alimi 575.000,00 468.031,85 0,81
Giderleri

Bakim ve Onarim Giderleri 184.000,00 48.409,55 0,26
Yolluklar 329.000,00 225.845,48 0,69
Dogrudan Finansman Destekleri 26.044.316,00 5.814.343,03 0,22
Gudumliu Proje Destekleri 5.000.000,00 0 0,00
Teknik Destekler 680.000,00 462.702,10 0,68
Dogrudan Faaliyet Destekleri 1.000.000,00 53.671,57 0,05
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Tablo-5’te goruldugu uzere; ekonomik simiflandirma yapildiginda toplam giderin; 2.728.055,14 TL’si personel
ucretleri, 563.604,73 TL’si sosyal guvenlik prim giderleri, 8.734,01 TL’si diger personel giderleri, 392.566,93
TUsi tuketime yonelik mal ve malzeme ahmlan, 1.764.131,09 TL’si hizmet ahmlan, 625.932,84 T1’si temsil ve
agirlama giderleri, 468.031,85 T1’si menkul mal ve gayri maddi hak ahm giderleri, 48.409,55 T1’si Bakim ve
onarim giderleri, 225.845,48 TL’si yolluklar, 5.814.343,03 Tl’si dogrudan finansman destekleri, , 462.702,10
TL'si teknik destekler, 53.671,57 TL’si dogrudan faaliyet destekleri seklinde gerceklesmistir. Tabloda yer alma-
yan Proje avans 6demelerini de (10.406.043,49 TL) toplam proje faaliyet destekleme giderlerine dahil ettigi-
mizde 16.736.760,49 TL Proje ve faaliyet destekleme 6demesi gerceklesmis olup, gider tahminine oram %51,1’e

tekabul etmektedir.

Aylara gore butce gider gerceklesmeleri Tablo-6’da verilmistir.

Tablo 6: Aylara Gore Gider Butce Gerceklesmeleri

Biltce Tertibi Gider Tahminteril _Ocak | _subat | _Mart | Nisan | Mays | haziran | temmuz | Agustos | eyt | ekim | kasm | _arauk | toplam Gerceldesen

01.01.1.01.01 - Personel Ucretleri 3.462.00000 145502,92 151.91814 146.813,21 182.840,01 235.687,41 25534255 268.937,00 270.409,48 269.957,53 266.944,60 270.442,90  263.259,39 2.728.055,14
8r1i£1e'?dgll'§r% - Sosyal Gvenlik 760.00000 30.614,33  31.823,03 30.503,68  38.210,68 48.84927 5185116 5438527 5464911 56.802,28 5596841 5501371 54.933,80 563.604,73
01.01.1.01.09 - Diger Personel Giderleri 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.734,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.734,01
o1:01.1.02.01 - Tketime Yonelik Mal ve 229.000,00 40.717,23 1033115  7.550,28  27.920,98 2333012 11.899,68  16.34534 1234935 2865859  9.910,62 7.98460  26.857,97 223.855,91
01.01.1.02.02- Yolluklar 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 153499  1.78574 13.124,97 6.656,29 9.840,61 32.942,60
01.01.1.02.03 - Hizmet Alimlari 1.159.00000 5934555  53.992,95 55089,08  87.94531 68.797,73 122.733,94 7242473  56.507,97 64.851,63 73.509,85  51.798,91 99.251,49 866.249,34
01.01.1.02.04 - Temsil ve Agirlama Giderleri 36.000,00 446,05 401,20  2.000,01 5.673,39 1.200,00  3.232,66 508044 215433  1.112,18 630,00 3.672,69 199,99 25.802,94
01.01.1.02.05 - Gayrimenkul Mal 2.570.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimi Giderleri

01.01,1.02.06 - Menkul Mal ve Gayri Maddi 575.00000  5.243,12 000 14133454 9599354 0,00 90,00 7447659 2529802 6032933 22.670,50 1.091,20  41.505,01 468.031,85
01.01.1.02.07 - Bakim ve Onarim Giderleri 179.000,00 0,00 0,00 0,00 4.023,80 0,00 0,00 3.422,00 0,00 0,00 0,00 515,71 40.448,04 48.409,55
01.02.1.02.01 - Tiiketime Yonelik

oL02.1.:02.01 - Tuketim 10.000,00 0,00 000  1.748,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 230,66 1.979,61
01.02.1.02.02 - Yolluklar 46.000,00 0,00 1533  1.724,60 1.263,97 2.362,31 1.864,53 6.05326  1.060,57 581,96  1.454,59 3.922,61 3.954,69 24.258,42
01.03.1.02.02 - Yolluklar 20.000,00 0,00 0,00 0,00 229,96 483032 517,33 1.371,00 490,60 29132 401797 2.025,99 3.547,97 17.322,46
01.03.1.02.03 - Hizmet Alimlari 215.000,00 000  21.834,72 0,00 5.544,31 7860000  6.860,00 8.265,00 0,00 0,00 0,00 000  10.620,00 131.724,03
01.03.1.02.04 - Temsil ve Agirlama Giderleri 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.289,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.289,20
01.03.1.02.07 - Bakim ve Onarim Giderleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

01.04.1.02.02 - Yolluklar 13.000,00 0,00 262,00 680,00 623,95 151142  2.396,58 1.245,02 983,99 0,00 0,00 329,99 0,00 8.032,95
01.04.1.02.03 - Hizmet Alimlari 550.000,00 0,00 0,00 000 155.823,72 0,00 000 44810550 93.040,00 112.306,50 35.990,00 000  35.400,00 477.370,72
01.04.1.02.04 - Temsil ve Airlama Giderleri 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

01.05.1.02.01 - Tiketime Yonelik

D05.1:02.01 - Taketim 285.000,00 0,00 0,00 0,00 4.012,00 000  2.360,00 813611 12307,40 36.187,05 16.644,44 1945437  67.630,04 166.731,41
01.05.1.02.02 - Yolluklar 195.000,00 0,00 1.287,33 357200  26.893,57 8.021,10  4.060,35 260963 293943  7.700,63 54.936,36 836215  22.906,50 143.289,05
01.05.1.02.03 - Hizmet Alimlari 295.000,00  2.950,00  19.691,84  9.67600  36.514,59 15.378,00 000  27.577,80 1007029 42.50818 12.277,45  23.099,40  89.04345 288.787,00
01.05.1.02.04 - Temsil ve Agirlama Giderleri 645.000,00 1.287,57 4450954 21.643,11 128.289,60 50.697,10  29.249,77  24.749,00 0,00 000 87.220,47 106.193,48  104.001,06 597.840,70
géggdécr)i&m - Dogrudan Finansman 26.044.316,00 366.781,56 902.618,88 225.316,70 336.526,12 312.094,87 440.839,69 523.304,07 258.912,32 0,00 000 762.389,43 1.685.559,39 5.814.343,03
02.01.1.03.03 - Giidimlii Proje Destekleri 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

02.01.1.03.05 - Teknik Destekler 680.000,00 000  86.907,00 54.044,00 0,00 40.946,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  61.20424  219.600,86 462.702,10
02.02.1.03.02 - Dogrudan Faaliyet Destekleri  1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 5367157 53.671,57
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Tablo 7: Butce Kalemleri Bazinda Gider Gerceklestirilmeleri

Butce Tertibi Gider Tahminleri Gerceklesen

01.01.1.01.01 - Personel Ucretleri

01.01.1.01.02 - Sosyal Guvenlik
Prim Giderleri

01.01.1.01.09 - Diger Personel Giderleri

01.01.1.02.01 - Tiketime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimlari

01.01.1.02.02- Yolluklar
01.01.1.02.03 - Hizmet Alimlari
01.01.1.02.04 - Temsil ve Agirlama Giderleri

01.01.1.02.05 - Gayrimenkul Mal Alimi
Giderleri

01.01.1.02.06 - Menkul Mal ve Gayri Maddi
Hak Alimi Giderleri

01.01.1.02.07 - Bakim ve Onarim Giderleri

01.02.1.02.01 - Tuketime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimlari

01.02.1.02.02 - Yolluklar

01.03.1.02.02 - Yolluklar

01.03.1.02.03 - Hizmet Alimlari
01.03.1.02.04 - Temsil ve Agirlama Giderleri
01.03.1.02.07 - Bakim ve Onarim Giderleri
01.04.1.02.02 - Yolluklar

01.04.1.02.03 - Hizmet Alimlari
01.04.1.02.04 - Temsil ve Agirlama Giderleri

01.05.1.02.01 - Tiketime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimlari

01.05.1.02.02 - Yolluklar
01.05.1.02.03 - Hizmet Alimlari
01.05.1.02.04 - Temsil ve Agirlama Giderleri

02.01.1.03.01 - Dogrudan Finansman
Destekleri

02.01.1.03.03 - Gudumlu Proje Destekleri
02.01.1.03.05 - Teknik Destekler
02.02.1.03.02 - Dogrudan Faaliyet Destekleri

AHILER KALKINMA AJANS

3.462.000,00
760.000,00
130.000,00
229.000,00

55.000,00
1.159.000,00
36.000,00

2.570.000,00

575.000,00
179.000,00
10.000,00

46.000,00
20.000,00
215.000,00
120.000,00
5.000,00
13.000,00
550.000,00
40.000,00

285.000,00

195.000,00
295.000,00
645.000,00

26.044.316,00

5.000.000,00
680.000,00
1.000.000,00

2.728.055,14
563.604,73
8.734,01
223.855,91

32.942,60
866.249,34
25.802,94

0,00

468.031,85
48.409,55
1.979,61

24.258,42
17.322,46
131.724,03
2.289,20

8.032,95
477.370,72

166.731,41

143.289,05
288.787,00
597.840,70

5.814.343,03

462.702,10
53.671,57
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Temel Mali Tablolara [liskin Agiklamalar

Sekil 5:Gelir Paylan

H Merkezi Yonetim Bltgesinden
Aktarilan Paylar

H Belde Belediyelerinden Aktarilan
Paylar

i Sanayi ve Ticaret Odalarindan
Aktarilan Paylar

H Faiz Gelirleri

Diger Gelirler

80;320/0 il Ozel idarelerinden Aktarilan
Paylar

i Repo Gelirleri

 Diger Faaliyet Gelirleri

u il Belediyelerinden Aktarilan
Paylar

Ajans gelirlerinin %80,3’u Merkezi Yonetim Butcesinden aktarlan paylardan, %4,4°0 il 6zel idarelerinden akta-
rlan paylardan, %6,9’u il belediyelerinden aktarlan paylardan, %0,9’u ilce belediyelerinden aktarlan paylardan,
%0,3’0 belde belediyelerinden aktarlan paylardan,%0,1'i sanayi ve ticaret odalarindan aktarnlan paylardan,%0,1’i
diger faaliyet gelirlerinden, %0,007i diger gelirlerden, %3,4li faiz gelirlerinden,%0,2’si repo gelirlerinden olus-
maktadir.

Sekil 6:Giderlerin Ekonomik Stimflandimlmasi

o Personel Ucretleri

H Sosyal Guvenlik Prim Giderleri

u Diger Personel Giderleri

H Tiketime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimlari

Hizmet Alimlari

M Temsil ve Agirlama Giderleri

H Gayrimenkul Mal Alimi Giderleri

# Menkul Mal ve Gayri Maddi Hak
Alimi Giderleri

i Bakim ve Onarim Giderleri

H Yolluklar

Ajans giderlerinin; %21 personel Ucretleri, %4 sosyal giivenlik prim giderleri, % 3 tuketime yonelik mal ve mal-
zeme ahmlan, % 13 hizmet ahmlan, % 5 temsil ve agirlama giderleri, %4 menkul mal ve gayri maddi hak ahm
giderleri, %2 yolluklar, %44 dogrudan finansman destekleri, %4 teknik destekler seklinde gerceklesmistir.
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Sekil 7:Giderlerin Fonksiyonel Simflandimimasi

H Genel Yonetim Hizmetleri

H izleme Degerlendirme ve
Koordinasyon Hizmetleri

i Plan, Program, Proje Hizmetleri
H Arastirma ve Gelistirme
Hizmetleri

M Tanitim ve Egitim Hizmetleri

i Proje Destekleme Hizmetleri

i Faaliyet Destekleme Hizmetleri

Giderler fonksiyonel simflandinidiginda ise %38’inin Genel yénetim hizmetleri, %0,2’sinin izleme ve Degerlen-
dirme Hizmetleri, %1’inin Plan, program, proje hizmetleri,%4’tinun Arastirma, gelistirme hizmetleri, %9 unun
Tamtim ve egitim hizmetleri, %48’inin Proje destekleme hizmetleri, %0,4’intn Faaliyet destekleme hizmetle-
rinden olustugu gorulmektedir.

Mali Denetim Sonuclar

Kalkinma Ajanslarn Denetim Yonetmeligi 10.maddesi geregince 2012 yil icin Dis Denetim; Olusum Bagimsiz
Dis Denetim ve Damsmanhk A.S. firmasima yaptinlmis olup, 2013 yih icin dis denetim, amlan mevzuat ve imza-
lanan s6zlesme geregince 2014 yih ilk ceyreginde gerceklestirilmistir.

Ayrnica 2013 yih Temmuz ayi icerisinde Ajansimzda Sayistay Denetimi de gerceklestirilmistir.

AHILER KALKINMA AJANSI
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Performans Bilgileri
Proje ve Faaliyet Bilgileri
Planlama Programlama ve Koordinasyon Birimi Faaliyetleri

Arastirma ve Analiz Faaliyetleri

TR71 Duizey 2 Bolgesi 2014-2023 Taslak Bolge Plam
Mevcut Durum Analizi ve Raporlama Cahsmalan

TR71 Duzey 2 Bolgesi 2014-2023 Bolge Plam hazirhklan kapsaminda 2013 yihnda Bolgeye iliskin detayh arastir-
ma ve verileri iceren mevcut durum analizi cahsmalan gerceklestirilmistir. Mevcut durum analizi cahgmalarmm
ilk asamasi olarak ikincil veriler, basta TUIK olmak tizere ilgili kurum ve kuruluslardan istenerek toplanms-
tir. Mevcut durum analizi cahsmalarmin katihma sekilde gerceklestirilebilmesi amaciyla il ve ilce dizeyinde
kamu kurum ve kuruluslarn, universiteler, sivil toplum kuruluslan ve diger ilgili paydaslarin katihmiyla tematik
cahistaylar duzenlenmistir. Plan hazirhklan kapsaminda; Sosyal Yapi, Tarim, Cevre ve Altyapi, Sanayi, Turizm
ve Enerji temalarinda her ilde bir kez olmak uzere toplam 30 cahstay duzenlenirken TR71 Duzey 2 Bolgesi Alt
Bolge Analizi kapsaminda 14 ilcede cahstaylar dizenlenmistir. Mevcut durum analizi cahsmalan kapsaminda
gerceklestirilen saha calismalarn neticesinde 1288 uzman veya kurulus temsilcisiyle gortisulmustur.

Sekil 8:TR71 Duizey 2 Bolgesi Bolge Plam Cahsmalan Asamalan

Literatur ‘ Calistaylar ‘ Sosyal Yapi SEGA
Taramasi Kurum Tarim ‘ TR 71 Diizey 2 ‘
_ TUIK _ Ziyaretleri = sanayi __ Bélgesi Rekabet ) .
T = - - - L - =
£ llgili Bakanliklar & Anket ES Turizm 5 Edebilirlik Analizi = Q%‘E
£ [ 5% © TR71 Diizey 2 22 ol
o llgili Kurum ve £ Yiiz Yize 39 I S35
0O 2 Gevre ve Altyapi 5loesi 5 O 0
2 Kuruluglar 2 Gorisme =8 ¢ yap o Bolg§§| Alt Bolge C_g ~
= S 3 Bankacilik ve &, Analizi g9 2.0
v Odak Grup S Ti 2 e
> © - . 7] icaret N o S M
£ Gorugmeleri = = N oo
2 Enerji c S -
« < S 5q
Afet ve S Fs
Ulastirma I
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Mevcut durum analiz cahsmalarnnin yam sira Bolgenin analiz edilerek yerel, bolgesel ve ulusal duzeyde kiyas-
lanmasina ve mevcut durumunun anlasilmasima olanak saglayacak analiz cahsmalan gerceklestirilmistir. Bolge
Plam kapsaminda gerceklestirilen basghca analiz cahsmalan; TR71 Duzey 2 Bolgesi Sosyo-ekonomik Geligmislik
Analizi, TR71 Duzey 2 Bolgesi Rekabet Edebilirlik Analizi ve TR71 Duizey 2 Bolgesi Alt Bolge Analizidir.

Mevcut durum analizi ve analiz cahsmalan sonucunda elde edilen veriler 1518Inda Bolgeyi 2023’e tasiyacak
stratejiler belirlenmistir. Kalkinma Kurulu toplantisinda olusturulan gruplarda belirlenen amacg, hedef ve
stratejiler tartisilarak gelistirilmistir.

Kalkinma Kurulu Tematik Grup Cahsmasi

et}

Kalkinma Kurulu Tematik Grup Cahgsmasi

AHILER KALKINMA AJANSI
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TR71 Duzey 2 Bolgesi 2014-2023 Taslak Bolge Plam Ajans resmi internet sitesinde yaymlanarak halk ve kurum/
kuruluglarin gorustne sunulmustur. Alinan geri bildirimler sonrasinda tekrar gézden gecirilen Taslak Bolge
Plam Kalkinma Bakanh@ gorustune sunulmustur.

Sosyal Yapr Mevcut Durum Raporu

TR71 Duzey 2 Bolgesi 2014-2023 Bolge Pla-
nr’na althk olusturmasi amaciyla sosyal yap
mevcut durum analizi cahsmasi gerceklesti-
rilmistir. Cahsma ile paydas kurum ve kuru-
luslar ziyaret edilerek derinlemesine gorus-
meler gerceklestirilmis ve bolgedeki paydas
kurum ve kuruluslarm katihm ile her ilde
sosyal yap ¢cahstaylan dizenlenmistir. Tim
bu cahsmalar ile kabhma bicimde Bolgenin
sosyal yapr mevcut durum analizi gercek-
lestirilmis ve 2014-2023 yillarina yonelik
hedef ve stratejileri olusturabilmek icin
Bolgeye dair gerekli veriler elde edilmistir.

Kirikkale Sosyal Yapi Cahstayr
Tarim ve Hayvancihk Mevcut Durum Raporu

TR71 Duzey 2 Bolgesi 2014-2023 Bolge
Plam’na althk olusturmasi amacryla Bol-
ge ekonomisinde onemli yere sahip olan
tannm ve hayvancihk sektorune iliskin
mevcut durum analizi cahsmasi gercek-
lestirilmistir.  Katihmar  Planlama ilkesi
goOzetilerek hazirlanan analiz ¢cahsmas
kapsaminda; yereldeki paydaslar ziyaret
edilerek derinlemesine gorusmeler yapil-
mis ve yine yereldeki paydaslarm katihm
ile GZFT ve vizyon-strateji-hedef belirle-
me cahstaylan gerceklestirilmistir.

Aksaray Tanm ve Hayvancilik Cahstay:
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Sanayi Mevcut Durum Raporu

TR71 Duzey 2 Bolgesi 2014-2023 Bolge
Plam’na althk olusturmasi amaciyla Bol-
gede gelisimi son yillarda ivme kazanan
sanayi sektorine iliskin Mevcut Durum
Analizi raporu hazirlanmrmstir. Sanayi Mev-
cut Durum Analiz raporunda; ikincil veri-
ler ile bolgede yapilan gozlemler ve saha
cahsmasi sirasinda gerceklestirilen anket
ve yuz yuze derinlemesine gorusmeler
aracih@iyla elde edilen birincil veriler kul-
lamimistir. Suireg iginde elde edilen bulgu-
lar her ilde diizenlen cahstaylarda paydas-
larla tartisitimistir.

Turizm Mevcut Durum Raporu

TR71 Duzey 2 Bolgesi 2014-2023 Bolge
Plan’na althk olusturmasi amaciyla Tu-
rizm Sektorunin Bolge Plam’na entegre
edilecek yapisal boyutlarim, gelecege ilis-
kin ongorulerini, hedeflerini, stratejilerini
ve eylemlerini ortaya koymak amaciyla
Turizm Mevcut Durum Analizi ¢cahsmas
gerceklestirilmistir. Cahsma kapsaminda
bolge illerinde ilgili kamu kurumlan ile 6n
gorusmeler yapilis ve paydaslarin katil-
dig1 cahstaylar diizenlenmistir. Interaktif
katihm yontemi ile illerde sektérun Gug-
U ve Zayif yanlan ile Firsat ve Tehditle-
ri (GZFT) analiz edilmis ve Ust stratejiler
elde edilmistir.

Ayrica, sektorun icinde yer alan, ilgili ve
karar verici paydaslarla da akademik uz-
manlarm uyguladig1 anket cahsmasi ya-
pilmistir. Bu cercevede Konaklama Te-
sisleri, Seyahat Acenteleri ve ilgili Kamu
Kurumlan, Universiteler ve Sivil Toplum
Kuruluslan ile yapilan anket uygulamas

ile sektorle ilgili daha detayh bilgi ahmmstir.

AHILER KALKINMA AJANSI
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Cevre ve Altyapr Mevcut Durum Raporu

TR71 Duzey 2 Bolgesi 2014-2023 Bolge
Planr’na althk olusturmasi amaciyla bolge
illerinin ¢evre sorunlarim ve oénceliklerini
ortaya koyan, aym zamanda bu sorunlarin
¢O6zUmu icin ahnmasi gereken onlemleri
belirten Cevre ve Altyapt Mevcut Durum
Raporu, Ajansimiz ile Kirikkale Universi-
tesi ortakh@mmda hazirlanmstir.

Nigde Cevre ve Altyapr Cahstayr
Enerji Mevcut Durum Raporu

TR71 Duzey 2 Bolgesi 2014-2023 Bolge
Plam’na althk olusturmasi amaciyla kal-
kimmada onemli bir gosterge olan Enerji
sektorine iliskin Mevcut Durum Analizi
calismas) Ajansimz ile Nigde Universite-
si ortakhgmda gerceklestirilmistir. Rapor
kapsaminda yapilan cahsmalarda dinya-
da, Ulkemizde ve TR71 Duzey 2 Bolgesi'n-
de enerji konusunda yasanan gelismeler
incelenmis, yasanan sorunlar irdelenerek
Ulkemize ve bolgemize olan yansimalan
Uzerinde durulmustur.

Nevsehir Enerji Cahstay
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Alt Bolge Analizi ve lice Calismalan

Bolge planlamada idari bolumlemenin temeli ve kamu yonetiminin
en onemli alt sistemleri olan “lice” ve “il” 6lceklerinde gercekles-
tirilen planlama yaklasim 6nem arz etmektedir. idari bolumleme-
nin temelini olusturan il ve ilgelerden baslayan bir yaklasim, hem
asagidan yukarnya planlama anlayisinin hem de kattihmcaihgmn yuk-
sek oranda olmasma olanak saglamaktadir. Bunun yam sira il ve
ilce kademelenmesinden baslayan planlama sistemi bolgeler ara-
smdaki gelismislik farkhhklarimin azaltilmas ve gorece geri kalmms
yorelerin kalkinmasmda gereklilik arz etmektedir. Kalkinmanmn
mekan boyutu g6z 6nunde bulunduruldugunda yerelde (ilge-alt bol-
ge) olusturulacak kalkinma ve strateji belirleme cahsmalan ulusal
planlar i¢in énemli basamak olusturmaktadir. Bu sebeple, Bolgenin
potansiyellerin etkin bicimde belirlenmesinin saglanmasi ve bolge
ici gelismiglik farklamm en aza indirmesi amaclanyla TR71 Dizey
2 Bolgesi’'nde Alt Bolge analiz cahsmasi baslatilmistir. Cahisma su-
recinde 22-31 Mayis 2013 tarihleri arasinda kamu kurumlan, sivil
toplum kuruluslan, meslek gruplan, sivil vatandaslar ve ekonomik
ve sosyal kalkinma ile ilgili tim paydaslarn katildigi 14 ilcede cahs-
taylar gerceklestirilmistir.

llce Cahstaylan Gerceklestirilen liceler:

Aksaray Kirikkale Kirsehir Nevsehir Nigde

[ Eskil ] Keskin [ Akgakent Derinkuyu Altunhisar
] Ortakoy ) Celebi [ Boztepe Gulsehir Camardi
[ Gulagag [ Kaman Hacibektas Ciftlik

Cahsma ile Alt Bolgeler icin 6zgun olarak olusturulan stratejiler sayesinde TR71 Duizey 2 Bolgesi'nde surduru-
lebilir ve dengeli kalkinmamm yerel ihtiyaclar ve dinamiklerle uyumlu, yerel potansiyeli iyi degerlendiren yapida
olmasi saglanacaktir.
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Kalkinma Sohbetleri

Ahiler Kalkinma Ajans1 TR71 Duzey 2 Bol-
gesi'nde, Bolge Universiteleri ve Ajans
isbirligiyle bolgesel kalkinmamn ivme
kazanmasim saglamak, surdurilebilir, 6z-
gun ve cok yonlu kalkinma yaklagimlan-
min tartisihp bolge icin ortak bir kalkinma
anlayis1 olusturmak amaciyla Kalkinma
Sohbetleri duzenlemektedir.

Bolge universiteleri ve Ajans arasinda
isbirligi aglan kurulmasmm bir asamasi
olan Kalkinma Sohbetleri toplantilarimin
devamhhg), TR71 Duizey 2 Bolgesime 6zgu
olusturulacak bilimsel, strdurtlebilir ve
uygulanabilir kalkinma anlayisinin olus-
turulmasi agisindan buyik énem arz et-
mektedir.

3. Kalkinma Sohbeti Toplantisi, Aksaray

Bu amaclarla 3.Kalkmma Sohbeti 3 Mayis 2013 tarihinde Aksaray Universitesi'nde gerceklestirilmistir. Toplan-
trya Aksaray, Kinkkale, Kirsehir, Nevsehir ve Nigde Universitelerinden 39 6gretim {iyesi katilhmstir. Sanayi ve
Rekabetcilik ile Universite ve Sanayi isbirligi baghklaryla iki oturumdan olusan toplantimn ilk oturumunda TR71
Duzey 2 Bolgesi'nde sanayinin mevcut durumu incelenmis, daha sonra Sektorel Rekabet Edebilirlik Analizi
cahsmasi sunumuyla katihmailar bolgede 6ne gikan sektorler hakkinda bilgilendirilmistir.

Universite ve Sanayi isbirligi oturumunda ise Aksaray Universitesi 6gretim tiyesi Doc. Dr. Necmettin SAHIN
Ar-Ge, [novasyon ve Isglicii Sermayesi konularim iceren bir sunum yapmstir. Toplantmm bu béliminde
Sorunlar, Tespitler ve Oneriler bashkh bir sunum gerceklestirilmis ve mevcut sorunlar ile ¢éziim onerileri
tartisiimistir. Son olarak toplantiya katilan akademisyenlerin fikir ve onerilerinin kayit altinda tutulmas
amaciyla Sanayilesme, Rekabetcilik-Universite Sanayi isbirligi konusunda bir anket uygulanmstir.

(K%Y Kimelenme Cahsmalan

TR71 Duzey 2 Bolgesi kimelenme ¢ahsmalan cercevesinde Sektorel Rekabet Edebilirlik Analizi tamamlanmims
bulunmaktadir. Bolgemizde kiimelenme potansiyeli olan sektorler iller bazinda belirlenmistir.

Bu ¢cahgmanin bir sonraki adim olarak 2014 yih igerisinde bélgede basarn hikayesi olabilecek bir kiimelenme
hareketinin fizibilitesinin ¢ikarilmas ve ileriki dénemde bu fizibiliteye dayanan bir kimelenme projesinin ha-
yata gecirilmesi planlanmaktadir. Bu ¢ercevede 3 asamah bir cahgma planlanmms olup, bu ¢alismann sonunda
basan sansi yuksek olan bir sektorin yol haritasi ¢ikanlacaktir. Bu amacgla cahsmada Ajansimiza teknik destek
vermek Uzere hizmet ahm saglanacak olup, detayh teknik sartname hazirlanmstir.
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Sosyo-Ekonomik Gelismislik Endeksi Analizi

Ajansim bolgesel ilke ve politikalarina ulasmas i¢in dogru
hedefler koymasi ve bolgesel kaynaklarn dogru yerlere aktar-
masi gerekmektedir. Bunun icin temel bir dayanak olustur-
masy, dogrulanabilir bilgi ve belge kaynag yaratmas), Ajansin
hedeflerine daha saglam adimlarla ulasmasim saglamaktadr.
Ajanslarn birincil goérevleri arasmda bulunan bdolge ici ge-
lismislik farklammm azaltilmasi icin de bdlge ic¢i gelismislik
farklarmn tespit edilmesi ve ¢ikan sonuclar dogrultusunda
politikalar uretilmesi gerekmektedir. Bu dogrultuda cahsma-
larma 2011 yihnda baslanan “Sosyo-Ekonomik Gelismislik
Analizi” cahsmasi TR71 Dizey 2 Bolgesi 2014-2023 Bolge . e
Plam ile birlikte bolgeye yonelik diger rapor ve analizlere
temel teskil etmesi amaciyla 2013 yih Mart ayinda yaymmlan-
mistir.

i TR71 BOLGESI (LCELERL
ASILER e
PN Celacape VxS GELISMISLIK ANALIZI

Cahsmanm oncelikli amaci, cesitli alanlardan secilen

degiskenler temel ahnarak, ilgelerin sosyo-ekonomik

gelismiglik seviyelerini tespit etmek ve bu tespit

dogrultusunda gelismislik siralamalarim yapmak olmustur.

Cahsmanm diger bir amaci, aym veri tabamm kullanarak

benzer 6zellikleri tasryan ilceleri gruplandinp, bolge ilcelerini

gelismislik derecelerine gore simflandirmak ve ilcelerin veri L ASLER KA A
tabamndaki degiskenler bazinda (demografik, egitim, saghk,

rekabetci kapasite ve istihdam, tarim, mali durum ve yasam

kalitesi) gelismislik siralamalarim yapmak olmustur.

“Sosyo-Ekonomik Gelismislik Analizi” cahsmasi TR71 Duzey 2 Bolgesi'nde yer alan Aksaray, Kirkkale, Kirsehir,
Nevsehir ve Nigde illerine ait 37 ilceyi kapsammstir.

Isbirligi Faaliyetleri

Konya Ovasi Projesi (KOP) Bélge Kalkinma idaresi ile isbirligi

KOP Bolgesi'nin kalkinmasim hizlandinimak amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarin proje ve faaliyetlerinin
uyum ve butunlik icinde yurutulmesini saglayacak eylem planlan hazirlamak, bunlarin uygulanmasim koor-
dine etmek, izlemek ve degerlendirmek amaciyla faaliyet gosteren KOP Bélge Kalkinma idaresi Baskanhg ile
14.05.2013 tarihinde bir toplant gerceklestirilmistir.

KOP Bolge Kalkinma idaresi ev sahipliginde gerceklestirilen toplantiya; Mevlana Kalkinma Ajansi ve Ahiler Kal-
kinma Ajansi temsilcileri tarafindan katihm saglamistir. Toplantida Eylem Plam kapsaminda kullamlacak butce
ve yapillmas planlanan cahsmalar ile ilgili bilgi verilmistir. Aynica Ahiler Kalkinma Ajans) ve Mevlana Kalkinma
Ajansi’min Eylem Plam kapsamina giren projeleri ile ilgili gorusleri ahnmstir.

8 Kasim 2013 tarihinde KOP Bélge Kalkinma idaresi Baskanhg tarafindan diizenlenen Antalya-Konya-Aksa-
ray-Nevsehir-Kayseri Yuksek Hizh Tren Hatti’'mm Karma Hatta Cevrilmesi ve 2023 Ulastirma Plamma Alinmasi
Bolgesel Cahstayr’na Ajansimiz uzmanlan tarafindan katihm saglanmistir. Cahstayda demiryolu yuk tagimacih-
gmn diger tasimacihk modlan ile rekabet edebilir bir seviyeye getirilmesinin énem arz ettigi, yapilmas planla-
nan hattin karma hat olarak yapilabilecegi ve Antalya-Kayseri Hattimn tamammin 2023 yihna kadar bitirilmesi
gerektigi konusunda tim katihmcilar gorus birligine varmistir (Kaynak: Bolgesel Ulastirma Cahstayr Tutanag)).
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14-16 Kasim 2013 tarihlerinde KOP Bolgesi Universiteler Birligi ve KOP Bélge Kalkinma ldaresi Bagkanhg ta-
rafindan Ulusal KOP Bolgesel Kalkinma Sempozyumu duzenlenmistir. Sempozyuma Ajansimiz uzmanlarindan
katihm saglanmistir. Uc giin siiren sempozyumda giines enerjisi ve yenilenebilir enerji kullanimmmn bélge ge-
neline yayillmasi gerektigi, bolgede arazi toplulastirma projelerinin yapiimasi, bélgenin toprak ve kaynaklarnnin
surdurilebilirliginin saglanmasimin bolge icin 6nemli oldugu sonucuna vanlmstir. Ayrica Kayseri-Antalya Hizh
Tren Hattmn da 2023 yihma tamamlanacak sekilde yatinnm programma ahnmasi gerektigi, Bolge'nin stratejik
veri yedekleme merkezleri ve ileri teknoloji yatinmlarinin desteklenmesi gerektigi ve bolge illerinde Akilh Sehir
konseptinin yaygmlastinlmas: gerektigi vurgulanmstir.

Orta Anadolu Kalkinma Ajanslan Toplantisi

Kalkinma Bakanhg 20.05.2013 ve 22.05.2013 tarihleri arasinda gerceklestirdigi Bolge Plam toplantisinda yirmi
alt (26) kalkinma ajansim gruplara ayirmms ve bu cahsma gruplarmin ortak cahsma konulan belirleyerek, hem
bolge planlarinda dil birligi olusturma hem de ajanslar arasinda isbirligi saglamayr hedeflemistir. Bu kapsamda
Ahiler Kalkinma Ajansi, Mevlana Kalkinma Ajansi, Orta Anadolu Kalkinma Ajansi ve Ankara Kalkinma Ajan-
srndan olusan ¢ahsma grubu 17.06.2013 tarihinde Ankara Kalkinma Ajansi'min ev sahipliginde toplanmstir.
Toplantida simr komsusu oldugumuz bu ajanslarla ortak cahsma yapilabilecek konular tartisilnms ve deneyimler
paylagiimistir.

Egitim, Toplanti, Cahisma Ziyaretleri ve Etkinlikler

Tablo 8:Katihm Saglanan Egitim, Toplanti ve Etkinlikler

Toplanti/Egitim/Etkinlik Adi Organize Eden Kurulus

2.Uluslararasi Bolgesel Kalkinma  Firat Kalkinma Ajansi ve 16.05.2013-17.05.2013

Konferansi Firat Universitesi

Kop Eylem Plani Toplantisi KOP Bélge Kalkinma idaresi 14.05.2013

Bélge Plani istisare Toplantisi Kalkinma Bakanligi 20.05.2013-22.05.2013
Orta Anadolu Kalkinma Ajanslart — ,ixa ANKARAKA, ORANMEVKA 17.06.2013

Toplantisi

ic Denetim Araclari Egitimi Tiirkiye ic Denetim Enstitiisii 17.08.2013-20.08.2013

Risk Azaltma Strateji Plani
Degerlendirme Toplantisi

Ihlara OCKB Yénetim Plani
Paydas Toplantisi

Bdlge Plani Toplantisi

Aksaray Valiligi 01.08.2013

Tabiat Varliklarini Koruma
Genel Madarluagi

Kalkinma Bakanligi

Karadeniz Teknik Universitesi ve
Tiirk istatistik Dernegi

Kalkinma Bakanligi

23.09.2013-25.09.2013

07.10.2013-08.10.2013

8. Uluslararasi istatistik
Kongresine Kongresi

5.izmir iktisat Kongresi

27.10.2013-30.10.2013

30.10.2013-01.11.2013

ArcGis Egitimi islem Sirketler Grubu 04.11.2013-08.11.2013
Ulusal KOP Bolge Kalkinma KOP Bblge Kalkinma idaresi 14.11.2013-15.11.2013
Sempozyumu

Fizibilite Hazirlama Egitimi Kalkinma Bankasi 25.11.2013-29.11.2013
Kiime Miikemmeliyeti Konferansi  Ege ihracatcilar Birligi 28.11.2013

Kimelenme Destek Programi Eg:m' Sanayi ve Teknoloji Bakan- 04.12.2013

Temel Makro Ekonomik Kalkinma Bankas| 05.12.2013

Gostergelerin Yorumlanmasi
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Program Yonetim Birimi Faaliyetleri

2012 Yh Proje Teklif Cagnisi ile ligili Faaliyetler

05.12.2012 tarihinde ilan edilen mali destek programlarima yoénelik teknik yardim ve egitim toplantilan 2013
yihnda da devam etmistir. 2013 yihnda yapilan egitim ve teknik yardim toplantilarina yonelik tablolar asagida
sunulmaktadr.

Tablo 9: Teknik Yardim Toplantilan

Aksaray Kaltir Merkezi 07 Ocak 2013
Nigde Ticaret ve Sanayi OdasI Toplanti Salonu 08 Ocak 2013
Kirsehir Ticaret ve Sanayi OdasiI Toplanti Salonu 09 Ocak 2013
Nevsehir Ahiler Kalkinma Ajansi 10 Ocak 2013
Kirikkale Valilik Salonu 11 Ocak2013

Tablo 10: Egitim Toplantilan

Aksaray Kultir Merkezi 10-11 Ocak 2013
Aksaray

Guzelyurt, Kaymakamhk Toplanti Salonu 03-04 Ocak 2013
Nigde Nigde TSO Toplanti Salonu 10-11 Ocak 2013
Kirsehir Kirsehir TSO Toplanti Salonu 17-18 Ocak 2013

Avanos Ogretmenevi 02-03 Ocak 2013
Nevsehir

Ahiler Kalkinma Ajansi 17-18 Ocak 2013

Kinkkale Valilik Salonu 02-03 Ocak 2013
Kirikkale

Keskin, Kaymakamhk Toplanti Salonu 08-16 Ocak 2013

2012 Ya'h Mali Destek Programlarima yonelik proje basvurulan 01.03.2013 tarihinde saat 17.00°de son bulmus ve
toplamda 201 proje Sektérel Rekabet Edebilirlik Mali Destek Programmna, 111 proje Kiiciik Olgekli Altyap Mali
Destek Programima basvuru ahinmistir. Bagvurularin ahmmasimin ardindan 04.03.2013 tarihi itibari ile deger-
lendirme stireci baslammstir.
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Bagimsiz Degerlendiriciler

On inceleme iglemi tamamlanan projelerin degerlendirilmesi icin 35 Bagimsiz Degerlendirici gérevlendirilmis ve
bu asama 18.03.2013-31.03-2013 tarihleri arasinda tamamlanmstir. Bagimsiz Degerlendiricilerin ¢cahsmalarim
yapabilmesi icin yeni olusturulan Kalkinma Ajanslan Yonetim Sistemine(KAYS) uygun olarak iki degerlendirme
salonu olusturulmus ve gerekli yazihm ve donamm altyapisi sisteme uyumlu olarak tasarlanmmstir.

Degerlendirme Komitesi

Sektorel Rekabet Edebilirlik Mali Destek Programm icin bes ve Kiiguik Olcekli Altyam Mali Destek Program
icin bes kisi olmak Uzere degerlendirme komitesi Uyeleri gorevlendirilmistir. Degerlendirme Komitesi Uyeleri
09.04.2013-12.04.2013 tarihleri arasinda degerlendirme ¢cahsmalarim gerceklestirmis ve Nihai Degerlendirme
Raporu Yonetim Kuruluna sunulmak tizere Genel Sekreterlige teslim etmistir.

Yonetim Kurulu Onay1 ve Sézlesmelerin imzalanmasi

Ahiler Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu, proje tekliflerinin nihai degerlendirmesini yapmak tzere 25.04.2013
tarihinde toplanmstir. Genel Sekreterlik ve Degerlendirme Komitesi tarafindan sunulan raporlar neticesinde
Yonetim Kurulu degerlendirmelerini yaparak nihai kararim vermistir. Sektorel Rekabet Edebilirlik Mali Destek
Program kapsaminda 56 proje ve Kuguk Olcekli Altyapr Mali Destek Program kapsaminda 18 proje olmak Uize-
re toplam 74 proje destek almaya hak kazanmstir.

Sektorel Rekabet Edebilirlik Mali Destek Programinda 49 basvuru sahibi ile sézlesme imzalanms, 6 basvuru
sahibi ise hakkindan feragat etmistir. Bunlarin yerine yedek listeden 7 basvuru sahibi ile sdézlesmeler imza-
lanmistir. Kuiciik Olcekli Altyapr Mali destek Programm kapsaminda ise destek almaya hak kazanan 18 proje ile
sozlesmeler imzalanmstir.

Tablo 11: 2012 Yah MDP Bilgileri

Sozlesme
c _| sozlesme Imzalanan .. Es Finansman
2012 Yih S HECEL Imzalanan Projelerin SRR Dahil Toplam
Basvuru | li Proje - Baglanan Hibe A oy 2
MDP . e Proje Toplam Tutar Proje Biitcesi
y y Sayisi Biitcesi (TL)
(TL)
SRE 201 151 56 37.410.916,35 16.773.970,34 37.160.022,34
KOA 111 51 18 12.055.165,29 7.681.243,83 12.055.165,29
Toplam 312 202 T4 49.466.081,64 24.455.21417 49.215.187,63
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2013 Ya'h Dogrudan Faaliyet Destek (DFD)
Program ile ilgili Faaliyetler

DFD Rehber Hazirhg

Dogrudan Faaliyet Destegi Programm birim toplantilan dizenlenerek
uygun butce rakammn belirlenmesi sonrasinda TR71 Duzey2 Bolge-
si 2014-2023 Taslak Bolge Plam dogrultusunda Programm oncelikleri .
tammlanms, bolgenin kalkinmasina daha fazla katki saglayacag dusu- A é’HlL“]‘ER“
niilen “TR71 Diizey 2 Bolgesi'nde One Cikan Sektorler” belirlenmistir.
Yine bu dogrultuda Basvuru Rehberi hazirlanmms, rehberin ekleri ve
standart s6zlesme dokiimam olusturulmustur.

2013 YILI DOGRUDAN FAALIYET DESTEGI

DFD ilam ve Tamtim PROGRAMI BASVURU REHBERI

Bagvuru Danemi
10 Temmuz-08 Kasim 2013

Hazirlanan Dogrudan Faaliyet Destegi Prograrm Rehberi 24.06.2013
tarihinde Ajansitmiz internet sitesinden yaymlanmistir. Ayrica tam-
timda kolayhk olusturmasi ve potansiyel Basvuru Sahiplerini kisaca
bilgilendirmek amach Dogrudan Faaliyet Destegi Program brostrleri
tasarlanms ve basim yaptinimistir.

D)
Tum potansiyel Basvuru Sahiplerine karsi esit bir tutum sergilenmesi
agisidan, gelen ve gelebilecek sorular saptanarak Bagvuru Rehberine
ek olarak Sikca Sorulan Sorular kism olusturulmustur. Sorular ayrica
Ajansin resmi internet sitesinde yaymlanmstir.

Referans Nu: TR71/2013/DFD

Dogrudan Faaliyet Destegi Programimin ilk tamtimm 25.06.2013 tarihinde Nigde’de duzenlenen 8. Kalkinma
Kurulu Toplantisi'nda Ahiler Kalkinma Ajans1 Genel Sekreteri M. Fatih YILDIZ tarafindan gerceklestirilmistir.
Sonrasinda programin Aksaray, Kirikkale, Kirsehir, Nevsehir ve Nigde illerinde tamtimimin yapilmasina karar
verilmis ve s6z konusu karar dogrultusunda tabloda belirtilen yer ve tarihlerde Tamtim Toplantilan diizenlen-
mistir.

Tablo 12:DFD Tamtim Toplantilan

“ Toplanti Yeri Toplanti Tarihi

Kirsehir Kirsehir Ticaret ve Sanayi Odasi 18.07.2013
Aksaray Aksaray Belediye Toplanti Salonu 29.07.2013
Kirikkale Kirikkale Valilik Toplanti Salonu 30.07.2013
Nigde Nigde Ticaret ve Sanayi Odasl 31.07.2013
Nevsehir Ahiler Kalkinma Ajansi Toplanti Salonu 02.08.2013
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DFD Tamtim Toplantisi, Kirikkale Valiligi

Programa yapilan basvurulara yonelik istatistiki bilgiler asagidaki tabloda sunulmaktadir.

Tablo 13: 2013 Yih Dogrudan Faaliyet Destegi Program Sonuc Bilgileri

Program Basvuru Basarili Sozlesme Sozlesmeye | Es Finansman Dahil

Biitcesi (TL) Sayisi

Proje imzalanan Baglanan Tutar Toplam Proje
Sayisli Proje Sayisi (TL) Biitcesi (TL)

882.366,32 34 16 16 882.164,76 975.618,00

Programa yuksek kaliteli proje basvurulan yapilms, basvuru sahipleri programa yogun ilgi gostermislerdir.
Yuksek butceli yatinma dénusme kabiliyeti olan projelere fizibilite yapilmasi icin destek saglanmms, bu projele-
rin fizibilite raporlarimin olumlu ¢ikmasi halinde, gelecekte bolge ekonomisine katki saglamasi beklenmektedir.
Dogrudan Faaliyet Destegi kapsaminda basarih bulunan 16 projenin sézlesmesi imzalanmis ve projelerin uygu-

lanmasima baslanmstir.

2013 Yah Teknik Destek (TD) Programu ile ligili Faaliyetler
TD Rehber Hazirhg, llam ve Tamtim

2013 Yih Teknik Destek Programimn amac ve éncelikleri, butcesi, basvuru sahiplerinin saglamas: gereken kri-
terler ve diger uygunluk kriterleri ile Teknik Destek Programina basvuru sekli ve yapilacak islemler belirlen-
mistir. Ayrica, Teknik Destek Program basvurularimin degerlendirme, secilme, degerlendirme sonuclarmm ilam
ve s0zlesme imzalanmasi ile uygulama kosullar1 da mevzuata uygun bir bicimde olusturularak 2013 Yih Teknik
Destek Program Basvuru Rehberi kapsaminda yayinlanms ve Ahiler Kalkinma Ajansi’min resmi web sitesinde
(Wwww.ahika.gov.tr) duyurusu yapilmistir.

2013 Yah Teknik Destek Programm tamtimlarimm ilki 18/07/2013 tarihinde saat 10:00’da Kirsehir Ticaret ve Sa-
nayi Odasi’nda gerceklestirilmistir. S6z konusu toplantida 2013 Yih Dogrudan Faaliyet Destek Program ile 2013
Yih Teknik Destek Program tamtilmstir.
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Tablo 14:Teknik Destek Tamtim Toplantilan

Toplanti Yeri Toplanti Tarihi

Kirsehir Kirsehir Ticaret ve Sanayi Odasi 18.07.2013
Aksaray Aksaray Belediye Toplanti Salonu 29.07.2013
Kirikkale Kirikkale Valilik Toplanti Salonu 30.07.2013
Nigde Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi 31.07.2013
Nevsehir Ahiler Kalkinma Ajansi Toplanti Salonu 02.08.3013

TD Tamtim Toplantisi, Aksaray Belediyesi
Program kapsaminda yapilan basvurular ile ilgili istatistiki veriler Tablo 15’de gosterilmektedir.

Tablo 15: Program Kapsaminda Yapilan Basvurular ile ilgili istatistiki Veriler

Sozlesme im-
Proje Basarili Sozlesme zalanan Proje-
Basvuru Proje imzalanan Proje lerin Toplam
Sayisi Sayisi Sayisli (TL) Bitcesi
(TL)

Program

Teknik Destek Biitcesi

Programi-2013

Temmuz-Agustos

. . 41 32 31 - 291.729,80
Donemi
S 42 28 27 ; 192.060,38
Doénemi

Kasim-Aralik

Dénemi Program Butcesi Bittigi Icin, Program Basvuruya Kapatilmistir.

Not: Projelerin uygulama asamasi: devam etmektedir.
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2014 Yah Teklif Cagnisi lle ligili Faaliyetler

Rehber Hazirhg, llam ve Tamtim

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi tarafindan Cahsma Programm’nda belirlenen ve Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanms olan tek konu bashg icin 2013 Yih Eylul ayindan itibaren Program Yonetim Birimi tarafindan
cahismalara baslanmmstir. Sektorel Rekabet Edebilirlik Mali Destek Program icin Cahsma Programi’nda belirlenen
amaclar cercevesinde bolgenin ihtiyaclarma yonelik dncelikler belirlenmis ve bu dnceliklere hizmet edecek or-
nek proje konulan uzerinde ¢ahsilmistir. Sektorel Rekabet Edebilirlik Mali Destek Program i¢in 10.000.000,00 TL
butce aynimstir. Uygun bagvuru sahiplerinin tasimasi gereken sartlar ve proje tekliflerinin sunulmasi esnasinda
Ajansin talep edecegi belgeler belirlenmistir. Birim tarafindan olusturulan Basvuru Rehberi Genel Sekreter ve diger
birimlerin goruslerine de sunularak nihai sekli tizerinden Kalkinma Bakanhg ile miizakereler baslamms ve bu stre-
cin sonucunda Mali Destek Programlan icin ilan edilecek Bagvuru Rehberine son hali verilmistir.

Kalkinma Bakanhg koordinasyonunda TUBITAK tarafindan gelistirilen Kalkinma Ajanslan Yonetim Sistemi
(KAYYS) icin Basvuru Rehberinde KAYS hakkinda bilgiler verilmis, basvuru stireci ve proje teslimlerinin KAYS
Uzerinden nasil yapilacag) Rehberde detayh bir sekilde anlatilnmstir. Aynca mali destek programlarimm ilam,
KAYS uzerinden de yapilmistir.

Gudumlu Proje Destekleri
Kirsehir Biyogaz Tesisi Projesi

Kalkinma Ajanslan Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi 28’ nci Maddesi uyarinca Ajans 2013 Yih Cahsma
Programinda giidiimlii proje kapsamminda desteklenmesi teklif edilen “Kirsehir Biyogaz Tesisi Projesi”’nin On
Calisma Raporu 31.05.2013 tarihli ve 05 sayih Yonetim Kurulu Karan ile kabul edilmistir.

S6z konusu proje, Degerlendirme Komisyonu tarafindan idari uygunluk, uygunluk kontrolt ve én ¢cahsma rapo-
runa uygunlugunun incelemeleri sonrasimda yontem, surdurebilirlik, buitce ve maliyet etkinligi acilarindan Des-
tek Yonetim Kilavuzunda yer alan kriterler dogrultusunda degerlendirmeye tabi tutulmustur. Degerlendirme
sonucu ortaya cikan Proje Degerlendirme Raporu Genel Sekreterlige sunulmus olup, Kirsehir il Ozel idaresi ile
31.12.2013 tarihinde s6zlesme imzalanmistir.

- Kallanma Ajan
= Gelecege Yon Ve

Gudumlu Proje Destegi imza Toreni, Kirsehir Valiligi
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Biyouyumluluk, Cevre ve Yakit Analizi Laboratuvan Projesi

Kalkinma Ajanslan Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi 28'nci Maddesi uyarinca Ajans 2013 Yih Cahsma
Programida gidumlu proje kapsaminda desteklenmesi teklif edilen “Biyouyumluluk, Cevre ve Yakit Analizi La-
boratuvan Projesi” On Cahsma Raporu 31.05.2013 tarihli ve 05 sayih Yonetim Kurulu Karan ile kabul edilmistir.

Bu projenin degerlendirme asamasimda dis uzman destegi ahmarak hem 6zel sektérden hem de akademik cev-
reden bu proje konusunda uzman kisilerden olusturulan komisyon projeyi detayh olarak incelemistir.

S6z konusu proje, Degerlendirme Komisyonu tarafindan idari uygunluk, uygunluk kontrolii ve On Cahsma
Raporuna uygunlugunun kontrolleri sonrasinda yontem, surdurebilirlik, bitce ve maliyet etkinligi acilarindan
destek yonetim kilavuzunda yer alan kriterler dogrultusunda degerlendirmeye tabi tutulmustur. Degerlendir-
me sonucu ortaya ¢ikan Proje Degerlendirme Raporu Genel Sekreterlige sunulmus olup, Kirikkale Universitesi
ile 30.12.2013 tarihinde s6zlesme imzalanmstr.

Gudumlu Proje Destegi imza Toreni, Kirikkale

Tablo 16: 2013 Yah Guidiimlii Destek Programn Sézlesme Ozet Bilgileri

Ajans
Destek
Orani
(%)

. : Es Toplam
. Proje Ajans . o
Basvuru Proje Adi Proje finansman Proje

Siiresi | Destegi

Ortaklari (Ay) (TL)

Sahibi Tutari Biitcesi

(TL) (TL)

Biyouyumlu- Kirikkale Tica-

Kirikkale luk Cevre ve ret ve Sanayi
Univer-  Yakit Analiz ~ Odasi, Kirik- 24 2.500.000 %T74,63 850.000 3.350.000

sitesi  Laboratuvari kale Organize

Kurulmasi  Sanayi Bolgesi

Kirsehir Bele-
diyesi, Kirsehir
Kirsehir Ticaret ve
il Ozel 7.3 Sanayi Odasl,
idaresi SN KUMUL cehir Esnaf 18 2.500.000 %47,73 2.736.825 5.236.825
masi ve Sanatkarlar
Odasi Birligi,
Kirsehir Ziraat
Odasi

Kirsehir Bi-
yogaz Tesi-
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Egitim, Toplanti, Cahisma Ziyaretleri

Tablo 17: Katihm Saglanan Egitim, Toplanti ve Etkinlikler

Toplanti/Egitim/Etkinlik Adi Organize Eden Kurulus

Proje Yonetimi Metodolojisi ve

o istanbul Kurumsal Gelisim 05.10.2013-06.10.2013
Uygulamalari Egitimi
Program Yonetim Birimi KAYS ypirax 22.10.2013-23.10.2013
Egitimi
PMI ~Standartlariyla  Proje ..o exitim Merkezi 23.11.2013-24.11.2013

Yonetim Egitimi
isletmelere  Yénelik  Ajans

Kalkinma Bakanligi Destekleri 01.08.2013

ngde. I%or !(arma Organize ng.dem 1. Inovasyon Gunu 16.08.2013

Sanayi Bolgesi Etkinligi

TUBITAK KAYS Projesi 2. Calistay! 01.10.2013-04.10.2013

Nigde 1. Inovasyon Gunu Etkinligi

FAALIYET RAPORU / 2013
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KAYS Egitimi Ankara

2013 yihnda Ajans Destek Programlarina iliskin toplanti ve katihmai sayilan Tablo 18’te gosterilmektedir. 2014
yihicerisinde Ajans tarafindan Teknik Destek ve Dogrudan Faaliyet Destegi uygulanmayacagindan énimiizdeki
yila dair hedef dusik tutulmustur.

Tablo 18: 2013 Yihinda Ajans Destek Programlaria lliskin Toplanti ve Katihmci Sayilar

.. 2013
Gosterge

Gerceklesen

Bolgenin proje kapasitesinin artirilmasina ydnelik duzenlene-
Proje ve Faaliyet cek egitim, teknik yardim toplantilari, tanitim toplantisi sayisi
Destekleme

24

Egitim-bilgilendirme toplantilarina katilim sayisi 453

AHILER KALKINMA AJANSI
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izleme ve Degerlendirme Birimi Faaliyetleri

2013 yih icerisinde [zleme ve Degerlendirme Birimi faaliyetleri 2013 yih Ajans Calisma Programinda belirtilen
ve planlanan faaliyetlerin tamamin kapsayacak sekilde gerceklestiriimesi hedeflenmis ve bu dogrultuda asagi-
da sayilan faaliyetler temel birim faaliyetleri olarak ele alhmmstir:

e 2010 Yrh Mali Destek Program kapsamindaki projelerin kapams islemleri,
e 2011 Yah Mali Destek Programlan kapsamindaki projelerin ara ve nihai rapor ve édemeleri ve kapanislan,

e 2012 Yaih Mali Destek Programlan kapsamindaki projelerin ilk izleme ve proje uygulama egitimleri, satin
almalarla ilgili streclerin takibi, Ara ve Nihai izleme ve 6deme islemleri,

e 2013 Yl Teknik Destek Program kapsaminda desteklenen Teknik Destek projelerinin izlenmesi ve 6deme
islemleri,

e 2013 Y1ih Gudumlu Proje Destegi surecinin yurutilmesi,

e 2013 Y1ih Dogrudan Faaliyet Destegi Programmnin uygulama donemi faaliyetlerinin takibi olarak gerceklesti-
rilmistir.

2013 yihnda yapilan izleme ve degerlendirme faaliyetleri asagida 6zet olarak verilmistir:

2010 Yih Mali Destek Program lle ligili Faaliyetler

Ajansimiz tarafindan 2010 Yih Mali Destek Programm kapsamimda desteklenen Kiicuk Olcekli Altyap, Tanima
Dayah Sanayi ve Kirsal Kalkinma Mali Destek Programlan kapsamndaki projelerin bir kismimm nihai 6demele-
Ti, proje kapams islemleri ve bu islemlerden sonra 2012 Yah Mali Destek Programlarimin, Kapams Raporlarmmn
olusturularak, Program Kapamslarimn gerceklestirilmesi 2013 yih ilk yarisinda tamamlanms olup, programa
iliskin nihai bilgiler asagidaki tabloda 6zet olarak verilmektedir.

Tablo 19: 2010 Yih Mali Destek Programm Mali Gergeklesmeleri

Imzalanan
2012 2013 Gerceklesen Hibe
" Yilinda . .
Sozlesme Yilinda INELH Tutarlan ile
: ) Gercekle-
Imzalanan Hibe | Gerceklesen Destek Gerceklesen
sen Destek
Tutan TL Destek Odemeleri Toplami Destek
Odemeleri TL (TL) Arasindaki

L Oran (%)

Program

Programi Biitcesi TL

2010 Kiiciik

Olgekli 8 3.300.000,00 3.262.089,00 2.460.129,00 428.851,00 2.888.980,00 89
Altyapi MDP

2010 Kirsal

Kalkinma 15 4.000.000,00 2.334.142,00 2.129.416,00 0,00 2.129.416,00 91
MDP

2010
Tarima
Dayali
Sanayi MDP

18 5.000.000,00 4.899.924,00 4.454.892,61 0,00 4.454.892,61 91

FAALIYET RAPORU / 2013
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2010 Yih Mali Destek Programi kapsamindaki Projelerden
2013 yih ilk yansinda Nihai Rapor ve Ara Raporlara istina-
den Nihai 6demesi gerceklestirilen tek proje “lhlara Vadi-
si Gezi Guzergahlan ve Kiliselerin Diizenlenmesi Projesi”
olmustur. Bunun disindaki diger projeler icin daha 6nceki
yillarda 6demeleri gerceklestirilmis olup, yararlamcilardan
Proje sonrasi kapams raporlan talep edilmis ve proje kapa-
ms raporlan hazirlanarak kapams islemleri tamamlanmstir.

2010 Yih Mali Destek Programlan kapsamindaki sézlesme
imzalanan 41 projenin tamam fesih gerceklesmeksizin %
100 basan ile tamamlanmistir. Projelerin kapams islemleri-
ni muteakip her bir Mali Destek Program icin ayn olmak
uzere 2010 Yih Mali Destek Programlan Kapanis Raporlan
olusturulmus ve bu raporlar Yonetim Kuruluna ve sonrasin-
da Kalkinma Bakanhgmma sunulmustur.

lhlara Vadisi Gezi Guizergahlan ve Kiliselerin
Duizenlenmesi Projesi

2011 Y1h Mali Destek Program lle ligili Faaliyetler

2011 Mali Destek Programi kapsaminda desteklenen imalat Sanayinde Yenilikciligin Gelistirilmesi, Tarim ve Kir-
sal Kalkinma ile Turizm Mali Destek Programlan kapsaminda yurutulen projelerin dizenli izleme ziyaretleri,
Ara ve Nihai Rapor incelemeleri ve 6demeler ile 26 adet projenin kapams isleminin yapiimasi 2013 yih icinde
gerceklestirilmis olup halihazirda 2 projenin Nihai Rapor incelemesi, Nihai Odeme ve Proje Kapams islemleri
devam etmektedir. 2011 Yah Mali Destek Program kapsaminda sézlesme imzalanan 28 projeden 2013 yih sonu-
na kadar feshedilen olmayip, program kapsamindaki projelerin basan ile tamamlanmasi planlanmaktadir. 2011
Yl Mali Destek Programlarma iliskin mali gerceklesmeler ile ilgili son durum asagidaki tabloda 6zetlenmistir.

Tablo 20: 2011 Yah Mali Destek Programm Mali Gerceklesmeleri

2013 2013 Imzalanan
.. 2012 Yiundaj Yilinda Hibe
. Sozlesme Yilinda Gerceklesen .
Mali ; Gerceklesen] Gercekle- q Tutarlari ile
Program Imzalanan Gerceklesen| Ajans Destek
ALl Sayisi| Butcesi TL | Hibe Tutan L 0 Toplami (L
Programi y ¢ ~ Odemeleri | Ara Odeme P Destek
TL Toplami Arasindaki
Oran (%)
Tarim ve
Kirsal 2.510.000 912.235,21 594.857,63 14.523,74 212.455,64 821.837,01 90
Kalkinma
MDP
Imalat
Sanayinde

Yenilikgiligin 13 6.500.000 2.891.365,52 1.063.038,10 418.337,71 814.719,39 2.296.095,20 79
Gelistirilmesi
MDP

Turizm MDP 8 6.500.000 1.480.545 798.267,75 99.144,57 202.937,03 1.100.349,35 74
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2011 Yih Mali Destek Programlarn kapsamindaki bazi projelere ait yapilan faaliyetlere iliskin gorseller asagida
verilmektedir.

2011 Y1h Mali Destek Program Kapsamindaki Projelere Ait Gorseller

\ A AHi
F A SR

GUZELYURT TURIZM KENTI TANTIM
PROJES] KAPSAMINA YAPILAN

YORESEL
- FLSANATLAR
ST STHOLA

9013

Hasir Sepetlerin Turizme Kazandinlmasi, Gulagac
Kaymakamhg, Aksaray

Tyana’lh Apollonius Projesi, Nigde Azmi Milli Sanayi ve Bilim Muzesi Projesi, Aksaray
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2012 Yah Mali Destek Program lle {igili Faaliyetler:

Ajansimiz tarafindan 05.12.2012 tarihinde teklif cagnisi ilam yapilan 2012 Yih Mali Destek Programi kapsaminda
Sektorel Rekabet Edebilirlik ile Kiiciik Olcekli Altyap Mali Destek Programlar kapsaminda destek almaya hak
kazanan 74 projenin sézlesmelerinin imza islemleri 2013 yih icinde gerceklestirilmis ve s6zlesme imzalayan
projeler icin ilk izleme ziyaretleri ile Proje Uygulama Egitimleri hazirhklar ve On Odeme islemleri, egitim fa-
aliyetleri ve sonrasmda proje uygulama déneminde izleme, satin alma kontroli, 6deme ve diger faaliyetler
gerceklestirilmistir. Gerceklestirilen faaliyetlere iliskin 6zet bilgiler asagida verilmektedir.

KALKINMA AJANSLARI TARAFINDAN
SAGLANAN DESTEKLER ICIN

PROJE UYGULAMA

KALKINMA AJANSLARI TARAFINDAN
SAGLANAN DESTEKLER ICIN

DESTEK PROGRAMLARI VALIDESTEX ARARANEILAR KN

CORUNURLUK PROJE LYGULAMA &
REHBERI SATINALMA

REHBERI SATIN ALMA REHBERI
Y

AHILER HILER
e Sty

Yoo s
Gelecsge Yon Verir Gy e
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Kalkamima Ajansi
Gelecee Yon Ve

Yararlamcilara Yonelik Hazirlanan Rehberler

S6zlesme sonrasinda basarh olan projeler icin diizenlenen Baslangic Toplantisi ve Proje Uygulama Egitimleri
hazirhklan kapsaminda;

= TR71 Duzey 2 Bolgesi'ndeki 5 ilde toplantilarin organizasyon islemleri tamamlanmus,

= So6zlesme imzalayan yararlanicilara ve s6zlesme imzalamaya davet edilen basvuru sahiplerine davet yazilan
gonderilmis,

= Yararlamcilarin proje uygulama doneminde ihtiya¢ duyacaklan dokumanlar olusturulmus, tasarim ve baski
islemleri yaptinlms ve yararlamcilara verilecek dokiimanlar dosya halinde olusturulmus,

= Toplantilarda yararlamcilara yonelik verilecek bilgi ve sunumlar ile ilgili hazirhklar yapilms,

= Ajansimzin gorunurligint ve tamtimmm saglamak amaciyla toplanti salonlarinda yerlestirilecek gorunurluk
materyalleri hazirlanmmis ve kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla toplantilanin yazih ve gorsel basin yaym
kuruluslan ve Ajans internet sitesinden duyurulmasi saglanmstir.

Hazirhk faaliyetlerinden sonra 5 ilde Baslangic Toplantisi ve Proje Uygulama Egitimleri gerceklestirilmis ve bu
kapsamda yararlamcilara yan sayfadaki konularda egitim ve bilgi aktarim yapilnmstir.
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1- Proje Yonetimi ve Uygulama Egitimi

e Sozlesme ve Eklerinin Agiklanmas,

e Sozlesmelerin Yonetimi,

e Uygun Maliyetler ve Uygun Olmayan Maliyetler,

e Muhasebe Yukumlulukleri,

e Raporlama Yukumlulukleri,

e Proje Dokimantasyonu,

e [zleme Faaliyetleri,

e Odeme islemleri.

2- Satin Alma Egitimi

e Temel Satin Alma Kurallan,

e [hale Yontemleri,

e [hale Dosyasmn Hazirlanmasi,

e [hale Degerlendirme ve Sozlesme islemleri,

e Teslim, Kabul ve Yiikleniciye Odemeler.

3- KAYS Bilgi Sistemi Kullammm ve Gortmurluk Egitimi
e KAYS Sistemi Genel Bilgilendirme,

e KAYS Sistemi tzerinden Odeme Talebi olusturulmasi,
e KAYS Sistemi lizerinden Raporlama Islemlerinin yapilmasi,
e KAYS Sistemi tizerinden S6zlesme Degisiklikleri taleplerinin olusturulmasi,
e Gorunurlik Kurallan ve Yikumlulikleri,

e Gorunurluk Materyalleri ve Gorunurlugun Saglanmasi.

Egitimlerin son boliumunde yararlamcilarin uygulama sureci ile ilgili sorular alinmis ve mevzuat cercevesinde
gerekli aciklamalar ve cevaplar paylasiimistir. TR71 Duzey 2 Boélgesi illerinde diizenlenen bu egitimlere katihm
sayilan illere gore asagida verilmistir.

Tablo 21: Baslangi¢c Toplantis1 ve Proje Uygulama Egitimleri Katihma Sayilan

28

Aksaray

Kirikkale 35

Nevsehir 53
Nigde 26
Kirsehir 24

T topam | e
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Baslangi¢ Toplantisi ve Proje Uygulama Egitimlerine ait Gorseller

Baslangi¢c Toplantis1 ve Proje Baslangi¢ Toplantis1 ve Proje
Uygulama Egitimi, Nevsehir Uygulama Egitimi, Nevsehir

Proje uygulama egitimlerinden sonra izleme ve Deger-
lendirme Birimi tarafindan uygulama dénemi boyunca
proje faaliyetlerinin gerceklesme duzeyi, yararlamci-
lara mevzuat ve uygulama konusunda destek saglama,
satin alma sureclerinin kontrolu ve takibi, izleme zi-
yaretleri, raporlamalar ve 6deme islemleri gibi 6nemli
asamalari iceren is ve islemler gerceklestirilmistir.

2012 Yaih Mali Destek Programlan kapsaminda proje-
lerin uygulama dénemi 2013 yih icerisinde de devam
etmis olup, bu kapsamda yapilan faaliyetler asagida
O6zetlenmistir;

2012 Mali Destek Programlarina iliskin 2013 yih iceri-
sindeki mali gerceklesmeler ile ilgili son durum Tablo
22’de O6zetlenmistir.

Baslangi¢ Toplantis ve Proje
Uygulama Egitimi, Kinkkale

AHILER KALKINMA Al
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Tablo 22: 2012 Yah Mali Destek Prograrm Mali Gerceklesmeleri

imzalanan
Hibe
Program Tutarlari ile

Biitcesi ) - . - - Gerceklesen
¢ Hibe Tutari Odemeleri Odeme Odeme Destek j i
TL Destek
TL TL Toplami Toplami Toplami .
Arasindaki

TL TL TL Oran (%)

Gercekle-| Gercek- Gercek-
'Sﬁzlegme Gerceklesen sen lesen lesen
Imzalanan Avans Ara Nihai Ajans

Sektorel
Rekabet
Edebilirlik
MDP

56 17.000.000,00 16.773.970,34 6.692.038,14 511.101,47 586.687,39 7.789.827,00 46

Kiciik
Olcekli
Altyapi

MDP

18 7.500.000,00 7.681.243,83 3.072.481,54 0,00 0,00 3.072.481,54 40

Not: Proje Uygulamalan Devam Etmektedir.

2012 Yah Mali Destek Programinda 2013 yih icerisinde yapilan temel faaliyetlere iligkin bilgiler asagidaki tabloda
ozetlenmistir.

Tablo 23: 2012 Yah Mali Destek Programlan Gerceklestirilen Faaliyetler

Sézlesme Projeler
. ozies Fesh | Yapilan Kapsaminda Talep Talep
Mali Imzala- : ; . Sunulan Sunulan ) )
edilen | Izleme | Gergeklestirilen e Edilen Edilen
Destek nan ) ) : Ara Rapor | Nihai Rapor . L
. Proje | Ziyareti ve Katilim Zeyilname | Bildirim
Programi Proje = Sayisl Sayisl
Sayisi Sayisi Saglanan Sayisi Sayisi
Sayisi .
Ihale Sayisi
Sektorel
Rekabet
Edebilirlik 56 2 125 62 10 2 22 15
MDP
Kicik
Olcekli
Altyap 18 0 34 13 1 0 1 4
MDP

2012 Yah Mali Destek Programma ait projelerin, sézlesmede belirtilen proje sureleri 2013 yih icerisinde
tamamlanmadigindan proje faaliyetlerinin 2014 yih icerisinde de surdurilmesi ve tamamlanmasi planlanmak-
tadir.
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2012 Yah Mali Destek Programm Kapsamindaki Projelere Ait Gorseller

¥

—_——

-
Ay poRay
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OFSET&FORM %

=X Gelecege Yon Verir

BURADA
AHILER KALKINMA AJANSININ
2012 YILI MALI DESTEK PROGRAMI
KAPSAMINDA
“TEKTEN MATBAA MAKINE ALIMIYLA SUREG YENILIYOR”
PROJESI YURUTULMEKTEDIR.

Sazlesme No: TRT1/ 12/ SRE01/ 0199

“Tekten Matbaa Makine Aliryla
Stre¢ Yenileniyor” Projesi

Kirsehir Organize Sanayi Bolgesi
Dogalgaz Dagitim Sebekesi Projesi

2012 Y1h Teknik Destek Faaliyetleri

Bolgedeki yerel aktorlerin bolgesel kalkinma agisindan 6nem arz eden, ancak kurumsal kapasite eksikligi nede-
niyle hazirhk ve uygulama asamalarinda sikinti ile karsilagilan cahsmalarina destek saglamak amaciyla Ajansi-
mizca kurum ve kuruluslara egitimci, Uzman ve damsmahk destegi saglamak amaciyla teknik destek program-
lar uygulanmaktadir.

2012 Yah Teknik Destek Prograrm Kapsamindaki Projelere Ait Gorseller

Is Hukuku ve Guivenligi Egitimi, Nigde Is Hukuku ve Guivenligi Egitimi, Nigde
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2012 yih Kasim - Arahk déneminde ilan edilen Teknik Destek Prograrmmmn s6zlesme imza, uygulama, egitim ve
o0deme islemleri 2013 yih ilk yarisinda gerceklestirilmis olup, bu kapsamda teknik destek projelerine iliskin 6zet
bilgi asagida verilmektedir.

Tablo 24: 2012 Y1h Teknik Destek Programm Proje Faaliyetleri Gerceklesmeleri

Katilimci

Toplam Odenen

Uygulanan Toplam Egitim Toplam Egitim

Sayisi
(kisi)

Tutar(TL)

Proje Sayisi (giin) (saat)

2013 Yih Teknik Destek Faaliyetleri

Ajansimiz tarafindan, 2013 yih icerisinde Temmuz-Agustos ve Eylul-Ekim dénemleri olmak Uzere iki donem
olarak ilan edilen Teknik Destek Programm kapsaminda 32 tanesi 1. Donem ve 28 tanesi 2. Dénem olmak uzere
toplamda 60 adet proje basarh bulunmus ve Ajansimiz tarafindan destek almaya hak kazanmistir. Ancak bu
projelerden 2 tanesi cesitli nedenlerle sézlesme imzalamaktan vazgecmistir.

Teknik Destek program kapsamindaki 26 adet projenin uygulama (egitim ve damsmanhk) faaliyetleri ve 6deme
islemleri tamamlanmis olup, projelere iliskin 6zet bilgiler Tablo-25’de verilmektedir. Bu kapsamdaki kalan pro-
jeler icin uygulama ve 6demelerin 2014 yih ilk aylarinda tamamlanmasi planlanmaktadir.

Tablo 25: 2013 Yah Teknik Destek Programm Proje Faaliyetleri Gerceklesmeleri

Sozlesme imzalanan 2013 yili icerisinde Katilimci Sayisi Gerceklestirilen
Proje Sayisi Uygulanan (kisi) Odeme Tutari

Proje Sayisi (TL)

266.922,08

Uygulamah Stratejik Plan Hazirlama Egitimi, Aksaray {1 Milli Egitim Mudtrlugu
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2013 Y'h Dogrudan Faaliyet Destegi

Dogrudan Faaliyet Destegi (DFD) ulusal plan ve programlar cercevesinde bolgesel gelisme planlan ve prog-
ramlarmm uygulama kapasitesini iyilestirerek ve stratejik arastirma, planlama ve fizibilite cahgmalarna mali
destek saglayarak bolgesel kalkinmaya katki saglamak amacryla tasarlanan destek mekanizmasi olup, Ajansi-
miz tarafindan 2013 yihnda ilk defa ilan edilen DFD program kapsaminda 16 adet proje destek almaya hak ka-
zanmstir. 2013 Yih Dogrudan Faaliyet Destek Programi kapsaminda desteklenen projelerle ilgili bilgiler asagida
verilmistir.

Tablo 26:2013 Yih Dogrudan Faaliyet Destegi Projeleri Ozet Bilgileri

Talep
Edilen
Destek

Miktari (TL)

Basvuru Sahibi Proje Adi

o . Jeotermal Kuyu Yerlerinin Noktasal Tespiti
Nigde Il Ozel Idaresi Amaciyla Jeoloji, Jeofizik, Jeokimya 65.258,00 65.013,02
Etutlerinin Yapilmasi

—_

) Nigde Bolgesinin Ar-Ge Kapasitesini
2 Nigde Universitesi Gelistirmeye Yonelik Teknopark Yerleske  43.660,00 43.660,00
Ihtiyaclarinin Fizibilitesi
Kirikkale Ticaret ve Kirikkale ili Sektér Analizleri ve Fizibilite

3 Sanayi Odasi Calismalari Projesi 69.000,00  £9.000,00

Sultan Il. Kilicaslan Hamami’'nin Turizme
Kazandirilmasi

Kapadokya Dogal Film Platosu Haritasinin
Olusturulmasi

4 Aksaray Belediyesi 115.000,00 69.000,00

5 Nevsehir Valiligi 60.040,00 60.040,00

Rigdetlicaretve Nigde ili Yatinim ve Tanitim Katalou ~ 67.400,00 67.400,00

Sanayi Odasi
7  Kirikkale Universitesi Universitelerimiz Giiclerini Birlestiriyor 28.650,00 28.650,00
Nev§eh|r Augol" Acigél OSB Atlk.su Yonetimi Fizibilite ve 80.00000 60.000,00
Organize Sanayi Bol. Proje Calismasi
9 Kirsehir Valiligi Kirsehir Val|l|“g| Gida, Tarim ve Hayvancilik 62.00000 62.000,00
Stratejik Planin Hazirlanmasi
10 Kirsehir Tlcaret ve  Kirsehir Pogal Tas Sektor Analizi ve Yatirim 57.400,00 57.400,00
Sanayi Odasi Imkanlari Raporunun Hazirlanmasi
11 Kaledr Turizm |l Ihlara Vadisi inis Sistemleri Fizibilite Projesi 54.500,00 54.500,00

Madarlaga
Mustakil Sanayici ve ' RN : .
12 isadamlan Dernegi Kirikkale'de Rizgar ve Biyomas Enerjisi

Kirikkale Sube Potansiyeli Fizibilite Projesi

Kirikkale il Gida, Tarim
13 ve Hayvancilik
Madarlaga

61.700,00 53.241,74

Kirikkale ilinde Organik Tarim

Potansiyelinin Belirlenmesi LI | kGO

Kirsehir ilinin Jeotermal Potansiyeline Dair

(S gl ke e Konumsal Bilgi Sisteminin Olusturulmasi

57.250,00 57.250,00

Aksaray Ticaret ve

15 . Aksaray ili Yatirim ve Tanitim Katalogu 53.000,00 53.000,00
Sanayi Odasi
16 NeV§eh|r.T|caret ve Islah OSB Atiksu .Arltma Tesisi Fizibilite ve 75.000,00 56.250,00
Sanayi Odasi Proje Calismasi
TOPLAM 97561800 882,164,76
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izleme ve Degerlendirme Birimi olarak DFD program kapsaminda sézlesmelerin imzalanmasim miiteakip
projelerin uygulama déneminde;

e Yararlamcilara proje uygulama konusunda bilgilendirme faaliyetleri yapilmis,

e Tum projeler icin Ajansin destek tutarmim % 80’ine kadar 6n 6édeme kapsaminda 667.443,81 TL avans 0de-
mesi gerceklestirilmis,

e Proje kapsaminda satin almalar, damsmanhk vb. hizmet ahmlan i¢in dizenlenen ihalelere g6zlemci olarak
katihm saglanms,

e Proje faaliyetleri ile yapilan cahsmalan yerinde gérmek ve yararlamcilarin sorun ve ihtiyaclarina ¢6ziim
bulmak amaciyla izleme ziyaretleri gerceklestirilmis olup DFD projelerinin uygulamasi: devam etmektedir.

e Proje faaliyetlerinin tamamlanmasim muteakip nihai raporlarin sunulmasi ile birlikte nihai 6demelerin yapil-
masi ile projeler 2014 yihmmn ilk aylarinda tamamlanms olacaktir.

Tamtim ve Halkla {liskiler Birimi Faaliyetleri
Proje Gelistirme Faaliyetleri ve Verilen Egitimler

Sektérel Yatinm Alanlarinda Geng istihdamm Desteklenmesi hibe programna ‘Yerel Mezun Yerel istihdam’
bashkh proje ile Nevsehir Hac Bektas Veli Universitesi ortakhginda proje basvurusu Cahsma ve Sosyal Giiven-
lik Bakanhgi’'na yapilmistir.

Teknik Destek Projelerinden Eskil Kaymakamhg Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Vakfi'mmn ‘Eskil Bilgi Cag-
na Kosuyor’ projesi kapsaminda Tamtim ve Halkla lliskiler Birimi tarafindan egitim verilmistir.

Bilgi Edinme ve BIMER Faaliyetleri

Ahiler Kalkinma Ajans1 cahsmalan hakkinda hazirladi§ basin biiltenleri ve gorsellerle bolgedeki énemli pay-
daslarindan biri olan medya ile siki bir iliski icerisinde olmus, Ajans in tim faaliyetleri yazih, gorsel, isitsel ve
elektronik medya aracihgryla rutin olarak kamuoyuna duyurulmustur.

Ahiler Kalkinma Ajansi Basin ve Halkla {liskiler Sorumlusu Ajans’m gérev bélgesindeki illerde faaliyet gosteren
medya kuruluslanyla birlikte valilik, belediye ve Universite gibi kamu kurumlarimin basim ve halkla iliskiler bi-
rimlerini ziyaret ederek, ilgili alanda isbirligi ve iletisim icerisinde daha verimli cahgmalarin gerceklestirilmesi
amaciyla temaslarda bulunmustur. Bu temaslar bundan 6nce oldugu gibi bundan sonraki surecte de devam
edecektir. Gerek bu temaslar gerekse kurumda Birim Baskam ve Genel Sekreter ile yapilan degerlendirmeler
sonucunda Ajansla medya kuruluslan arasindaki iliskilerin dizenlenmesi amaciyla daha sik ve periyodik olarak
baz etkinlikler yapiimasi planlanmaktadir.

Ahiler Kalkinma Ajans1 Tamtim ve Halkla lliskiler Birimi, kuruma ulasan Ajans’la ilgili bilgi edinme basvurularim
ilgili birim ve yetkililere ulastirarak, basvuru sahibi ve ilgili kurumlara yasal sure icerisinde yamt verilmesini
saglamistir. Ayrnica kuruma bu dénemde yapilan 10 adet bilgi edinme basvurusunun sayi verilerek arsivlenmesi
de saglanmstir.

Yatinmcilarin Ajans faaliyetleri ve Ajans destekleri ile ilgili bilgilendirme stireci mzh ve etkin bir sekilde yapil-
maktadir. Bu kapsamda 2013 yihnda Ajans ve destekleri hakkinda bilgi almak isteyen yaklasik 100 kisi ile birebir
gorusmeler yapilmis ve Ajans faaliyetleri ile ilgili bilgilendirilmislerdir.
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Bilgi lslem Faaliyetleri

Elektronik Belge Yonetim Sistemi Uzerindeki aksakhklar giderilmis, gerekli guncellemeler yapilmistir. Elektro-
nik Belge Yonetim Sistemine ajans disindan baglanmak isteyen veya baglanmakta sorun yasayan Ajans perso-
neli icin SSL VPN ayarlan tammlanmistir.

Ajans resmi internet sitesi sturekli giincellenerek icerik ve haberler girilmis, Ajansimz digindaki kurumlarin
proje ve faaliyet destekleme amach duyurulan ilgili sayfalarda yaymlanms, Ajansiimz tarafindan dizenlenen
her turlii duyuru, etkinlik ve ihale ilanlarn Ajans web sayfasina eklenmistir. Internet sitesinin bakim ve yedek-
leme igleri yapilmstr.

Birimlerimizden gelen talepler dogrultusunda tim paydaslarimizin ve faydalamcilarirmmzin bilgilendirilmesi is-
tenen duyurularn toplu posta ve sms yoluyla iletimi gerceklestirilmistir.

Tasimir bilgi sistemine destek verilmis ve gecmis yillara ait veri tabanlarimin devir islemleri yapilmstir.

Ajans merkez binasina yonetilebilir dagitim anahtarlan yerlestirilmis ve her birinden merkez sistem odasina
dogrudan baglanti kurulmustur.

Ajans binasi icerisinde misafirler tarafindan kullamlmak uzere kablosuz alan a8 kurulmustur. Bu kapsamda
misafirlerimizin yogun oldugu bolgeler belirlenerek harici erisim cihazlan yerlestirilmistir.

Bilgi islem alt yapisinda hizmet veren sunucu sistemleri yeniden yapilandimlmstir. Farkh donamm ve isletim
sistemleri kullanan sunucular tek tip isletim sistemi kullamlarak yeniden kurulmustur.

Proje degerlendirme sureci icin ihtiyac duyulan bilgisayar ve donamm listeleri belirlenmis; masatstu, dizustu,
sunucu bilgisayarlar ve yazicilar icin tipler olusturulmasina karar verilmistir. Olusturulan tipler ve bilgisayar
donammlan ile ilgili sartname hazirlanarak satin almalan gerceklestirilmistir. Proje degerlendirme sturecinde
kullamlacak laboratuvarlar icin hazirhk ve kablolama isleri yapilmistir.

Ajans birimleri yazihm lisans ihtiyaclarim karsilamak amaci ile cahsma baslatilmistir. Birimler tarafindan talep
edilen lisans ihtiyaclarinda ilk bes sirada olan yazihm lisanslama talepleri icin, ilgili yazihmlarim Turkiye distri-
butorleri ile iletisim kurulmus ve raporlan hazirlantmstir.

Web sayfasi yenileme calismasi baslatilrms olup, yeni sitenin devreye alinmas) asamasina gelinmistir. Yatinm
destek ofislerimizin kendi web sayfalarm yayinlayabilmeleri icin alan adi tescil islemleri gerceklestirilmistir.

Hizmet alim yoluyla saglanan e-posta hizmeti Exchange Server 2013 sunucusu kurularak Ajansimiz binyesin-
de saglanmaya baslamstir.

ihtiyac duyulan bilgisayarlanmz icin format ve sistem kurulumlan gerceklestirilmistir.
Ajans hizmet birimlerinin ortak ¢cahsmalarim paylasabilecekleri yeni dosya sunucusu kurulmustur.

Ajans bunyesinde bulunan tiim merkezi yazicilan icin yilhik bakim anlagmasi yapihmstir.

AHILER KALKINMA AJANSI
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lletisim Araclan

Bolge illerinin is ve yatimm imkanlarnm tamtmak, yeni yatimmailarnn dikkatlerini cekmek amaciyla bolge ve iller
duzeyinde hazirlanan brostrlerin guncellenerek yeniden basim ve dagitimm gerceklestirilmistir. 24.300 adet
kurumsal iletisim materyalleri bastinlmstir.

Yurtici Tamtim Faaliyetleri

1.4.51. EMITT Dogu Akdeniz Uluslararas: Turizm ve Seyahat Fuan: Her yil altrmsin tzerinde tlkeyi istan-
bul’da bulusturan ulkemizin en biyuk, dunyanmn ise 5. buyuk turizm fuan olan “Dogu Akdeniz Uluslararasi
Seyahat ve Turizm Fuan (EMITT)”, Turkiye Otelciler Federasyonu (TUROFED) ve Turkiye Turizm Yatirmailan
Dernegi (TYD) isbirligi, Kultiir ve Turizm Bakanhg) ile istanbul Biiyiiksehir Belediyesi destegi ile 24-27 Subat
2012 tarihlerinde TUYAP Buyiikcekmece Fuar alanmda 17. kez diizenlenmistir. Fuar, tlkemizin ve fuara katilan
62 ulkenin turizm zenginliklerini, farkh destinasyonlarim yerli ve yabanci yatinmcilara, acentelere ve tatil plam
yapmakta olanlara sunmustur. Fuara dimyanmn cesitli Ulkelerinden gelen tur operatérleri, seyahat acenteleri,
il temsilcileri ve turizm basim katilmstir. Fuar yurtici ve yurtdisindan gelen ziyaretcilerle tamsma, yeni is-
birlikleri gerceklestirme ve var olan iligkilerin gelistirilmesi icin turizm profesyonellerine ve illere énemli bir
bulugma ortam yaratmstir. Fuar, turizm profesyonellerinin yiiz ylize gérismelerini saglamis, bu sayede yerli
ve yabana turizmcilerin profesyonel bir ortamda is baglantilan yapmalan ve Ulkenin turizm gelirlerini artiran
sOzlesmelere imza atmalan hedeflenmistir. Fuarn ilk iki ginu turizm profesyonellerine son iki ginu tuketicilere
yonelik gerceklestirilmistir. Ajansimiz EMITT Fuarina Bolge illerimizin Belediyeleri, Kultir ve Turizm Mudur-
lukleri ve Ticaret ve Sanayi Odalan ile birlikte katihm saglarmstir.

WA Yoresel ve Geleneksel Urtinler Fuar:

Antalya’da bu yil 4’incisi diizenlenen Yoresel ve Geleneksel Urtinler Fuari’'na katihm saglanmis olup, Bat
Akdeniz Kalkinma Ajansi uzmanlan ile bilgi ve tecriibe paylasim toplantis1 gerceklestirilmistir.

(%Y Kariyer Fuarn:

Bolgede halihazirda yatirmm bulunan ya da yeni bir yatinm gerceklestirecek olan yatinmcilarin kalifiye eleman
eksikliklerini giderebilmek amaciyla Nevsehir ISKUR [l Mudurliigii ile birlikte Kariyer Fuan diizenlenmistir.
isveren kurumlarm actiklan stantlarla katildig) fuarda organizasyon ortaklarindan olan Ahiler Kalkinma Ajansi
da kurumun tamtilmasima yonelik bir stant agcrms olup, cesitli firmalarin Urtnlerinin sergilendigi stantlar resmi
acihs sonrasi protokol Uyeleri tarafindan gezilmistir.

Kariyer Fuan, Nevsehir
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Diger Yurtici Faaliyetler:

Bu faaliyetlerin yaminda asagidaki cahsmalara Ajans olarak katihm saglanmstir.
- Dunya Cevre Haftasi, Nevsehir

- Aksaray Universitesi Bahar Senligi

- ICOEST Cevre Konferansi, Nevsehir

- Uluslararasi Bilgi ve Network Guvenligi Konferans: (SIN’'13)

ICOEST Cevre Konferansi, Nevsehir

Yurtdisi Tamtim Faaliyetleri

Kalkinma Ajanslarinin mevzuatta tammlanan 6ncelikli misyonlarindan olan; “Boélgenin is ve yatinm imkan-
Tarmn, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve uluslararasi dizeyde tamtimmm yapmak veya yaptirmak”
ve “Turkiyenin katildigi ikili veya cok tarafh uluslararas1 programlara iliskin faaliyetlerin bolgede tamtimm
yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistirilmesine katki saglamak” gorevleri kapsamimda Ajansirmz
tarafindan TR71 Duzey 2 Bolgesi'nin ulusal ve uluslararasi alanda tamtilmasi ve yatinnm potansiyellerinin ortaya
cikanlarak bolgeye yatinma gekilmesi ve uluslararasi alanda ilgili kurum ve kuruluslarla isbirlikleri gelistirilme-
si kapsaminda faaliyetler ve ziyaretler 2013 yihnda da gerceklestirilmistir.

Amerika Cahsma Ziyareti:

Ahiler Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu Uyeleri 15-22 Nisan 2013 tarihleri arasinda Amerika’ya bir cahsma ziyareti
gerceklestirmislerdir. Cahsmada New York Baskonsoloslugu, Turkish American Business Improvement & Deve-
lopment Council, Turk Amerikan Dernekleri Konfederasyonu, Washington DC USAID goérismeleri yapilmistir.

Ziyaretin Ahiler Kalkinma Ajansimin bélgenin tamtimi ve yatinmlar konusunda yeni isbirlikleri ve firsatlara
imkan verecegi gorulmustur. Ozellikle Ticaret Atasesi Mustafa Ali YURDUPAK ve M. Serhan KARA ile yapilan
gorusmelerde Amerika Birlesik Devletlerinin cok buyuk bir alici ve pazar oldugu ve bunun ulkemiz tarafin-
dan degerlendirilemedigi dile getirilmistir. Ozellikle Amerika ile yapilacak herhangi bir ticari faaliyette mutlaka
kendilerinin bilgilendirilmesinin gerekliligi, dogabilecek anlasmazhklarin onlenmesi ve zarara ugranmamasi
agismdan onemli oldugu vurgulanmistir. Turizm Atasemiz Ebru Hamim ile yapilan gorismede ise Kapadokya
bolgesinin Amerikan Kamuoyunda istanbul’dan sonra en bilinir yer oldugu vurgulanmstir. Tirkiye'ye gelen
Amerikan vatandaslarimin Avrupa ulkelerinin tersine kultir ve doga amach geldigi bu nedenlerle de ulkemize
biraktig dovizin éonemli oldugu vurgulanmmstir. Turk Amerikan Dernekleri Federasyonu ile yapilan gorusmede
ise Federasyon Baskam Ali CINAR ve Baskan Yardimcist M. Hakan KARALOK ile yararh bir gorisme yapilms-
tir. Ali bey Amerika ile yapilacak faaliyetlerin eyalet diizeyinde tasarlanmasi gerektigini vurgulamms ve pek cok
ishirligi firsatimn mevcut oldugu bildirmistir. Ozellikle Kapadokya bolgesinin Amerika’da bilinirliginin yiiksek
oldugu ve Bolge Sehirleri, Universiteleri ve STK’lan arasinda cahsma yapilabilecegi dile getirilmistir. Bu kap-
samda Heyette bulunan il Genel Meclisi Baskanlan bulunduklan iller ile Amerikan sehirleri arasinda Kardes
Sehir calismalarinmin baslatilmasi icin ile fikir birligine varmslardir.

Yapilan ziyaretlerde TR71 Bolgesini tamtan dokiimanlar ilgililere verilmis ortak cahsma konusunda fikir birligine
varilmstir.

Aksaray Universitesi Bahar Senligi
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Singapur-Kuala Lumpur Cahsma Ziyareti:

Ahiler Kalkinma Ajansi ve Turk Hava Yollan Nevsehir Bolge Mudurlugu ortakhgnda Kapadokya Bélgesi'nin
tamtim ve turizm alaminda ishirliginin gelistirilmesi amaciyla 21-25 Kasim 2013 tarihleri arasinda Kuala Lumpur
ve Singapur’da Kapadokya Bolgesi'nden 15 turizm firmasi temsilcisinin katilmyla bir organizasyon gercekles-
tirilmistir. Kuala Lumpur’da Buytikelcilik ziyareti ile baslayan organizasyon, Malezyah 75 turizmcinin katildig
toplanti ile devam etmistir. Kuala Lumpur Turk ve Malezyah turizm acentalarimn katihmi ile “Let’s Go Cappa-
docia!l” slogamyla gerceklesen toplantiya Malezya basimi buyuk ilgi gostermistir. Organizasyonun ikinci bolumu
24-25 Kasim tarihlerinde Singapur’da gerceklestirilmistir. Singapur’da yine Turk Buyukelciligi'nin ziyareti ile
baslayan organizasyon, Endonezya’dan 20 ve Singapur’dan 80 turizmcinin katihmi ile gerceklestirilen toplanti
ile devam etmistir.

Ziyaretler ile TR71 Duzey 2 Bolgesi turizm temsilcilerinin uzun dénemli yeni ortakhklar kurmalar saglanmstir.
Ortakhklarin devamhhgim 6lgmek amaciyla Kuala Lumpur ve Singapur’da bulunan ve toplantilara katilan 175
turizmciye anketler gonderilmis, anket sonuclarma gore toplantidan %100 oraminda memnun kalan katihmcilar,
firmalar arasi gorismelerden %92 oranmda memnun kalms ve bunlarin %78’ yeni ortakhklar kurduklarim
belirtmistir.

Amerika Cahsma Ziyareti

I 1.4.6.2. [spanya Cahsma Ziyareti:

Ahiler Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu Uyeleri 15-20 Eylil 2013 tarihleri arasinda Ispanya’ya bir calisma zi-
yareti gerceklestirmistir. Cahsmada Madrid Kalkinma Ajansi, Madrid Buyukelciligi, Sevilla Kalkinma Ajans,
Barcelona Ticaret Ataseligi ve Barcelona Baskonsoloslugu ziyaret edilmistir. Ziyaret kapsaminda Buytkelcilik,
Baskonsolosluk, Ticaret Musavirligi gibi Ulkemizi temsil eden kurumlar ve Kalkmma Ajanslan ile yapilan go-
riusmeler sonucunda bolgemizdeki kurum ve kuruluslar ile 6zel sektor temsilcileri agisindan yol gosterici ola-
cak nitelikte cahsmalar, yatinm konulan ve érnek olarak ahmabilecek uygulama alanlan tizerinde durulmustur.
Ayrica Bolge ve tlke tamtimi acisindan yapilabilecek cahgmalar ve igbirlikleri ve dzellikle Kalkinma Ajanslan ile
ortak projeler gelistirilmesi icin atilacak adimlar ele ahnmistir.

Gunes enerjisi alaninda
ispanya'min  oldukca iyi
seviyede oldugu ve bu
alanda bolgemizde faa-
liyet gosteren firmalarm
ispanya’daki firmalarla is-
birligi ve ortak yatinmlar
gelistirmelerinin oldukga
yararh olacag dusunul-
mektedir. Bu kapsamda
Ahiler Kalkinma Ajansi
bolgedeki firmalarla go-
rusmeler yapmakta ve
aym alanda yatinnm yap-
ma potansiyeli olabilecek
firmalarin ispanyamn Se-
villa Bolgesindeki firma-
larla isbirligi yapmasi icin
caba sarf etmektedir.

Sevilla Kalkinma Ajansi Calisma Ziyareti, ispanya Singapur Buyukelciligi Ziyaret
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Let’s Go Cappadocia, Kuala Lumpur

UNDP Kapadokya Turizm Tamtim Forumu:

Kapadokya’daki turizm urim ve servislerinin tamtilarak uzun dénem turizm ortakhklarimn gerceklestirilmesi
amaciyla Birlesmis Milletler Karadeniz Ticaret & Yatinm Tamtim Program (BSTIP), Ahiler Kalkinma Ajansi
ve Turk Hava Yollan Nevsehir Bolge Mudurlugu ortakhgmnda “Kapadokya Turizm Tamtim Forumu” duzenlen-
mistir. 14-15 Kasim 2013 tarihlerinde Nevsehir’de baslayan organizasyon, Karadeniz bolgesinde bulunan 12
ulkeden secilmis tur operatorleri ve seyahat/ ticaret temsilcilerinin katihmm ile gerceklestirilmistir. Bu cerce-
vede toplantiya katilan 30 Kapadokya Bolgesi turizm/ticaret temsilcisine yonelik “Online Turizm Pazarlamasi”
konusunda egitim verilmistir.

Program sonunda katihmcilara yapilan anket sonuclarina gore organizasyonun genel degerlendirmesi %95
oranmnda mikemmel olarak nitelendirilmis, benzer bir organizasyona katihm sorusuna %100 oraninda “evet”
cevabr ahmmstir.

UNDP Kapadokya Turizm Tamtim Forumu, Nevsehir

AHILER KALKINMA AJANSI
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UNDP Kapadokya Turizm Tamtim Forumu, Nevsehir

Fam Trip Etkinlikleri:

2013 yihnda da THY Kapadokya Satis Mudurlugu ile Bolgenin tamtimina yonelik isbirliginin devam etmesi icin
protokol imzalanmims ve planlamalara baslanmistir. Bu dogrultuda Ahiler Kalkinma Ajans1 ve THY Kapadokya
Satis Mudurlugu ortakhginda Bolgemize 2 adet Fam Trip dizenlenmistir. Kosova turizm acente temsilcilerin-
den olusan 15 kisilik grup ve Belgrad turizm acente temsilcilerinden olusan 13 kisilik gruba Kapadokya tamtirm
yapilarak bolge turizmcileri ile gorusmeleri ve ortakhklar kurmalan saglanmstir.

Fam Trip Etkinlikleri, Nevsehir
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Insan Kaynaklan ve Destek Hizmetleri Birimi Faaliyetler

Faaliyetler

e Kurumsal is strekliliginin saglanabilmesi amaciyla Ajans ikame Matrisi olusturulmus ve personele teblig
edilmistir.

¢ [nsan kaynaklan stirecleri kapsammnda yuriitiilen faaliyetlerin is akis semalan hazirlanmistir.

e 6331 sayil ls Saghg ve Giivenligi kanunu kapsaminda Ajans binasimn risk analizi ve acil eylem plam cahs-
malan 4 Eylul 2013 tarihinde yaptinlmstir.

e Satin ahmms olan insan kaynaklan yazihm programmmnin aktif kullanmim adina Ajans ¢alisanlarimin 6zIuk ve-
rileri ilgili sisteme islenmistir.

e Merkezi lhale ve Finans Birim Baskam Sn. Muhsin ALTUN 10 Eylil 2013 gunu Ajansimza gelerek kisisel
gelisim konulu bir seminer vermistir.

e Mesleki alanlarda meydana gelen son gelismelerin yakindan takip edilmesinin gerekliligi 1s18inda; 5. lzmir
iktisat Kongresine ve 8. Uluslararas istatistik Kongresine Ajans uzmanlarmm katihmm saglanmstir,

e imaj Yonetimi ve Markalasma Damsmam Sn. lkbal OAKLEY’in katihmiyla, 8 Kasim 2013 giinii Ajansimizda
bir sohbet toplantis1 gerceklestirilmistir.

AHILER KALKINMA AJANS

Egitimler

Egitimin Adi

Veren Kurulus

Tarih
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Katilan
Personel

ic Denetim icin Arac
ve Teknikler
is Sagligi ve Giivenligi
Egitimi
Yatirim Promosyon
Egitimi
KBRN Farkindalik
Egitimi
Yatirrm Promosyon
Egitimi

Metodoloji ve Proje
Yoénetimi Uygulamalari

insan Kaynaklari
Uzmanlik Egitimi -
Moddl 1

iISVEREN HAKLARI
SEMINERI

Fizibilite Hazirlama

Cografi Bilgi Sistemleri

MS Exchange Server
2013

Sunum Teknikleri
Egitimi

Fizibilite Hazirlama

insan Kaynaklari
Uzmanlik
Egitimi - Modil 3
Tasinir Mal
Yonetmeligi

Temel Makro
Ekonomik
Gostergelerin
Yorumlanmasi

insan Kaynaklari
Uzmanlik Egitimi
- Modil 4

Fizibilite Hazirlama

Tiirkiye ic Denetim
Enstitusi

DETAM GRUP

KALKINMA BAKANLIGI

Emniyet Genel
Miadurlaga
KALKINMA BAKANLIGI

BTANBULKQRUMSAL
GELISIM

PWC

ANTALYA TICARET VE
SANAYi ODASI

KALKINMA BANKASI
ESRi TURKIYE

BILGE ADAM BILIiSIM

DALE CARNIEGE
DANISMANLIK

KALKINMA BANKASI
PWC

YEKUD

KALKINMA BANKASI

PWC

KALKINMA BANKASI

17.8.2013

04.09.2013

16.9.2013

18.9.2013

23.9.2013

05.10.2013

24.10.2013

25.10.2013

04.11.2013

04.11.2013

04.11.2013

11.11.2013

25.11.2013

28.11.2013

02.12.2013

05.12.2013

12.12.2013

23.12.2013

4 Gln

1 GUN

5 GUN

1 Gun

5 GUN

2 GUN

2 GUN

1 GUN

5 GUN

5 GUN

5 GUN

6 GUN

5 GUN

2 GUN

3 GUN

2 gun

2 GUN

5 GUN

Sayisi

40
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Yatimm Destek Faaliyetleri
AHILER Kalkinma Ajansi 2013 yihnda yatinm destek faaliyetlerini bes temel alanda gerceklestirmistir.

Izin, Ruhsat ve Yatinm Tesvik Belgeleri islemleri

Ekonomi Bakanhg tarafindan yapilan gorevlendirmeler sonucunda 2013 yih icinde Aksaray YDO tarafindan 3,
Kinkkale YDO tarafindan 2, Kirsehir YDO tarafindan 2, Nevsehir YDO tarafindan 4 ve Nigde YDO tarafindan
1 adet isletmenin yatinm tesvik belgesinin ekspertiz ve vize islemleri gerceklestirilmistir.

Bununla birlikte 2012/3305 sayilh Yatinmlarda Devlet Yardimlan Hakkinda Karar’in 20. Maddesinin 6. fikrasin-
da yer alan “Kalkinma Ajanslarn, Bakanhkca duzenlenen tesvik belgeleri kapsamindaki yatinmlarn gercekles-
melerini izleyerek gerceklesme durumlarim altisar ayhk donemler halinde Bakanhga bildirirler” hukmu gere-
gince AHILER Kalkinma Ajans1 Yatinm Destek Ofisleri olarak gerekli cahsmalar gerceklestirilmistir. Buna gore
2013 yiinda Aksaray YDO 38, Kirsehir YDO 65, Kinkkale YDO 97, Nigde YDO 73 ve Nevsehir YDO 149 adet
Yatinm Tesvik Belgesi sahibi igsletmenin yatinmlarimin gelisme durumlan takip edilerek, durumlan Ekonomi
Bakanhg Tesvik Uygulama ve Yabanc1 Sermaye Genel Mudurlugu Bilgi Sistemine islenmis ve raporlar halinde
Ekonomi Bakanhgr'na sunulmustur.

Etkili Sunum Teknikleri Egitimi, Nevsehir
Tablo 27:Yatinm Tesvik Belgesi Sahibi isletmelerin Sayilan

Yatirim Destek Ofisi izlenen isletmeler islenen isletmeler

Aksaray 73 38
Kirikkale 95 30
Kirsehir 32 13
Nevsehir 149 83
Nigde 7 50

Yatmmcilarm Bilgilendirilmesi ve Damsmanhk

TR71 Duzey 2 Bolgesi'nde yer alan bes ilde YDO tarafindan 2013 yih icinde toplam 1013 kisiye bilgilendirme
yapilmis veya damsmanhk hizmeti sunulmustur.

Asagidaki tabloda iller bazinda bilgilendirme ve damsmanhk hizmeti sayilan gérulmektedir:
Etkili Sunum Teknikleri Egitimi, Nevsehir
Tablo 28:iller Bazinda Bilgilendirme ve Damsmanhk Hizmeti Sayilan

Ajans 2013 Cahsma Programinda yurutilmesi planlanan faaliyetler arasinda yer alan Performans Yonetim

Sistemi uygulamasi, butce yetersizligi nedeniyle ileri bir ddbneme ertelenmistir. Bunun yanminda ilgili cahsma “
programinda dizenlenecegi belirtilmis olan baz egitim programlan da birimlerin degisen oncelikleri ve ihti-

yaclan gercevesinde organize edilememistir. Bunlar; “Bolgesel Planlama ve Kalkinma Politikalan”, “Bilgi, Belge LSRR —
ve Arsiv Yonetimi”, “E-Ticaret ve Dis Ticaret”, “izin ve Ruhsat islemleri”, “Ulusal ve Uluslararasi Yazisma ve Kirikkale 185
Raporlama Teknikleri”, “Toplam Kalite Yonetimi” ve “Takim Olusturma ve Takim Ruhu Gelistirme Yaraticl ve

Yenilikci Dustnce” konulu egitim programlandir. Kirsehir 165
Nevsehir 223
Nigde 218
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Bilgilendirme ve damsmanhk hizmeti verilen kisilerin talep ettikleri bilgilerin basinda illerin agirhkh ekono-
mik faaliyet alanlara gore degismekle birlikte yatinmlarda devlet yardimlan, Ajans mali destek programlan,
KOSGEB destekleri, tanimsal destekler, TUBITAK destekleri, ISKUR destekleri, tesvik sistemi ve tesvik belgesi
duzenlenmesi konulan gelmektedir.

Yatinm Olanaklarimn Tamtilmasi

lllerde gerceklestirilen yatinm olanaklan tamtim faaliyetleri asagida verilmistir:

Almanya’nin Nurnberg Sehrinde “TR71 Duzey 2 Bolgesi'nde Yatinm Olanaklan ve Tesvikler” konulu THY
Niirnberg ve Nevsehir Miidurliikleri, MUSIAD Nirnberg Baskanhg) ile ortaklasa diizenlenen genis katihmh
bir toplanti gerceklestirilmistir. Toplantida Konsolos Bas Yardimais), THY Kuzey Bavyera Genel Muduru,
MUSIAD Nurnberg Baskani, TIAD Baskan Yardimcisi ve GRUNDIG CEO’su konusma, Ajans YDO temsil-
cileri ise sunum yapmislardir. Nurnberg Ticaret Odasi, Nurnberg Ekonomik Kalkinma Ajansi ve Nurnberg
is Destek Ofisinin katildigi bir toplanti yapilarak burada Ajansimiz ve bolge kurumlarimiz ile yapilabilecek
isbirligi ve koordinasyonlar gértsulmustir. THY, TIAD ve GRUNDIG yéneticileri ile goristilerek gelecekte
yapilabilecek isbirlikleri hakkinda muizakereler yapilmistir.

Yénetim Kurulunun onayma istinaden, izmir italyan Ticaret Odasi ile italya’da 16-19 Subat 2014’de gercek-
lestirmeyi planlachgmmz, TR71 Diizey 2 Bolgesi treticileri ile italyan ahcilan bulusturma faaliyeti kapsamim-
da hazirhk cahismalan tamamlanms olup, bélgeden 10 firmanmn organizasyona katihm kesinlesmistir.

Yatinnm Destek Ofisleri tarafindan illerin yatinim tesvik brostirleri ve Tirkce, ingilizce ve Almanca dillerinde
basiimak tizere Yatinm Destek Ofisi tamtim brosurleri hazirlanmistir.

Yatinm olanaklanmin tamtilmasi amaciyla Aksaray ve Kirikkale Yatinm Destek Ofisleri olarak 120 yatinmaci
ile irtibat kurulmustur. Bu kapsamda Mayis ayinda Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi boliminde TR71
Duzey 2 Bolgesi konfeksiyon sektort yatinm potansiyeli ve tesvikler hakkinda toplanti dizenlenmistir. Ege
Giyim Sanayicileri Dernegi, Ege Universitesi Tekstil Muhendisligi Bolumiu égrencileri ve Ogretim tyeleri
bolgemizdeki konfeksiyon sektérindeki yatinm potansiyeli ve bolgesel tesvikler hakkinda bilgilendirilmistir.

Brisa Bridgestone Sabanci Lastik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Aksaray’da yatinm karan almistir. Tk
etapta 300 Milyon ABD Dolan tutarinda yatinm yapacak olan ve yilhk tUretim kapasitesi 4.2 milyon adet
binek ve hafif ticari arac lastigi Uretecek olan Brisa firmasina Aksaray OSB’de 960 dekarhk bir alan tahsis
edilmistir ve firma 2018 yihnda uUretime baslamay planlamaktadir.

Aksaray Yatinm Destek Ofisi tarafindan firmanm yatinm karan asamasinda talep etmis oldugu, yatinm
icin uygun yer, OSB alt yapis, ilin insan kaynaklan potansiyeli, OSB bilisim alt yapisi, havayolu ulasim,
yatinmcimn yararlanacag yatinm tesviklerinin kapsam ve CED sureci gibi bilgiler temin edilmistir. Buyuk
Olcekli Yatinm Tesvikleri kapsamnda degerlendirilecek olan yatirnm konusunda ilde gerekli koordinasyon
saglanmistir.

Aksaray Yatinm Destek Ofisi tarafindan Eroglu Firmasimn (COLIN’S) Aksaray OSB’deki mevcut yatinmina
ek olarak, bolgesel tesvik kapsaminda 30 donumluk arazi Gizerine aldi§ yeni yatinm kararna iliskin bolgesel
tesvik belgesi dizenlenmesine yardimc olunmustur.

Aksaray Yatinm Destek Ofisi tarafindan Abahoglu Holding’e bagh Dentas Kagit Sanayi Anonim Sirketinin
Aksaray OSB’deki yumurta kabi folyo yatinmina iliskin bolgesel tesvik belgesi duzenlenmistir. Firma komple
bir tesisi yurtdisindan ithal ederek Aksaray OSB’de kendilerine tahsis edilen araziye kurmustur.

Aksaray ilinde Tesvikler hakkinda Yerel Basin Bilgilendirme toplantis1 yapilis olup, yerel basi temsilcile-
rine ilin yatinm olanaklan ve tesvikler hakkinda bilgi verilmistir.
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e Aksaray Tamtim Gunleri katihm saglanmms ve katihmcilar Aksaray ilindeki Yatinnm Tesvikleri hakkinda bilgi-
lendirilmistir.

e TR71 Duzey 2 Bolgesi 2012 yih ihracat raporu Kirikkale Yatinm Destek Ofisi tarafindan hazirlanmmstir.

e Kinkkale Yatinm Destek Ofisi tarafindan yeni tesvik mevzuati ve bu kapsamda Ajanslara verilen gorevler
ile ilgili olarak tim kesimlerde farkindahgin artinlmasi amaciyla yerel bir gazetede yaymlanmak uizere yazi
dizisi hazirlanmmstir.

e Nigde Yatinm Destek Ofisi tarafindan Nigde OSB ve Bor Karma OSB yetkilileri ile ayhk gorusmeler yapilims
olup, yeni yatinmailann arsa tahsisi talepleri ve mevcut yatinmlarn gelisimleri ele ahnmmstir

Egitim ve Etkinlik Faaliyetleri

2013 yihnda YDO tarafindan farkh konularda toplanti, cahstay, seminer, konferans, forum, fuar ve etkinliklere
katihm saglanms ve bu etkinliklerde Ajans destekleri, Ajansin konuyla ilgili gorusleri, yatimm ve isbirligi ola-
naklan degerlendirilmistir.

YDO diizenli olarak 3 ayda bir diizenlenen il Koordinasyon Kurulu toplantilarina ve il istihdam ve Mesleki Egi-
tim Kurulu Toplantilaria katilmaktadirlar.

Konulan illere gore farkhihk gostermekle birlikte YDO katildig etkinlik ve egitim sayilan asagidaki tabloda ve-
rilmistir:

Tablo 29:YDO’larm Istirak Ettigi Etkinlik ve Egitimler

Yatirim Destek Ofisi istirak edilen etkinlik Sayisi istirak edilen egitim Sayisi

Aksaray 30 7
Kirikkale 30 T
Kirsehir 20 8
Nevsehir 18 6
Nigde 20 5

Diger Faaliyetler

iler bazinda YDO tarafindan gerceklestirilen diger faaliyetler asagidaki gibidir:

Girisimcilik Egitimleri

Tablo 30:YDO Tarafindan Verilen Girigsimcilik Egitimleri

Yatirim Destek Ofisi Egitim sayisi Katilimci sayisi

Aksaray 9 266
Kirikkale 7 193
Kirsehir 6 151
Nevsehir 7 162
Nigde 5 150
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[V-Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin
Degerlendirilmesi

Ustimliikler

Ajans, uzman kadrosu ile 2010 yihnda Mali Destek Program, 2011 ve 2012 yillarinda ise mali destek, teknik des-
tek ve dogrudan faaliyet destegi uygulamalarm yurtutmustir. Bu kapsamda desteklenen projeler ile, bolgedeki
istihdamin artmasina katkida bulunulmus ve bolgeye arti katma deger saglanmasina destek verilmistir.

AHILER Kalkinma Ajans’mn en giiclii yam énemli ulasim aglarina yakin cografi konuma sahip bir bélgede
kurulmus olmasidir. Bu bolge bircok medeniyete ev sahipligi yapms ve Ahilik gibi 6nemli tarihi ve kilturel
degerleri barindirmaktadir.

Ayrica, ihtiyac duydugu personel ve hizmeti saglamada esnek bir yapida ve bolge kurumlan arasida isbirligi ve
koordinasyonu saglayacak konumda bulunmasi Ajansin bolgede yapacag calismalar i¢in avantaj saglamaktadir.

Zayifhiklar

AHILER Kalkinma Ajans’mn zayif yam kurumsallasma stirecini tamamlayarak faaliyetlerine hiz verecegi bir
donemde, diger kurumlara gecen ve Ajanstan ayrilan personel nedeniyle uzman kadrosundaki deneyimli
cahsanlarim bir boliumunu kaybetmis olmasidir. Yapilan personel ahmlartyla bu eksiklik giderilmeye cahsilsa da
Ajans bunyesinde istihdam edilecek bir i¢ denet¢i bulunamamstir.

Ajansin kuruldugu bolgede genel olarak sanayi, Ar-Ge, bilisim endustrisi ve yenilik¢iligin gelismemis olmasi,
demiryolu ve havayolu agimin yetersiz olmasi Bolge icin bir dezavantaj olusturmaktadir. Bunun yam sira Ajan-
s kuruldugu bolgede genel olarak proje kultirunin zayif olmasi, bolge paydaslarimin Ajans kaynaklarindan
yeterince ve verimli faydalanmasim engellemektedir.

Bolge merkezlerinde bulunan mahalli idareler, 6zellikle belediyeler, ekonomik olarak guc¢stiz olmalar nedeniyle
ajansa olan katkr paylarm duzenli 6deyememektedir. Bu yuzden, Ajansin faaliyetlerini devam ettirmek icin
gerekli olan butcenin ¢ogu, merkezi butceden karsilanmaktadir.

Degerlendirme

Bolgede yerel dinamikleri harekete gecirmek ve rekabetcilik kapasitesini artirmak, strdurulebilir kalkinma-
nmin gerceklesmesine katki saglamak, sahiplenme ve kalkinma bilincinin olusmasi i¢in cahsmalarda bulunmak,
bolgede kamu sektoru, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslan arasmda isgbirligi aglan gelistirmek, bolgenin
kalkinmasi icin gerekli dis kaynaklan bolgeye cekmek ve bolgede yatirnm imkanlarm gelistirmek hedefleriyle
faaliyetlerini stirdiren AHILER Kalkinma Ajansi, bundan sonraki stirecte de uzman personeli ve yenilikci yak-
lasimlan ile bolgeyi ileriye tagimaya yonelik cahsmalarina devam edecektir.
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Oneri ve Tedbirler

Kalkinma Ajanslan butce formati mali destek programlarinda yararlamcilara verilen butce formati ile aym
formatta olmahdir.

Kalkinma Ajanslan bolgede kalkinmaya tetikleyici gidimli proje benzeri buyuk projeler gelistirmeli ve uy-
gulamahdr.

Gudumlu projelerin butceden aldig pay arttimimahdir.

Ulkemizde yeni bir olusum icinde bulunan Kalkmma Ajanslan, kendi aralarinda ve daha énce kurulmus olan
diger bolge ajanslan ile daha etkili ighirligi ve bilgi-tecriibe paylasimm yapmahdir.

Yatinm destek ofislerinin gorevlerinin sadece yatinmla iligkili islerle ssmrh olmamasi, Ajansin kalkinmayla
ilgili yapacag faaliyetlerde de etkin olarak cahsmasi gerektigi dusuncesiyle Yatinm Destek Ofislerinin go-
rev tammlarmda gerekli duzenlemeler yapiimahdir.

Ajanslar hali hazirda mali yeterlilik denetimi ve Sayistay denetimine tabi olduklarindan, dis denetim bekle-
nen faydayr saglamamaktadir. Bu konuda gerekli mevzuat diizenlemeleri yapilmahdir.
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