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Ahiler Kalkinma Ajansi olarak Aksaray, Kirikkale, Kirsehir, Nevsehir ve Nigde illerini
kapsayan TR71 Bolgesi’nde bolgesel ve yerel kalkinmanin hizlandirilmasi, siirdiiriilebilir
kalkinma yaklagimlarinin benimsenmesi, bolgeler arasi ve bolge i¢i gelismiglik farklarinin
azaltilmasi amaciyla faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bu amaglar dogrultusunda bélgenin kirsal ve
yerel kalkinma ile ilgili kapasitesinin gelistirilmesine katkida bulunmak, bdlgedeki tiim

paydaslar arasinda bolgesel kalkinmaya dayanak saglayacak motivasyonu saglamak ve
paydaslarin kurumsal kapasitelerinin artirilmasina yonelik ¢caligmalar yapilmaktadir.

2024 yilinda Tema Bazli Ozel ilgi Turizminin Gelistirilmesi, Imalat Sanayiinde Verimliligin
ve Yesil Doniistime Uyumun Artirilmasi ve Kirsal Alanlarin Dayanikliliginin Artirilmasi Sonug
Odakli Programlart ile Yerel Kalkinma Firsatlari kapsaminda farkli alanlarda faaliyetler
gerceklestirilmistir. Kapadokya’da nitelikli, estetik ve zenginlestirilmis bir turistik ortamin
gelistirilmesini, turizm sektoriinde hizmet kalitesinin ve verimliliginin artirilmasma katki
saglamayi ve imalat sanayiinin kurumsallagsma ve verimlilik temelli yapisal doniisiimiine katki
saglayarak bolgede bulunan firmalarin kapasitelerinin ve krizlere karsi dayanikliliklarinin
artirtlmasin1  amaglayan sonuc¢ odakli programlarla bolgenin ve bdolgedeki aktorlerin
kapasitelerinin gelisimlerine katki saglanmistir. Yerel Kalkinma Firsatlar1 kapsaminda bolgede
sonug odakl1 programlar haricinde acil miidahale edilmesi gereken alanlara yonelik faaliyetler
yiirlitilmistr.

Bu kapsamda, Ajansimiz Onciiliigiinde ve bolge paydaslarimizla is birligi halinde
gergeklestirilen tiim faaliyetlerin bolgemiz i¢in hayirlara vesile olmasmi temenni eder,
faaliyetlerin gerceklesmesinde degerli katkilarindan dolay1 basta Yonetim Kurulu iiyelerimiz
olmak {izere tiim Ajans ¢alisanlarimiza ve bolgedeki paydaslarimiza tesekkiir ederim.

Ali FIDAN

Nevsehir Valisi
AHIKA Yénetim Kurulu Baskam
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AHIKA Faaliyet Raporu, 4 numarali “Bakanliklara Bagli, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar
ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilatt Hakkinda” Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 196.
Maddesi d bendinde belirtilen “Alt1 aylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu kalkinma kurulu
ile Yonetim Kuruluna sunmak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina gondermek” sorumlulugu
gercevesinde hazirlanmaktadir.

Faaliyet raporu, Ajansin Calisma Programi ve Sonu¢ Odakli Programlar kapsaminda orta ve
uzun vadeli hedeflere ulasilabilmesi siirecinde teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik
kapasite, insan kaynagi gibi unsurlar agisindan degerlendirme ve durum raporu olarak
hazirlanmaktadir. Hazirlanmis olan 2024 Yili Faaliyet Raporu, Calisma Programi ve Sonug
Odakli Programlar kapsaminda belirtilen faaliyetlerin ger¢eklesme durumlarini, varsa yaganan
sorunlari ve gelisen risk durumlarini ele almaktadir.

Ajansin mevcut durumunu, Kurumun yil igerisindeki performansini ve hedeflere iligkin
analizini yansitan bu raporun, kurumun gelecek planlamasi ve risklerin degerlendirilmesi adina
onemli olduguna inaniyor, emegi gecenlere tesekkiirlerimi sunuyorum.

Bekir VAROL
Genel Sekreter

Ahiler Kalkinma Ajansi
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GENEL
B I I_ G I I_ E R Ahiler Kalkinma Ajanst




1. GENEL BILGILER
AHIKA, 5449 sayil1 “Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda
Kanun” geregi, 25.07.2009 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 14.07.2009 tarih ve 15236
sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1 ile TR71 Diizey 2 Bolgesi’nde (Aksaray, Kirikkale, Kirsehir,
Nevsehir, Nigde) faaliyet gostermek lizere kurulmus olup olup faaliyetlerine 4 no’lu
“Bakanliklara Bagl, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi” dogrultusunda devam etmektedir.

A. Misyon ve Vizyon
Misyonumuz;
“Bolge ici ve bolgeler arasi gelismislik farkini azaltmaya katki saglayan, bolgesel ve ulusal
paydaslarin hedeflerine ulagmasina destek veren, kurumsal kapasite gelistirmeyi 6n planda
tutan ve bolgesinde kalkinma stireclerine liderlik eden bir kurulus olmak™
Vizyonumuz;
“Nitelikli insan kaynagi ile yerelden planlama esasina dayali kalkinmaya odaklanmais, katilimci
yapistyla 6rnek bir Ajans.”

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
4 numarali “Bakanliklara Bagli, ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Teskilatt Hakkinda” Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 188. maddesine gore

AHIKA’nin gorev ve yetkileri sunlardr:

e Yerel yonetimlerin planlama ¢aligmalarina teknik destek saglamak.

e Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayici faaliyet ve projelere destek
olmak; bu kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama siirecini izlemek,
degerlendirmek veya Ajans personel sayisinin yeterli olmadigi durumda Sanayi ve
Teknoloji Bakanliginin onay ile izlemesini ve degerlendirmesini yaptirmak ve
sonuclarint Sanayi ve Teknoloji Bakanligina bildirmek.

e Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca belirlenen usul ve esaslar ¢ercevesinde biiylime
potansiyeli tasiyan sirketlerin ve girisimcilerin desteklenmesine yonelik girisim
sermayesi fonlarina katilim saglamak.

e Bolge plan ve programlarina uygun olarak bolgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili
kapasitesinin gelistirilmesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek
saglamak.

e Bolge plan ve programlarini dikkate alarak kapsami ve usulleri Sanayi ve Teknoloji

Bakanlig1 tarafindan belirlenmek tizere bolgelerindeki diger projeleri izlemek.
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C.

1.

Bolgesel gelisme hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak kamu kesimi, 6zel
kesim ve sivil toplum kuruluslari arasindaki isbirligini gelistirmek.

Bolgesel gelismeye yonelik ajansa tahsis edilen i¢ ve dis kaynakli fonlari, bolge plan
ve programlarina uygun olarak kullanmak veya kullandirmak.

Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi
hizlandirmaya ve rekabet giiciinii artirmaya yonelik arastirmalar yapmak,
yaptirmak, bagka kisi, kurum ve kuruluslarin yaptig: aragtirmalari desteklemek.
Boélgenin is ve yatirim imkanlariin, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve
uluslararasi diizeyde tanitimini yapmak veya yaptirmak.

Bolge illerinde yatirimcilarin, kamu kurum ve kuruluslarinin gérev ve yetki alanina
giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili mevzuatta
belirtilen siire i¢inde sonug¢landirmak tizere tek elden takip ve koordine etmek.
Yonetim, {iretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, finansman, orgiitlenme ve isgiicii
egitimi gibi konularda, ilgili kuruluslarla isbirligi saglayarak kiiciik ve orta dlgekli
isletmelerle yeni girisimcileri desteklemek.

Tiirkiye’nin katildigr ikili veya ¢ok tarafli uluslararast programlara iligkin
faaliyetlerin bolgede tanitimini yapmak ve bu programlar kapsaminda proje
gelistirilmesine katki saglamak.

Ajansin faaliyetleri, mali yapis1 ve ajansla ilgili diger hususlarin giincel olarak

yayimlanacag bir internet sitesi olusturmak

Ajansa lliskin Bilgiler
Fiziksel Altyap:

AHIKA, "Cevher Dudayev Mah. Vatan Cad. No:1 Merkez/Nevsehir" adresinde faaliyetlerini

surdirmektedir.

Ajansin sorumluluk alanlinda olan her ilde Yatirnm Destek Ofisi (YDO) bulunmaktadir.

Ajansin ulasim ihtiyacin1 karsilamak {izere hizmet alim sozlesmesiyle dordii YDO’lar

tarafindan kullanilan toplam yedi adet binek otomobil kiralanmis olup, Ajansa ait bir adet binek

otomobil bulunmaktadir.
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2. Teskilat Yapis1
Ajansin Teskilat Yapisi, 4 numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesi 190. maddeye gore
Yonetim Kurulu, Kalkinma Kurulu, Genel Sekreterlik ve Yatirnm Destek Ofislerinden

olusmaktadir.

4 T.C Sanayi ve ji Bakanhig Kalkinma
Ajanslar1 Genel Mii gii (Ulusal Koordinasyon)
AHILER KALKINMA AJANSI ORGANIZASYON SEMASI

Yonetim Kurulu
(Karar Organi)

Kalkmn;;\ Kurulu
(Danigma Organi)

Genel Sekreterlik
(icra Organi)

Hukuk Miisavirligi

Planlama, Programlama ve Kurumsal Koordinasyon ve Yatirim Destek
Strateji Gelistirme Birimi Yonetim Birimi Ofisleri

Sekil 1: Organizasyon Yapist

2.1. Yonetim Kurulu
Yonetim Kurulu ajansin karar organidir. 4 numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesinde

belirtildigi iizere, Yonetim Kurulu birden fazla ilden olusan bolgelerde il valileri, biiyiiksehir
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belediye baskanlar1 veya biiyiiksehir olmayan illerde il merkez belediye baskanlari, ajans genel
sekreteri, biliyliksehir olmayan illerin il genel meclisi bagkanlar1 ve ticaret ve sanayi odasi
baskanlarindan olusur.

Ahiler Kalkinma Ajansi1 Yonetim Kurulu Baskanligi, 01/07/2024 tarihinden itibaren Nevsehir
Valisi Ali FIDAN tarafindan, Yénetim Kurulu Baskan Vekilligi ise Nigde Valisi Cahit CELIK

tarafindan yiirtitiilmektedir.

Ali FIDAN Nevsehir Valisi - Yonetim Kurulu Baskan

AHIKA Yo6netim Kurulu 21 iiyeden olusmaktadir. Toplantilarda gériisiilen konular hakkinda
toplant1 tutanag1 diizenlenmekte, toplantida alinan kararlar yazilmakta ve toplantiya katilan
tiyeler tarafindan imzalanmaktadir. Ahiler Kalkinma Ajans1 Y6netim Kurulu listesi Tablo 1°de

verilmektedir.
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Tablo 1: Yonetim Kurulu Listesi

Ali FIDAN Nevsehir Valisi Yonetim Kurulu Baskani
Dr. Cahit CELIK Nigde Valisi Baskan Vekili

Mehmet Ali KUMBUZOGLU Aksaray Valisi Uye
Mehmet MAKAS Kirikkale Valisi Uye
Murat Sefa DEMIRYUREK Kirsehir Valisi Uye
Dr. Evren DINCER Aksaray Belediye Bsk. Uye
Ahmet Onal Kirikkale Belediye Bsk. Uye
Selahattin EKICIOGLU Kirsehir Belediye Bsk. Uye
Rasim ARI Nevsehir Belediye Bsk. Uye
Emrah OZDEMIR Nigde Belediye Bsk. Uye
Latif AGIR Aksaray 11 Gen. Mec. Bsk. Uye
Hiiseyin CEYLAN Kirikkale 11 Gen. Mec. Bsk. Uye
Biilent OZAN Kirsehir i1 Gen. Mec. Bsk. Uye
Serkan Naci FERALAN Nevsehir Il Gen. Mec. Bsk. Uye
Omer KILIC Nigde il Gen. Mec. Bsk. Uye
Ahmet KOCAS Aksaray Tic. ve San. Od. Bsk. Uye
Ahmet VARLI Kirikkale Tic. ve San. Od. Bsk. Uye
Mustafa YILMAZ Kirgehir Tic. ve San. Od. Bsk. Uye
M. Arif PARMAKSIZ Nevsehir Tic. ve San. Od. Bsk. Uye
Sevket KATIRCIOGLU Nigde Tic. ve San. Od. Bsk. Uye
Bekir VAROL Ahiler Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Uye

4 sayili “Bakanliklara Bagl, ilgili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarmn

Teskilatt Hakkinda” Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 194. maddesine gore Yonetim

Kurulunun gorev ve yetkileri asagidaki gibi belirlenmistir.

Yillik calisma programini kabul etmek ve Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin onayina
sunmak.

Y1l icinde ihtiyaclara gore biitceyi revize etmek.

Yillik mali raporu ve kesinlesen biit¢e sonuglarini onaylamak.

Tasinir ve tasinmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimina karar
vermek.

Ajans biit¢esini onaylamak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina géndermek.

Genel Sekreterlik

desteklenmesine iliskin teklifleri onaylamak.

tarafindan sunulan program, proje ve faaliyetlerin
Ajansa yapilacak bagis ve hibeleri kabul etmek.

Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesine karar vermek.

Tasit disindaki taginir mallarin alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimi

konularinda genel sekreterin yetkili olacagi sinirlari tespit etmek.
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e Ajansin denetimi sonucunda olusturulan raporlar1 goriismek, degerlendirmek ve

raporlarda yer alan bulgulara iliskin gerekli tedbirleri almak.

2.2. Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik Ajansin icra organidir. Genel Sekreterligin ve YDO’larin en {ist amiri Genel

Sekreter’dir. Genel Sekreter Yonetim Kuruluna karsi sorumludur.

Ahiler Kalkinma Ajansi1 Genel Sekreterligi; Planlama Programlama ve Strateji Gelistirme

Birimi (PPSGB), Kurumsal Koordinasyon ve Yonetim Birimi (KKYB) ile Aksaray, Kirikkale,

Kirsehir, Nevsehir ve Nigde illerinde bulunan YDO’lardan olusmaktadir.

4 numarali “Bakanliklara Bagl, Ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve

Kuruluslarin Teskilatt Hakkinda” Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 196. maddesine gore

Genel Sekreter'in gorev ve yetkileri asagidaki gibi belirlenmistir:

Yo6netim kurulu kararlarimi uygulamak.

Yillik calisma programu ile biitceyi hazirlamak ve yonetim kuruluna sunmak.

Ajans gelirlerini toplamak, belirlenecek usul ve esaslar ile biitge ve yoOnetim kurulu
kararlaria uygun olarak harcamalar1 yapmak.

Yonetim kurulu tarafindan tespit edilecek sinirlar igerisinde, tasit disindaki taginir mallarin
alimina, satimina, kiralanmasina ve hizmet alimina karar vermek.

Alt1 aylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu kalkinma kurulu ile yonetim kuruluna
sunmak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina gondermek.

Calisma birimlerini ve bunlar arasindaki is boliimiinii belirlemek.

Ajansin dogrudan veya bolgedeki kisi, kurum ve kuruluslarla birlikte proje gelistirmesini
saglamak ve bu kisi, kurum ve kuruluslarin proje iiretme ve uygulama kapasitesini gelistirici
faaliyetlerde bulunmak.

Ozel kesim, sivil toplum kuruluslar1 ve yerel ydnetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini
degerlendirerek mali destek saglamak iizere yonetim kuruluna oneri gotiirmek.
Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, degerlendirmek, denetlemek ve raporlamak.
Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt i¢indeki ve yurt disindaki ajans ve kuruluslarla is birligi
yapmak ve ortak projeler gelistirmek.

Yerel yonetimlerin planlama caligmalarina teknik destek saglamak.

Personelin performans 0l¢iitlerini belirlemek ve performansini degerlendirmek.

Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesini yonetim kuruluna teklif etmek.

Ajans genel sekreterligini temsilen, bolgesel gelisme ile ilgili ulusal ve uluslararasi

toplantilara katilmak ve yurt dis1 temaslarda bulunmak.
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e Ajansin sekretarya iglerini ve gorev alanina giren diger hizmetleri yiirlitmek.

e Yonetim kurulunun devrettigi yetkileri kullanmak.

Genel Sekreterlik gorevi 21.07.2016 tarihinden beri Bekir VAROL tarafindan yiiriitiilmektedir.
3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ajans, gelisen bilisim teknolojilerinden en {iist diizeyde yararlanabilmek icin giiniimiiz

teknolojik gelismelerine uygun sekilde ihtiya¢ duyulan yazilim, donanim ve diger bilisim

hizmetleri konusundaki altyapisinit kurmus olup teknolojik gelismeler dogrultusunda mevcut

sistemini siirekli giincelleyerek gelistirmektedir. Ajansin sistem odasinda ve iletisim hizmetleri

altyapisinda bulunan donanim ve cihazlar agsagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 2: Ajans Teknolojik Altyapt Durumu

Cihaz Adet Cihaz Adet
Sunucu Bilgisayar 4 Giivenlik Duvari 5
Kamera Kayit Cihazi 5 Gigabit Ethernet Switch 6
Metro Ethernet 1 DSL Hatt1 ve Modemi 1
Network Attached Storage 1 Online Ups Sistemi 1
Klima 1 Yangin Alarm Sistemi 1
Hirsiz Alarm Sistemi 3 Pbx Dis Telefon Hatt1 8

Fax Hatt1 1

Sosyal Medyada Takip Edin! 11 W @ in

Kurumsal v Bdigemiz~ Desteklerv Planlamav Projelerv iletisimv Q

Toklumen 9
Kirsehir

Ajans Internet Sitesi

Ajansa ait bir adet resmi internet sitesi (www.ahika.gov.tr) ve bunun haricinde her ile yonelik

5 adet internet sitesi (https://www.investinaksaray.com/, https://www.investinkirikkale.com/,

https://www.investinkirsehir.com/, https://www.investinnevsehir.com/,
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https://www.investinnigde.com/) mevcuttur. Ayni zamanda Ajans yonetiminde bulunan

https://sosyalkalkinma.ahika.gov.tr/, http://www.10vildaahika.ahika.gov.tr/,

http://www.hikeandflycappadocia.com ve www.discovercappadocia.com web siteleri mevcut

olup bu sitelerde yer alan veriler stirekli olarak glincellenmektedir. Ajansa ait internet sitesinin
saglikli sekilde yayinda kalabilmesi i¢in Ajans yliksek kapasite ve hizda gerekli altyapiya
sahiptir.

Ajans, sistemlerinin ve verilerinin siirekliligini saglayabilmek adina Kalkinma Ajanslar1 Genel
Miidiirligi ile koordineli bir sekilde tiim ajanslarin ayni ¢ati altinda oldugu bir veri merkezi
tizerinden hizmet alinip ilgili yerde yedeklenmektedir. Ajans binasina disaridan gelen
misafirlere rahat ve giivenli bir sekilde internet hizmeti sunabilmek i¢in misafir kullanici
altyapis1 bulunmaktadir. Kurumun tiim bilgi sistemlerindeki hareketler veri merkezi tizerinde
5651 yasasina gore loglanmaktadir. Ajans bilgi sistemlerinde kullanilan bilgisayarlar1 ve
sunuculart viriisten korumak adina profesyonel bir antiviriis yazilimina sahiptir.

Paydaslarin dogru bilgiye giincel bir sekilde ulasabilmeleri amaciyla Ajansin sosyal medya
aglarindaki (Twitter, Facebook, Youtube, Linkedin) resmi hesaplar1 aktif bir bigimde
kullanilmaktadir. Ayn1 zamanda Discover Cappadocia sitesinin (Facebook, Instagram) ve

sosyal medya hesaplar1 da mevcuttur. Ilgili adresler asagidaki gibidir:

https://www.facebook.com/ahilerkalkinmaajansi

https://twitter.com/ahilerkalkinma
https://www.youtube.com/c/AhilerKalk%C4%B1nmaAjans%C4%B1

https://www.linkedin.com/in/ahilerkalkinmaajansi/

https://www.facebook.com/discover.cappadocia

https://www.instagram.com/discover.cappadocia/

https://www.instagram.com/ahilerkalkinmaajansi/

4. Insan Kaynaklari
Ajans, bolgeyi ulusal rekabet kosullarina hazir hale getirmek ve stratejik hedeflerine
ulasabilmek i¢in en 6nemli sermayesi olan insan kaynagini planlamay1 6ncelikli amag olarak
benimsemis olup politikalarin1 bu dogrultuda gelistirmektedir.
Tim calisanlarin yetkin bir seviyeye ulastirilmasi, degisen ve gelisen kosullara uyum saglamasi
icin etkin bir insan kaynaklar1 planlamasi yapilmaktadir. Bu politika dogrultusunda, Ajans
faaliyetlerinin etkin olarak yiiriitiilebilmesine katki saglayacak donanimda g¢alisanlarin ise

alimi, calisanlarin egitim ve gelistirme faaliyetleri araciligiyla bilgi ve niteliklerinin artirilmast,
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diger taraftan ise insan kaynaklari silireclerinin modernlestirilmesi ve kurum igi iletisim
faaliyetlerinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Ajansta; 1 genel sekreter, 2 birim bagkani, 5 YDO koordinatorii, 18 uzman, 5 destek personeli
ve 13 siirekli is¢i olmak iizere toplam 44 personel gorev yapmaktadir.

Tablo 3: Personel Unvan Dagilimi

Unvan Say1
Genel Sekreter 1
Birim Bagkani1 2

YDO Koordinatorii 5
Uzman Personel 18
Destek Personel 5

Siirekli Isci 13
Toplam 44

Grafik 1. Personel Yas Dagilimi

Personel Yas Dagilimi

-~

«26-34 =35-44 =45+

Ajansta, yas1 26-34 aralifinda degisen 4, 35-44 araliginda degisen 29 ¢alisan bulunmaktadir.
11 galigsanin ise yas1 45 ve lizeridir (Grafik 1).
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Grafik 2: Personel Cinsiyet Dagilimi

Personel Cinsiyet Dagilim1

= Kadin = Erkek

Ajans calisanlarinin 31°si erkek; 13’1 kadindir (Grafik 2).

Grafik 3: Personel Egitim Diizeyi

Personel Egitim Diizeyi

\

\

= Lisans = Yuksek Lisans = Doktora

Ajans igerisinde; 20 personel lisans diizeyinde, 12 personel yiiksek lisans diizeyinde,1 personel
ise doktora egitimi diizeyinde olmak iizere toplam 33 personel yiiksekdgretim mezunudur.
Yiiksek lisans derecesine sahip personelin dordii yurt disindaki tiniversitelerden, dokuzu de yurt

icindeki tniversitelerden mezundur. Ajans uzmanlarindan ikisi doktora egitimine devam

etmektedir (Grafik 3).
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Grafik 4: Personel Is Tecriibesi ve KPSS Puani Dagilimi

Personel Istihdami1

20
18
16
14
12
10

o N B O

KPSS Puam

= KPSS Puani

Is Tecriibesi

= [s Tecriibesi

Ajansta gorev yapmakta olan uzman ve destek personelin (toplam 31 kisi) 13’ KPSS puani ile

18’1 ise is tecriibesi ile istihdam edilmistir. Is tecriibesiyle istihdam edilen 18 personelin 4’ii

kamu kurumu, 14’1 ise 6zel sektor tecriibesine sahiptir (Grafik 4).

Ajans personeli lisans diizeyinde 15 farkli dalda egitim almis olup en fazla Isletme ve

Uluslararasi {liskiler boliimii mezunu personel bulunmaktadir. Lisans egitimini tamamlamis

toplam personel sayis1 33’diir (Tablo 4).

Tablo 4: Personel Mezun Olunan Lisans Programi Dagilimi

Mezun Olunan Lisans Program

Kisi Sayis1

Bilgisayar Miih.

1

Bilgisayar Ogretmenligi

Cevre Miih.

Endistri Miih.

Gida Miih.

Iktisat

Insaat Miih.

Isletme

Kimya Miih.

Makine Miihendisligi

Mekatronik Miih.

Miitercim Terctimanlik

Tekstil Miith

Uluslararas: iliskiler

Urdi Dili

P OOWRFR|IFPIWIFLIOININDIN|F|F|F

TOPLAM

w
w
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Ajansta, yiiksek lisans egitimini tamamlamis toplam personel sayist 13°tiir. Yiiksek lisans

boliim bilgileri Tablo 5°te yer almaktadir.

Tablo 5: Personel Mezun Olunan Yiiksek Lisans Programi Dagilimi

Mezun Olunan Yiiksek Lisans Program Kisi Sayisi

w

Isletme

Uluslararas Isletme Ekonomisi

Cevre Miihendisligi

Gida Miihendisligi

Isletme Yonetimi

Yonetim ve Organizasyon

Pazarlama

Muhasebe ve Denetim

Uluslararasi Isletmecilik

M I R L]

Siyaset Bilimi

5.

Sunulan Hizmetler

5.1.Planlama Programlama ve Strateji Gelistirme Birimi

Planlama Programlama ve Strateji Gelistirme Biriminde (PPSGB), 1 birim baskani, 7 uzman

ve 1 destek personeli gorev yapmaktadir. PPSGB gorev, yetki ve sorumluluklari asagidaki

gibidir.

a)

b)

c)
9)

d)

f)

Bolge planini hazirlamak, bolgenin kalkinma kapasitesinin gelistirilmesine yonelik plan
ve strateji olusturmak.

Bolge plam1 ve programlari ile uyumlu olarak saglanacak desteklerin gergevesini,
zamanlamasini ve mali desteklerin biitce dagilimini planlamak.

Sonug odakli programlar1 hazirlanmak, yiirtitmek, koordine etmek.

Yillik calisma programi ve biitce i¢inde verilmesi planlanan destekler i¢in ayrilacak
tutarlarin belirlenmesine iliskin ¢alisma yapmak.

Bolgenin kaynak ve imkanlarini tespit ederek gercek potansiyelini ¢ikarmaya,
ekonomik-sosyal gelismeyi hizlandirmaya ve rekabet giiciinii artirmaya yonelik
aragtirmalar yapmak veya yaptirmak, bu arastirmalar sonucunda eylem plam
olusturmak.

Bolgesel gelismede onemli goriilen projeler ile yerel yonetimlerin planlama ¢alismalarina
teknik destek vermek.

Bolgesel gelisme hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak; kamu kesimi, 6zel kesim
ve sivil toplum kuruluslari arasindaki is birligini gelistirmeye yonelik faaliyetler

yiiriitmek.
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9)

Birimin faaliyet alani ile ilgili konularda bolgedeki kurumlar, kalkinma ajanslari, diger
ulusal ve uluslararasi kurum/kuruluslarla is birligi faaliyetleri ytiriitmek.

Bolgenin ekonomik ve sosyal yapisimi etkileyebilecek gelismeleri takip etmek,
gerektiginde personeli, yonetimi ve ilgili kesimleri haberdar etmek.

Bolgedeki paydas analizini yapmak veya yaptirmak.

Yillik ¢caligsma programini, biit¢esini ve Ajans faaliyet raporunu hazirlamak.
Ulusal/uluslararasi kaynaklara bagvuru yapmak ve uygulama siirecini takip etmek.
Kalkinma Kurulu ile ilgili resmi is ve islemleri yiiriitmek, Genel Sekreterlik adina
toplant1 giindem teklifi olusturmak, Kurulda yapilacak ¢aligsmalar1 planlamak.

Birimin faaliyet alani ile ilgili yapilmasi planlanan veya yapilan faaliyetlerin hedef
kitleye duyurulmasi i¢in gereken is ve islemleri yapmak veya yaptirmak.

Gorev alan ile ilgili konularda Genel Sekreterlige gerekli raporlama caligmalarim

yapmak, goriis ve degisiklik onerilerini ilgili makamlara bildirmek.

m) Denetim faaliyetlerine ve degerlendirmelere yonelik olarak birimin gorev ve

n)

sorumluluk alani ile ilgili hazirliklar1 yapmak.

Saglanacak desteklerin uygulama mekanizmasinin genel ¢ercevesini olusturmak ve
giincellemek.

Destek programlar1 kapsaminda, Destek Yonetim Kilavuzunda belirlenen gerceve
icerisinde bagvuru kosullarin1 ve degerlendirme kriterlerini belirlemek.

Potansiyel yararlanicilara yonelik bagvuru rehberlerini hazirlamak ve Ajans internet
sitesinde yayimlamak.

Destek programlarinin bolgede tanitimi igin gerekli tedbirleri almak.

Potansiyel bagvuru sahiplerine yonelik proje hazirlama egitimleri diizenlemek.
Potansiyel basvuru sahipleri tarafindan yoneltilen sorular1 cevaplariyla birlikte Ajans
internet sayfasinda “Sikc¢a Sorulan Sorular (SSS)” boliimiinde yayimlayarak herkesin
ayn1 anda ve esit diizeyde bilgi edinebilmesini saglamak.

Proje ve faaliyet destegi bagvurularini kabul etmek.

Gerekli durumlarda, teklif ¢agrisina iligkin diizeltmeler yapmak ve bunlar1 yayimlamak,
Bagvurularin  degerlendirilmesinde gorevlendirilecek bagimsiz degerlendiricilerin
secim kriterlerini belirlemek; se¢im siirecini organize etmek.

Bagimsiz degerlendiricilerin performanslarin1 degerlendirmek.

Proje secim ve degerlendirme stireclerini planlamak ve yonetmek.
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y) Genel Sekreterin talebiyle, destek almaya hak kazanan projelerin biitgelerini yapilan
degerlendirmeler 15181nda revize etmek; proje sahiplerini sézlesme siirecinden once
konu ile ilgili olarak bilgilendirmek.

z) Degerlendirme komitesince yapilan nihai degerlendirmeler sonucu belirlenen ve
Yonetim Kurulunca onaylanan “destek almaya hak kazananlarin listesini” kamuoyuna
ilan etmek.

aa) Proje teklifinde bulunan bagvuru sahiplerine, yapilan degerlendirme sonucunda verilen
kararlar1 bildirmek.

bb) Kurumsal Koordinasyon ve Yonetim Birimi ile birlikte destek almaya hak kazanan
projelerin sahipleri ile imzalanacak sozlesmeleri hazirlamak ve sézlesme imzalamaya
davet etmek.

cc) Proje basvurulari, degerlendirme siireci ve segilen projelerle ilgili temel verilerin bilgi
sisteminde tutulmasini temin etmek.

¢c) Destek almaya hak kazanan projelere iliskin gerekli bilgi ve belgeleri Kurumsal
Koordinasyon ve Yonetim Birimine devretmek.

dd) Ajansin misyon ve vizyonu dogrultusunda Ajansi ve bdlgeyi bolgesel, ulusal ve
uluslararasi boyutta tanitmak.

ee) Bakanligin, Yonetim Kurulunun ve Genel Sekreterligin talimatlar1 dogrultusunda yerel
ve ulusal basim1 Ajansin faaliyetleri konusunda bilgilendirmek, basin toplantilarini
organize etmek ve basin bildirilerini hazirlamak.

ff) Yerel ve ulusal basinda Bolge ve Ajans ile ilgili ¢ikan haberleri takip etmek, derlemek
ve Genel Sekretere sunmak.

gg) Tanitima yonelik organizasyon ve toplantilart diizenlemek, diger toplanti ve
organizasyonlara destek vermek.

g3) Bolgesel, ulusal ve uluslararasi paydaslarla is birligi gelistirmek.

hh) Ajansin dis iliskilerini yiiriitmek.

11) Ajans internet sayfasini siirekli giincel kilmak.

if) Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan saglanan kredi ve hibe imkanlarini internet
sayfasinda duyurmak ve ilgilileri bu hususlarda bilgilendirmek.

JJ) Ajansin hazirlayacagi her tirli basili, gorsel-isitsel medyanin tasarimini
yapmak/yaptirmak ve basimini/iiretimini gergeklestirmek.

kk) Ajansla ilgili kiiltiirel ve sosyal faaliyetleri yiiriitmek, sosyal sorumluluk projeleri
yapmak ve/veya katki saglamak.

II) Kurumsal imaj ve kimlik ¢aligmalarini yiiriitmek.
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mm) Yerli ve yabanci heyetlerin Ajans ziyaretlerinde protokol ve agirlama
hizmetlerini saglamak.

nn) Ajans ile ilgili resmi térenler, kutlamalar, resepsiyonlar ve anma gibi organizasyonlari
gerceklestirmek.

00) Ajans faaliyetleri ile ilgili brifing, bilgi notu, sunum vb. bilgi ve dokiimanlari
hazirlamak, giincel tutmak, Yonetim Kuruluna, Bakanliga ve diger kurum ve
kuruluslara iletmek.

00) Ajansin bilinirligi ve taninirligini 6lgmek amaciyla gerekli goriildiigiinde bolge illerinde
caligmalar yapmak ve yaptirmak.

pp) Ajans personelinin genelinin katildig bolge disindaki konferans, sempozyum, seminer
vb. toplantilar i¢in organizasyon islemlerini diger birimlerin destegi ile gergeklestirmek.

rr) Mevzuat, Bakanlik, Yonetim Kurulu veya Genel Sekreter tarafindan birimin faaliyet

alanlariyla ilgili verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

5.2.Kurumsal Koordinasyon ve Yonetim Birimi
Kurumsal Koordinasyon ve Yo6netim Biriminde (KKYB), 1 birim baskani 4 uzman ve 4 destek

personeli gorev yapmaktadir. KKYB gorev, yetki ve sorumluluklari asagidaki gibidir.

a) Ajansin ihtiyaci olan her tiirlii taginir ve tasinmaz mal ile hizmetin satinalma, kiralama,
bakim, onarim, temizlik, arac-gere¢ malzeme temini, aydinlatma, 1sitma, haberlesme,
ulastirma ve benzeri idari ve mali hizmetlerini yiiriitmek.

b) Ajansin mali iglerle ilgili hizmetlerini yiiriitmek.

C) Ajansa ait her tiirlii varligin korunmasini saglamak.

¢) Siireli evrakin zamaninda isleme konulmasini saglamak.

d) Genel evrak, arsiv ve dokiimantasyon hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve
yiiriitmek.

e) Personelin 6zliik islemlerini yiiriitmek, insan kaynaklari politikasini uygulamak.

f) Insan giicii planlamasi ile ilgili faaliyetleri koordine etmek, is ve islemleri yiiriitmek,

g) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda yazili veya elektronik ortamda
yapilan tim bagvurulart kabul etmek, konuyu ilgili Ajans Birimi ile birlikte
degerlendirerek siiratli ve dogru bir sekilde basvuru sahibine bilgi vermek.

g) Sivil savunma ve giivenlik ile ilgili hizmetleri ytiriitmek.

h) Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Sekreterin direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak
ve islemlerini takip etmek.

1) Gorev alani ile ilgili konularda Genel Sekreterlige gerekli raporlama c¢aligsmalarim
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)

K)

yapmak.

Idari ve mali karar ve islemlere iliskin i¢ kontroliin isleyisini saglamak.
Cumbhurbaskanlig1 iletisim Merkezi (CIMER) ile ilgili her tiirlii is ve islemleri takip
etmek.

Denetim faaliyetlerine ve degerlendirmelere yonelik olarak birimin gorev ve
sorumluluk alan ile ilgili hazirliklar1 yapmak.

Diger birimlerle is birligi i¢inde, bolge plani1 ve programlari ile destek programlariin

degerlendirilmesine yonelik program diizeyinde performans gostergelerini belirlemek,

m) Proje diizeyinde yararlanicilar tarafindan kullanilacak, sektorel bazda hazirlanmis genis

n)

$)

Y

gostergeler setini belirlemek.

Genel Sekreterin talep ettigi projelere, sdzlesme 6ncesi 6n izleme ziyaretlerini ve bu
ziyaretlerde yapilacak projenin risk ve ihtiya¢ analizlerini yapmak.

Planlama, Programlama ve Strateji Gelistirme Birimi ile birlikte destek almaya hak
kazanan projelerin sahipleri ile imzalanacak sozlesmeleri hazirlamak ve s6zlesme
imzalamaya davet etmek.

Sozlesmelerin imzalanmasini miiteakip, s6zlesme bilgilerinin dogrulugunu teyit etmek,
yararlanicinin uygulama kapasitesini degerlendirmek ve yararlanici ile birlikte proje
uygulamasina iliskin bir yol haritas1 hazirlamak ve bunlarin sonuglarint 6n 6demenin
yapilabilmesi icin Muhasebe Yetkilisine bildirmek.

Projelerin uygulama ve izleme siirecine iliskin olarak yararlanicilara egitimler vermek,
Bilgi sisteminin genel koordinasyonunu saglamak.

Yararlanicilar1 projenin uygulanmasi ve bilgi sisteminin etkin kullanimina yonelik
bilgilendirmek.

Proje uygulama ve izleme faaliyetleri kapsaminda elde edilen verilerin bilgi sistemine
aktarilmasini saglamak.

Yararlanicilarin projelerin uygulama agsamasindaki sorularini yanitlamak, sik¢a sorulan
sorulardan olusan bir listeyi cevaplari ile birlikte Ajansin internet sitesinde yayinlamak.
Sozlesme ylikiimliiliiklerinin yerine getirilmesini saglamak ve projelerin sézlesmelerde
belirtilen kural ve usullere gore uygulanmasini temin etmek.

Sozlesme degisikligi, feshi, erken uyar1 raporlart ile diizeltici tedbirler ve usulsiizliik
hakkinda islemleri gergeklestirmek ve geri 6demelerin temini i¢in gerekli durumlarda

Muhasebe Yetkilisini bilgilendirmek.
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V) Yararlanicilarin 6deme taleplerini teknik ve/veya mali agidan degerlendirmek ve uygun
bulunmasi durumunda 6demelerin zamaninda yapilabilmesi icin Muhasebe Y etkilisine
bildirmek.

y) Projelere izleme ziyaretleri gergeklestirmek.

z) Yararlanicilara, uygulamada karsilastiklart problemlerin ¢oziimiine yonelik destek
vermek.

aa) Program ve projelere iligskin diizenli risk analizleri yapmak ve riskleri 6nceden tespit
ederek, diizeltici ve Onleyici tedbirleri almak.

bb) Planlama, Programlama ve Strateji Gelistirme Birimi ile birlikte, destek programlari ile
ilgili degerlendirme raporlari (alt1 aylik ve yillik) hazirlamak.

cc) Proje ve faaliyet uygulamalarinin yogun oldugu doénemlerde, Ajans uzmanlarinin
yeterli olmadig1 durumlarda, Yonetim Kurulu Baskaninin talebi ve ilgili kurumlarin
uygun gormesiyle, yararlanici konumunda olmayan kamu kurum ve kuruluslarinda
izleme faaliyetlerinde gorev yapmak iizere ilave personel gorevlendirilmesini temin
etmek.

¢¢) Onceki yillara ait tamamlanan projelerle ilgili proje sonrasi denetim islemlerini
gerceklestirmek.

dd) Destek programlarinin ve projelerin degerlendirilmesine yonelik performans/basari
gosterge setinin belirlenmesine katki saglamak ile program ve projelerin performansini
Olgmek.

ee) Onceki destek programlar1 uygulamalarindan elde edilen deneyimler 1s131nda Bagvuru
Rehberlerinin hazirligina destek vermek.

ff) Programlarin sonu¢ ve etkilerinin 6lgiilmesine yonelik ¢esitli kaynaklardan elde
edilecek verileri ve degerlendirme anketleri sonuglarini kullanarak programlarin ara
donem, nihai ve etki degerlendirmelerini yapmak, bu degerlendirme sonuglarin
Yonetim Kuruluna ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina sunulmak iizere Genel
Sekretere raporlamak.

gg) Mevzuat veya Bakanlik, Yonetim Kurulu ya da Genel Sekreter tarafindan birimin

faaliyet alanlartyla ilgili verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

5.3.Yatirim Destek Ofisleri
Yatirim Destek Ofislerinde 5 koordinatdr ve 7 uzman gorev yapmaktadir. YDO’larin gorev,

yetki ve sorumluluklar asagidaki gibidir.
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9)

d)

f)
9)

)

K)

[ldeki 6zel kesim yatirimeilarmin, kamu kurum ve kuruluslarmin gérev ve yetki alanina
giren izin ve ruhsat iglemleri ile diger idari is ve islemlerini Yonetim Kurulu adina tek
elden takip ve koordine etmek.

Ilgili mevzuatta bahsi gecen basvuru kosullar1 ve istenen belgeler dogrultusunda
yatirimetya bilgi vermek, yol gdstermek, bagvurular hakkinda 6n inceleme yapmak.
Bulundugu ildeki kamu yatirimlar1 ve dnemli goriilen 6zel yatirnmlar hakkinda bilgi
toplamak.

Ilin is ve yatinm imkanlarmnin tespitine yonelik calismalar yapmak, yatirimcilarin
karsilagabilecekleri engel ve sorunlar1 dnceden tespit ederek Genel Sekreterligin bilgisi
dahilinde girisimlerde bulunmak.

Igili kurum/kuruluslarla isbirligi halinde, bulundugu ilin yatirim ¢ekme ve yatirim
imkanlarinin tanittimina yonelik stratejisini belirlemek ve uygulamak.

Yatirimlarin fizibilite ve rantabilite analizinde fayda saglayacak her tiirlii bilgi ve veriyi
toplamak, giincel tutmak.

Gorev alania giren konularda her diizeydeki toplanti, kongre, seminer, fuar ve benzeri
faaliyetleri diizenlemek, bunlara teknik destek saglamak veya katilmak.

Yatirim ortaminin iyilestirilmesine yonelik faaliyetler yiirtitmek.

Pazar arastirmast ve analizi yapmak, yatirim kosullarmi degerlendirmek, ihtiyag
duyulan yatirim alanlarinda sektor raporlar1 hazirlamak.

Saha sec¢imi, tesvik basvurulari, dis ticaret, lisans temini, ortaklik, resmi kurumlarla
iligkiler gibi konularda girisimcilere rehberlik etmek.

Talep halinde ilgili yatirim alaninda fizibilite caligmas1 yapmak veya yaptirmak.

4 numaral “Bakanliklara Bagl, {lgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Tegkilatt Hakkinda” Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 187. maddesi
uyarinca ¢ikarilacak olan diizenlemelerde belirtilen islemleri yapmak.

Birimin faaliyet alani ile ilgili konularda bolgedeki kurumlar, Kalkinma Ajanslari, diger
ulusal ve uluslararas1 kurum/kuruluslarla isbirligi faaliyetleri yiirtitmek.

Is ve islemleri konusunda Genel Sekreterlige ve ilgili Valilige gerekli raporlama
caligmalarini yapmak, goriis ve onerilerini bildirmek.

Denetim faaliyetlerine ve degerlendirmelere yonelik olarak gorev ve sorumluluk alani
ile ilgili hazirliklar1 yapmak.

Mevzuat veya Genel Sekreter tarafindan YDO faaliyet alanlariyla ilgili verilecek diger

gorevleri yerine getirmek.
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AMACLAR ve
H E D E F I.E R Ahiler Kalkinma Ajansi




2. AMACLAR VE HEDEFLER

A.

B.

Ajansin Amag ve Hedefleri

Bolgenin yerel potansiyelini ortaya ¢ikarmak, yerel dinamikleri harekete gecirmek ve
rekabet¢ilik kapasitesini artirmak,

Bolge ici ve bolgeler arasi gelismisglik farkini azaltmak i¢in ¢aligmalarda bulunmak,
TR71 Bolgesi’nde ekonomik ve sosyal kalkinmanin saglanmasi igin bolgeyi biitiin
boyutlar1 ile ele alan kapsamli analiz caligmalarim1 gerceklestirmek ve c¢oziim
Onerilerinde bulunmak,

Bolgede stirdiiriilebilir kalkinmanin gerceklesmesine katki saglamak, sahiplenme ve
kalkinma bilincinin olusmasi i¢in ¢aligmalarda bulunmak,

Bolgede kamu sektorti, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslart arasinda is birligi aglari
gelistirmek, bu sayede kaynaklarin etkin ve verimli olarak kullanilmasini saglamak,
Bolgenin kalkinmasi i¢in gerekli dis kaynaklar1 bolgeye cekmek,

Bolgede yatirim imkanlarini geligtirmek,

Tiim Ajans faaliyetlerinde, seffaflik, verimlilik, tarafsizlik, yenilikgilik, katilimcilik,
giivenilirlik, stirdiiriilebilirlik, ¢6ziim odaklilik ve etkinlik ilkeleri dogrultusunda

hareket etmektir.

Temel Politikalar ve Oneriler

Yukarida sayilan amag¢ ve hedefleri gerceklestirirken Ajansin izledigi temel politikalar ve

oncelikler asagida yer almaktadir.

Bolgedeki insan kaynaklarinin gelisimi ve is giicli kalitesinin artirilmasina yonelik
faaliyetleri desteklemek,

Toplumsal, ¢evresel ve Kkiiltiirel degerlere duyarli bi¢imde bolgede siirdiirtilebilir
kalkinmay1 gerceklestirmek,

Bolgedeki sektorlerin rekabetcilik gli¢lerinin arastirilmasi ile olusturulacak kiimelenme
stratejileri dogrultusunda yatirimlarin yonlendirilmesini saglamak,

Bolgede ekonomik ve sosyal kalkinmanin hizlanmasini saglamak icin bolge disinda
bulunan kaynaklarin projeler araciliiyla bolgeye ¢ekilmesini saglamak,

Bolge kaynaklariin etkin ve verimli kullanilmasini saglamak i¢in bolgedeki aktorler
arasinda is birligi aglarini gelistirmek,

Bolgede faaliyet gosteren isletmeleri katma degeri yiiksek iiriinlerin {iretimine tesvik

edecek ve ihracat kapasitelerini arttiracak faaliyetlerde bulunmak,
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Bolgenin yatirim potansiyellerini belirleyerek ulusal ve uluslararasi alanda tanitimini

saglamak,
Bolgede is yatinm ortammi gelistirici, girisimciligi destekleyen ve bolge ici

esitsizlikleri gidermeyi hedefleyen faaliyetleri desteklemektir.
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FAALIYETLERE ILISKIN
DEGERLENDIRMELER

Ahiler Kalkinma Ajans




3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
2024 yilinda Ajansin toplam 187.924.509,12TL gelir ve toplam 141.387.821,58 TL gider

gerceklesmesi meydana gelmistir.

1. Biitce Uygulama Sonuclar

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri arasinda gerceklesen gelir ve giderlerin 2024 yili biitce

tahminine gore gerceklesme oranlar1 asagidaki tablolar tizerinden agiklanmustir.

Tablo 6: Biitce Tahminine Gore 1 Ocak — 31 Aralik Gelir Gergeklesmeleri

AHILER KALKINMA AJANSI 01.01.2024 — 31.12.2024 GELiR GERCEKLESME TABLOSU

Biitcede Toplam Gelir
Gelir Detay: Ongériilen Gel:lg:siﬁ:;sen Gerqekl(eg/n)le Oram I¢indeki
Yillik Tutar 0 Oram (%)
Merkezi Yénetlmp?)i/ifgfsmden Aktarilan 70.000.000,00 | 86.848.515,00 124,07 46,21
1 Ozel idarelerinden Aktarilan Paylar 12.762.840,52 11.055.360,72 86,62 5,88
Belediyelerden Aktarilan Paylar 25.761.107,19 | 23.837.414,63 92,53 12,68
Sanayi ve Ticaret Odalarindan Aktarilan 398.373.56 398.373,56 100,00 0,21
Paylar
Avrupa Birligi ve Diger Uluslararasi
Fonlardan Saglanan Kaynaklar 0 0,00 0,00 0,00
Faaliyet Gelirleri 480.000,00 875.876,70 182,47 0,47
Alacaklardan Tahsilatlar 11.000.000,00 1.669.811,01 15,18 0,90
Destek Odemelerinden ladeler 600.000,00 0,00 0,00 0,00
Mevduat Faiz Gelirleri 0 0,00 0,00 0,00
Proje Avans Hesaplari Faiz Gelirleri 300.000,00 467.647,71 155,88 0,25
Gecikme Faizleri 2.800.000,00 1.128.697,26 40,31 0,60
Bagis ve Yardimlar (SOGEP) 10.000.000,00 | 65.800.518,00 658,01 35,01
Sartname, Basili Evrak, ann,. Kitap, Yayin 2.000,00 0,00 0,00 0,00
vb. Satis Gelirleri

frat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Para Cezalar1 450.000,00 0,00 0,00 0,00
Diger Gelirler 0 842.294,53 0,00 0,45
Ret ve fadeler (-) -26.000,00 -5.000.000,00 0,00 -2,66
TOPLAM 134.654.321,27 | 187.924.509,12 139,56 100

2024 il biitce gelirleri 134.654.321,27 TL olarak tahmin edilmistir. Bununla birlikte, 2024

mali y1l1 basi itibartyla Ajansin hazir degerinin 75.430.000,00 TL olacag1 6ngériilmiis olup bu

durum F Cetvelinde gosterilmistir. Nakit imkanlariyla birlikte gelir biitgesi toplami
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210.084.321,27 TL olarak tahmin edilmistir. 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla gelir gergeklesmesi
net 187.924.509,11 TL’ dir. Boylece gelir gergeklesme orant %139,56 olmustur.

Tablo 7: 1 Ocak — 31 Aralik Gider Ger¢eklesmeleri

AHILER KALKINMA AJANSI 01.01.2024 — 30.06.2024 GIDER GERCEKLESME TABLOSU

Toplam
Fonksiyonel | Ekonomik " Gergceklesme o Gider
Kurumsal Simf Simf Simf Biitce Miktarlar: Oram (%) icindeki
Orani (%)
50 Kalkinma Ajanslari
7 Orta Anadolu
Bolgesi
Ahiler Kalkinma
71 .
Ajanst
1 Genel Hizmetler 137.078.350,00 104.744.636,17 76,41 74,08
Genel Yonetim
1 Hizmetleri 104.282.850,00 90.459.168,53 86,74 63,98
1 Personel Giderleri 71.835.000,00 66.738.774,55 92,91 47,20
Sosyal Giivenlik
2 Kurumuna Prim 15.400.000,00 13.534.686,92 87,89 9,57
Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim 15.147.850,00 10.185.707,06 67,24 7,20
Giderleri
6 Sermaye Giderleri 0 0 0,00 0,00
9 Yedek Odenek 1.900.000 0 0,00 0,00
Izleme
2 Degerlendirme ve 120.000,00 4324987 36,04 0,03
Koordinasyon
Hizmetleri
3 Plan, Program ve 12.225.000,00 4.447.111,20 36,38 3,15
Proje Hizmetleri
Aragtirma Ve
4 Geligtirme 14.605.500,00 6.224.316,06 42,62 4,40
Hizmetleri
5 Tanitim ve Egitim 5.845.000,00 3.570.790,51 61,09 2,53
Hizmetleri
Proje ve Faaliyet
2 Destekleme 62.607.000,00 36.643.185,41 58,53 25,92
Hizmetleri
1 Proje Destekleme 62.607.000,00 36.643.185,41 58,53 25,92
Hizmetleri
1 Transferler 62.607.000,00 36.643.185,41 58,53 25,92
Proje Teklif Cagirisi
1 Yontemiyle Verilen 3.006.000,00 2.482.407,56 82,58 1,76
Destekler*
Giidiimlii Proje
3 h 32.146.000,00 18.344.228,15 57,07 12,97
Destekleri
4 Finansman Destegi 0 0 0,00 0,00
Diger Sermaye
9 Transferleri 4.000.000,00 0 0,00 0,00
Sosyal Gelismeyi
12 Destekleme 13.455.000,00 8.285.522,64 61,58 5,86
Programi (SOGEP)
Calisan ve Ureten
14 GenclerﬂPrograml 0,00 0,00
(CUGP)
Avrupa Birligi
Fonlarindan
93 Aktarilan Paylar 10.000.000,00 7.531.027,06 75,31 533
Kapsaminda Yapilan
Sermaye Transferleri
P Faallyet_ Deste_kleme 0 0 0,00 0,00
Giderleri
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1 Transferler 0 0 0,00 0,00

8 Fizibilite Destegi 0 0 0,00 0,00

TOPLAM 199.685.350,00 141.387.821,58 70,81 100,00

Ajansin 2024 yili gider biitgesi 209.210.350,00 TL olarak tahmin edilmis ve yil icerisinde
199.685.350,00 TL olarak revize edilmistir. 31.12.2024 tarihi itibariyla gider gergeklesmeleri
incelendiginde 141.387.821,58 TL gider ger¢eklesmis ve revize gider biitcesi gerceklesme

orani %70,81 seviyesinde olmustur.

2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
Gelir gergeklesmesinin %0,21°i Sanayi ve Ticaret Odalarindan aktarilan paylardan, %5,88’i il
Ozel idarelerinden aktarilan paylardan, %12,68°1 belediyelerden aktarilan paylardan, %0,25’i
proje avans hesaplar1 faiz gelirlerinden, %0,90’1 alacaklardan ve tahsilatlardan, 9%0,47’si
faaliyet gelirlerinden, %0,60’1 gecikme faizlerinden olusmaktadir. 2024 yili i¢in gelir
gerceklesme orant %139,56 dur.

Tablo 7°de goriilen smiflandirmaya gore Ajans giderlerinin %25,92’si proje ve faaliyet
destekleme hizmetleri giderlerinden olugmaktadir. Giderlerin %47,20’si personel giderleri,
%0,03’ii Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Giderleri, %9,57’si Sosyal Giivenlik
Kurumu 6demeleri, %7,20°si mal ve hizmet alim1 giderleri, %3,15’1 plan, program ve proje
hizmetleri giderleri, %4,40’1 arastirma ve gelistirme hizmetleri giderleri, %2,53°1 tanitim ve
egitim hizmetleri giderleri olusmaktadir. 2024 yili gider ger¢eklesme oran1 %70,81
seviyesindedir.
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A. Faaliyet ve Performans Bilgileri

1. SOP1

1.1. Genel Bilgiler

SOP Adi

Tema Bazli Ozel ilgi Turizminin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakli Programi

SOP Referans No

TR71/24/SOP/TURIZM

Rapor Donemi

01.2024-06.2024

SOP Biitcesi 1.632.693.000,00 TL
Baslangig tarihi: 01.2024
Bitis tarihi: 12.2026
SOP Siiresi SOP’un uygulama siiresi 36 aydir. Ayrica, SOP’un uygulama siiresi
icerisinde baslatilan faaliyetlerin tamamlanmasi i¢in 6 ay ilave siireye
ithtiya¢ duyulmaktadir.
Turizm sektoriiniin mekansal yaklasimlarla, siirdiiriilebilirlik ilkeleri
cergevesinde farkli temalarda gelistirilmesine katki saglamak.
e Turizm merkezlerinin ulusal ve uluslararast aglara
entegrasyonunu saglamak.
e Oncelikli olarak turizm potansiyeli gerceklestirilememis
SOP Ozeti yorelerde rotalarin olusturulmasina, mevcut olan rotalarin

gelistirilerek etkin tanitiminin yapilmasina ve yorelerin turizm
gelisimine tema bazli yaklagimlarla katki saglamak.

e Turizm sektoriinlin g¢evreci, yenilik¢i ve dijital uygulamalarla
yesil doniigiim ilkelerine uyumunu artirmak.

e Yaratici endiistrilerin turizm sektoriiyle iligkisini gliglendirmek.
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1.2. Kapsam Takibi

Bilesen Adx

Ger¢eklesme Durumu

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile
Tamamlandi

Devam
Ediyor

Baslamadi

Gecikme/
Gerceklesmeme Nedeni

Rapor Donemindeki
Ilerlemeler

Sonraki SOP Yilinda/Yillarinda
Yiiriitiilecek Iliskili Faaliyetler

Arastirma, Analiz ve Programlama

Nevsehir Dijital Gogebelik
Ortaminin lyilestirilmesi

Web sitesi igerigi
olusturmaya yonelik
calismalar
tamamlanmigtir.

Gastro Tur Rehberi Yetistirme
Programi

Faaliyet kapsaminda 11
turist rehberine temel
gastronomi, menil
olusturma, Kapadokya
Bolges’inin dogal ve
yenilenebilir bitki
ortiislinii tanitma gibi
konularda egitimler
verilmigtir.

Yenilik¢i Hediyelik Esya
Tasarimi ve Bolgeye
Kazandirilmast

Tasarruf tedbirleri nedeni ile faaliyet

gerceklestirilmemistir.

Nigde Turizm Tanitim ve
Gelistirme Yol Haritasi

Nigde Turizm Tanitim ve
Gelistirme Yol Haritast
calismasi yil igerisinde

hazirlanarak paydas
goriislerine
gonderilmistir. 2024 yilt
Agustos aymda kurum
goriislerine gore revize
edilip son haline
getirilmistir. Yol

haritasinin 21 Kasim 2024
tarihinde Nigde Valiligi
toplant1 salonunda ilgili
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paydaglarin katilimiyla
lansmani
gerceklestirilmistir.

is Bir

ligi ve Koordinasyon

Kirsehir UCCN Faaliyetlerine

Tasarruf tedbirleri nedeni ile faaliyet

Biitge uygunlugu olmasi
durumunda 2025 yilinda faaliyet

Destek Verilmesi X gercgeklestirilmemistir. gerceklestirilmesi
planlanmaktadir.
Si ]eglzligrfdseegiﬁlii?glgrgfe rlr(] e Egitim ¢aligmasi NHBYV Universitesi ile is birligi
3 Déniistiiriilmesi gerceklestirilmistir. calismalar1 devam edecektir.
- EU Ecolabel sertifikasinin Tiirkiye’de
EU Eézll?brilalsaitmka X yerlesik yetkili bir kurumu olmadig1
3 icin faaliyet gerceklestirilememistir.
S . EU Ecolabel sertifikasinin Tiirkiye’de
Koggiglﬁinzﬁgﬁrgﬁgl;?ﬂ X yerlesik yetkili bir kurumu olmadigi
3 icin faaliyet gerceklestirilememistir
Kig:g:ggﬁyieggggfge”e X Tasarruf tedbirleri nedeni ile faaliyet

Geleneginin Yasatilmasi

gerceklestirilmemistir.

Kapasite Gelistirme

Uluslararas1 Ag ve Organizasyon
Caligmalar1- Ortahisar Beldesi

Bagvuru mektubu
hazirlanarak bagvuru

Cittaslow Ag1 Uyelik Basvurusu yapilmigtir.
17.01.2024 tarihinde,
Aksa_ray Valiligi Tam bagvuru kabul dosyasi
koordinasyonunda hazirlik siireglerine devam
gergeklesen Giizelyurt ¢

Uluslararast Ag ve Organizasyon
Calismalari- Giizelyurt Ilgesi
Cittaslow Ag1 Uyelik Basvurusu

Belediyesi segimleri, Cittaslow
Koordinatorliigiiniin Antalya
Biiyiiksehir Belediyesine gecis siireci
nedeniyle gecikme yasanmustir.

Turizm Istisare
Toplantisinda, ilgili
kurum ve kuruluslara,
ayn1 zamanda tam
bagvuru dosyasinda
zorunlu kriter olan
Gtizelyurt Cittaslow
bilgilendirme sunumu
yapilmistir.

edilecektir ve 2025 yili igerisinde
tam bagvurunun yapilmasi

planlanmaktadir. Uyelik kriterleri

kapsaminda yapilacak faaliyetler
Gizelyurt Belediyesi is

birliginde ve Ajans
koordinasyonunda takip
edilecektir.
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Gtizelyurt Belediyesi ile
kriterler {izerine
caligmalara devam
edilmektedir.

Uluslararas1 Ag ve Organizasyon
Calismalari - Aksaray Ilinin
ULCN’ye Katilim Hazirliklar

Aksaray Belediyesi
Bagkan ve Bagkan
Yardimcilarina ¢aligsma ile
ilgili bilgi verilmis ve
¢alisma takvimi
belirlenmistir. Bagvuru
icin gerekli dokuman ve
icerik caligmalarina
baglanmugtir.

Aksaray Belediyesi is birliginde
bagvuru dosyast hazirlanarak,
2025 yili igerisinde UNESCO

tarafindan ilan edilecek takvime

gore ag bagvurusu yapilacaktir.

Uluslararast Ag ve Organizasyon
Calismalar1 - Avrupa Konseyi
Avrupa Seramik Rotasi
Faaliyetleri

Avanos’ta 13. Seramik
Sempozyumu Ajans is
birliginde diizenlenmistir.
Rota ig birliginde Erasmus
projesi hazirlanmgtir.
Ayrica faaliyet
kapsaminda rota
toplantilarina katilim
saglanmustir.

Tanitim ve Yatirim Destek

Basin Gezisi ve Fam Trip

Aladaglar Dagcilik
Turizminin Gelistirilmesi
kapsaminda zirve
tirmanisi faaliyetinde iki
basin mensubu
agirlanmigtir.

Ilgili calismalara 2025 yilinda da
devam edilecektir.

Discover Cappadocia Caligmalari

Tasarruf tedbirleri geregi faaliyet

Ilgili galigmalara ilerleyen

) Wﬁ:ﬁ?&fgzlg}éﬁgﬁma X gerceklestirilmemistir. yillarda devam edilecektir.
Discover Cappadocia Calismalari Ilgili sosyal rfledya ' flgili calismalara 2025 yilinda da
- Sosyal Medya Hesaplar1 hesaplarinin yonetimi . .
. o LT devam edilecektir.
Y onetimi gerceklestirilmistir.
Saveili Sahili Su Sporlari Senlii X Tasarruf tedbirleri nedeni ile faaliyet Biitge uygunlugu olmasi

gergeklestirilmemistir.

durumunda 2025 yilinda faaliyet
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gerceklestirilmesi
planlanmaktadir.

Aladaglar Dagcilik
Turizminin Gelistirilmesi
Aladaglar Dageilik Turizminin kapsaminda diizenlenen

Geligtirilmesi - Aladaglar X Aladaglar Fotosafari

Fotosafari yarismasi 178 kiginin
katilimi ile
gerceklestirilmistir.

Aladaglar Dageilik
Turizminin Gelistirilmesi
Aladaglar Dagcilik Turizminin X kapsaminda diizenlenen | ilgili calismalara 2025 yilinda da
Gelistirilmesi - Zirve Tirmanisi Aladaglar zirve tirmanisi devam edilecektir.

118 kisinin katilimi ile
gerceklestirilmistir.

Aladaglar Dagcilik
Turizminin Gelistirilmesi
kapsaminda diizenlenen | ilgili calismalara 2025 yilinda da
yar1 maraton 250 kisinin devam edilecektir.
katilimi ile
gerceklestirilmigtir

Aladaglar Dagcilik Turizminin
Gelistirilmesi - Aladaglar Yar X
Maratonu

13.06.2024 tarihinde,
Aksaray Valisi, il
protokolii ve halkin
katilimryla “ICOC 2024-
Silk Road Carpet and
Kilim Exhibition” ismi ile
sergi agiligi
gerceklestirilmistir.

ICOC 2024 Etkinligi X 16.06.2024 tarihinde

[stanbul’da
gerceklestirilen ICOC'a
katilan 26 koleksiyonerin
Sultanhani ziyareti
gergeklesmistir. Ayrica
15-24 Haziran tarihleri
arasinda 9 giinlilk Kurban
Bayramu tatilinde sergide
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yaklasik 7.000 ziyaretci
agirlanmigtir

Hike and Fly Anatolia

Ilgili etkinlik 11 farkl

iilkeden 17 sporcunun

katilim ile basarilt bir
sekilde tamamlanmistir.

Ilgili calismalara 2025 yilinda da
devam edilecektir.

Ajans Destekleri

2020 Y1l Turizm Altyapisinin

Giiclendirilmesi MDP Rapor déneminde mali
. - . destek programi
Izleme ve Degerlendirme
. - tamamlanmustir.
Faaliyetleri

Manastir Vadisi’nin Turizme
Kazandirilmasi Giidiimli Proje

Rapor déneminde

( giidiimlii proje
Calismasi Izleme ve uygulamasi
Degerlendirme Faaliyetleri tamamlanmigtir.

Ihlara’nin Seyri Gudumlii Proje
Caligmasi Izleme ve
Degerlendirme Faaliyetleri

X

Rapor doneminde proje
uygulamalarina devam
edilmistir.

Proje nihai rapor asamasinda
olup 2025 yilinin ilk ¢eyreginde
tamamlanmasi beklenmektedir.

AB ve Diger Dis Kaynakh Programlar Kapsamindaki Projeler

Proje Bagvurusu Yapilmasi
Caligmast

Ilgili caligma kapsaminda
biri IFCD, digeri ise
Amerikan Biiyiikel¢iligi
Fonu kapsaminda olmak
iizere iki proje bagvurusu
gerceklestirilmistir. [FCD
kapsaminda sunulan
“BEhind the
CREATIVity” isimli
projede Nevsehir’deki
yaratici endiistrilerin
mevcut durumunun analiz
edilerek sektore yonelik
strateji olusturulmasi ve
kapasite gelistirme
faaliyetleri yer almaktadir.
Amerikan Biiytikelgiligi
Fonu’na sunulan

“Heritage Preservation of

Ilgili galigmalara 2025 yilinda da
devam edilecektir.
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Mustafapasa: A Legacy
for the Future” isimli
proje ile ise
Mustafapasa’daki tarihi
asevi, tarihi ipek tiretim
merkezi ve St. Yuhannis
Prodomos Kilisesi’nin
restore edilmesi ve
turizme kazandirilmasi
hedeflenmistir.

Shape Your Future with AHIKA
Projesi

Proje kapsaminda ne
egitimde ne isttihdamda
olan dar gelir grubunda
bulunan 40 gencin (30
kadin, 10 erkek) sicak
hava balonu pilotlugu,
sicak hava balon bakim

teknisyenligi, Ingilizce ve
yerel turizm egitim
programlarindan
yararlanmasi saglanmustir.
Ingilizce, Balon Bakim
Teknisyenligi ve Yerel
Turizm egitimlerini
basariyla tamamlayan 40
geng bu alanlarda
iiniversite onayli
sertifikalarini almigtir. 36
geng ise Sivil Havacilik
Genel Miidirligi
tarafindan onayl Sicak
hava balon pilotu
lisanslarini almigtir.
Lisansin1 alan
kursiyerlerden 31’isicak
hava balonu sektdriinde
gozlemci pilot olarak ise
baslamustir.

47




Proje kapanis toplantis1 31
Temmuz 2024 tarihi
itibartyla gerceklesmis
olup Kasim 2024
itibariyla nihai raporlama
islemleri
gerceklestirilmistir.
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1.3. Sonuc ve Cikt1 Gostergeleri

A. Sonuc¢ Gostergeleri
Planla Ulasilan
L. Planlanan . . Planlanan
Gosterge Birim/ | Baglangig nan | Donem | Toplam | Ilgili Ozel
# Gosterge Adi SOP Tamamlan
Sinifi YDO Degeri CP Degeri SOP | Amac(lar)
Hedef ) ma Donemi
Hedef Hedefi
Uluslararasi Tim .
L Ozel
1 | Aglara Katilan |Birimler/ 2 5 - 0 0 2026/4
Amag 1, 4
Yerlesim Sayist | YDO’lar
Tim Ozel
Saglanan Dig o
2 Birimler/ 1 2 - 0 0 Amacg 1,2,| 2026/4
Kaynak Sayis1
YDO’lar 3,4
Ajansin Bolge
Tanitimina
Yonelik Ozel
3 Faaliyetlerine | PPSGB 0 15 - 93 93 Amag¢ 1,2,| 2026/4
Iliskin Ulusal 3
Medyada Cikan
Haber Sayisi
Discover
Cappadocia Ozel
SOP 4 Sosyal Medya | PPSGB 4.190 7.000 - 4.424 4424 |Amagl,2,| 2026/4
Gostergesi Hesaplar1 3
Takipci Sayisi
Discover
Cappadocia Ozel
5 | Web Sitesi Yurt| PPSGB | 11.446 15.000 - 24.053 | 24.053 |Amag1,2,| 2026/4
Dis1 Cogul 3
Ziyaretci Sayisi
Atiklardan Tim Ozel
6 | Uretilen Uriin |Birimler/ - 5 - 0 0 Amac 2,3,| 2026/4
Sayisi YDO’lar 4
Bolgeyi Ziyaret | Tim Ozel
7 Eden Kisi Birimler/ 4 55 - - - Amag 1,2,| 2026/4
Sayisi YDO’lar 3
Tiim Ozel
Gelistirilen .
8 Birimler/ - 2 - 0 0 Amag2,3,| 2026/4
Yenilik¢i
YDO’lar 4
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Hediyelik Esya

Say1st
Tim B
Kurulan Agik o Ozel
9 | Birimler/ - 1 1 1 1 2026/4
Hava Sergisi Amag 3, 4
YDO’lar
Ek Istihdami Tiim Ozel
10 Saglanan Kisi | Birimler/ - 100 - 27 27 Amag 2, 3, 2026/4
Say1st YDO’lar 4
YDO Web
o Tiim )
Sitelerindeki . Ozel
11 Birimler/ 0 45 - - - 2026/4
Ziyaretci Sayisi Amag 2, 3
YDO’lar
Artist
Basvurusu ..
Tim Ozel
Bagarili o
12 | Birimler/ - 5 1 0 0 Amag 2,3,| 2026/4
Bulunan Proje
YDO’lar 4
Sayisi
Uluslararasi .
o Tim Ozel
Sertifikaya .
SOP 13 o Birimler/ - 5 2 0 0 Amac 1,2,| 2026/4
. . Sahip Isletme
Gostergesi YDO’lar 3
Sayisi
Tematik
Alanlarda
Kapasitesi Ozel
14 PPSGB - 5 20 11 11 2026/4
Gelistirilen Amag 2
Turist Rehberi
Say1si
Yesil
Dontistime Tim ..
. Ozel
15 Uyumu Birimler/ - 50 - 0 0 2026/4
Amag 3
Artirilan YDO’lar
Isletme Sayist
Altyapist
Gelistirilen Ozel
16 KKYB - 30 - 2 11 2026/4
Turizm Alant Amag 2, 3
Sayisi
Cam Atiklardan Ozel
CP Nevsehir
17 Olusturulan - - 5 4 4 Amag - 3, 2024/4
Gostergesi . YDO
Urlin Sayist 4
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EU Ecolabel Ozel
18 | Sertifikas1 Alan | PPSGB 2 0 0 Amag - 1, 2024/4
Otel Sayist 3
Uretilen Ozel
| Nevsehir
19 Sembol Seti 10 0 0 Amag - 1, 2024/4
YDO
Say1st 2
Nevsehir’de Ozel
. Nevsehir
20 | Aga Uye Olan 1 0 0 Amag - 1, 2024/4
YDO
Paydas Sayisi 2
Aksaray’da Ozel
. Aksaray
21 | Aga Uye Olan 1 0 0 Amag - 1, 2024/4
YDO
Paydas Sayisi 2
Basarili
Bulunan Proje
Sayist (Avrupa Ozel
. Nevsehir
22 Konseyi 1 0 0 Amag - 1, 2024/4
YDO
Avrupa 2
Seramik Rotasi
Faaliyetleri)
Miize Ziyaretgi Ozel
Kirikkal
23 Sayisindaki %20 0 0 Amag - 2, 2024/4
e YDO
Artig 3
Sunulan
Alternatif Ozel
24 Turizm PPSGB 1 0 1 Amag — 1, 2024/4
Faaliyeti 2
Bileseni
Basvurusu ..
Ozel
Basarili
25 _ | PPSGB 1 0 0 Amag - 1, 2024/4
Bulunan Proje
2,3,4
Say1si
Proje
Sonrasinda .
. Ozel
26 Istihdanm PPSGB 20 11 31 2024/4
Amag - 3
Saglanan Geng

Sayisi




B. Cikt1 Gostergeleri

Planlanan
o Planlanan | Déonem
Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu Birim/YDO Tamamlanma
CP Hedef | Degeri
Doénemi
o o Nevsehir Dijital Gogebelik Nevsehir
Erisilebilir Cevrim Igi Igerik Sayisi . 1 0 2024/4
Ortaminin lyilestirilmesi YDO
Olusturulan Egitim Miifredati Gastro Tur Rehberi
PPSGB 1 1 2024/4
Sayisi Yetistirme Programu
Diizenlenen Gastro Tur Rehberi Gastro Tur Rehberi
PPSGB 1 1 2024/4
Egitim Programi Sayist Yetistirme Programu
Gastro Tur Rehberi Egitimine Gastro Tur Rehberi
PPSGB 30 11 2024/4
Katilan Kisi Sayist Yetistirme Progranu
Tasarmmi Yapilarak Uretimi Yenilik¢i Hediyelik Esya
Gergeklestirilen Yenilikgi Uriin Tasarimi ve Bolgeye PPSGB 2 0 2024/4
Cesidi Kazandirilmasi
Yenilik¢i Hediyelik Esya
Uretilen Toplam Uriin Sayist Tasarimi ve Bolgeye PPSGB 2.000 0 2024/4
Kazandirilmasi
) Nigde Turizm Tanitim ve
Hazirlanan Yol Haritas1 Sayist Nigde YDO 1 1 2024/4
Gelistirme Yol Haritast
Diizenlenen Calistay / Toplant Nigde Turizm Tanitim ve
Nigde YDO 2 2 2024/4
Sayist Gelistirme Yol Haritast
Nigde Turizm Tamitim ve )
Uygulanan Anket Sayisi Nigde YDO 50 58 2024/4
Gelistirme Yol Haritast
Nigde Turizm Tanitim ve
Gergeklestirilen Miilakat Sayisi Nigde YDO 15 15 2024/4
Gelistirme Yol Haritasi
Kirsehir UCCN
Diizenlenen Miizik ve Soylesi . )
Faaliyetlerine Destek Kirsehir YDO 1 0 2024/4
Etkinlik Sayist ) )
Verilmesi
Bolgede Olusan Atik Cam )
Nevsehir
Katilim Saglanan Toplant1 Sayis1 Siselerin Seramik ve VDO 1 7 2024/4
Comlek ile Doniistiliriilmesi
Bolgede Olusan Atik Cam
.. Nevsehir
Diizenlenen Egitim Sayis1 Siselerin Seramik ve VDO 2 1 2024/4
Comlek ile Doniistiiriilmesi
Bolgede Olusan Atik Cam
Egitime Katilan Usta ve Sanatci Nevsehir
Siselerin Seramik ve 10 0 2024/4
Sayisi YDO

Comlek ile Doniistiiriilmesi
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Bolgede Olusan Atik Cam

. . . Nevsehir
Egitime Katilan Ogrenci Sayis1 Siselerin Seramik ve YDO 15 12 2024/4
Comlek ile Dontistiiriilmesi
. Bolgede Olusan Atik Cam
Olusturulan Ingilizce Yol Haritast Nevsehir
. Siselerin Seramik ve 1 1 2024/4
(Toolkit) YDO
Comlek ile Doniistiiriilmesi
Bolgede Olusan Atik Cam
Gergeklestirilen Saha Nevsehir
) ) ) Sigelerin Seramik ve 10 13 2024/4
Ziyareti/Goriismesi Sayisi YDO
Comlek ile Doniistiiriilmesi
o EU Ecolabel Sertifika
Bilgilendirme Yapilan Otel Sayisi PPSGB 100 0 2026/4
Caligsmalar1
EU Ecolabel Sertifika Bagvurusu EU Ecolabel Sertifika
PPSGB 5 0 2024/4
Yapan Otel Sayist Caligmalart
Konaklama Tesislerinin
Ziyaret Edilen Otel Sayisi Yesil Doniisiime PPSGB 100 0 2024/4
Hazirlanmasi
Kapadokya Sembolleri ile )
Nevsehir
Tasarimi Yapilan Sembol Sayisi Kapadokya Kiiltiir ve VDO 15 0 2024/4
Geleneginin Yasatilmasi
B ) ) Kapadokya Sembolleri ile )
Gergeklestirilen Saha Ziyareti Nevsehir
Kapadokya Kiiltiir ve 10 0 2024/4
Say1st YDO
Geleneginin Yasatilmasi
Kapadokya Sembolleri ile )
Nevsehir
Hazirlanan Hatirat Kitap Sayisi Kapadokya Kiiltiir ve VDO 1 0 2024/4
Geleneginin Yasatilmasi
Uluslararasi Ag ve
Gergeklestirilen Teknik Ziyaret | Organizasyon Calismalari — Nevsehir
e Y & . Y C_ $- ’ 1 0 2024/4
Sayisi Ortahisar Beldesi Cittaslow YDO
Ag1 Uyelik Basvurusu
Uluslararasi Ag ve
Nevsehir’den Aga Yapilan Bagvuru | Organizasyon Caligmalart - Nevsehir
$ ga Yap $ g _ Y C_s_ $ 1 1 2004/
Sayisi Ortahisar Beldesi Cittaslow YDO
Ag1 Uyelik Basvurusu
Uluslararas1 Ag ve
Aksaray’dan Aga Yapilan Bagvuru | Organizasyon Calismalari -
Y sa Tap ; s yon Galis Aksaray YDO 1 1 2024/4

Sayisi

Giizelyurt Ilgesi Cittaslow
Ag1 Uyelik Basvurusu
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Gergeklestirilen Saha Ziyareti
Sayisi

Uluslararas1 Ag ve
Organizasyon Caligmalart -
Aksaray Ilinin ULCN’ye

Katilim Hazirliklar:

Aksaray YDO

2024/1

Katilim Saglanan Toplant1 Sayisi

Uluslararas1 Ag ve
Organizasyon Caligmalart -
Avrupa Konseyi Avrupa

Seramik Rotasi1 Faaliyetleri

Nevsehir
YDO

2024/4

Hazirlanan Proje Sayisi

Uluslararas1 Ag ve
Organizasyon Caligmalart -
Avrupa Konseyi Avrupa

Seramik Rotasi1 Faaliyetleri

Nevsehir
YDO

2026/4

Diizenlenen Fam Trip Sayisi

Basin Gezisi ve Fam Trip

PPSGB

2024/4

Hazirlanan Billboard Afis ve

Brosiir Sayisi

Discover Cappadocia
Caligmalar1 - Web Sitesi ve
Uygulama Tanitim

Faaliyetleri

PPSGB

200

2024/4

Kiralanan Billboard Sayist

Discover Cappadocia
Caligmalar1 - Web Sitesi ve
Uygulama Tanitim

Faaliyetleri

PPSGB

10

2024/4

Hazirlanan Sosyal Medya Icerik
Sayisi

Discover Cappadocia
Caligmalar1 - Sosyal Medya

Hesaplar1 Yonetimi

PPSGB

15

183

2024/4

Sosyal Medya Takip¢i Sayist Artist

Discover Cappadocia
Caligmalar - Sosyal Medya

Hesaplar1 Yonetimi

PPSGB

100

5,5

2024/4

Diizenlenen Etkinlik Sayisi

Savcilt Sahili Su Sporlar
Senligi

Kirgehir YDO

2024/4

Etkinlige Katilan Sporcu Sayisi

Savcilt Sahili Su Sporlar
Senligi

Kirgehir YDO

50

2024/4

Etkinlige Katilan Misafir Sayisi

Savcili Sahili Su Sporlari
Senligi

Kirsehir YDO

500

2024/4

flde Kurulan Yelken Kuliibii Sayis

Saveilr Sahili Su Sporlar
Senligi

Kirgehir YDO

2024/1

Gergeklestirilen Fotosafari

Organizasyonu Sayisi

Aladaglar Dagcilik
Turizminin Gelistirilmesi -

Aladaglar Fotosafari

PPSGB

2024/4
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Aladaglar Dagcilik

Fotosafariye Katilan Kisi Sayist | Turizminin Gelistirilmesi - PPSGB 100 178 2024/4
Aladaglar Fotosafari
Aladaglar Dagcilik
Gergeklestirilen Zirve Tirmanisi
S Turizminin Gelistirilmesi - PPSGB 1 1 2024/4
ayist
Y Zirve Tirmanisi
Aladaglar Dagcilik
Zirve Tirmanigina Katilan Kisi
S Turizminin Gelistirilmesi - PPSGB 30 118 2024/4
ay1st
Y Zirve Tirmanisi
Aladaglar Dagcilik
Gergeklestirilen Yar1 Maraton
S Turizminin Gelistirilmesi - PPSGB 1 1 2024/4
ay1st
Aladaglar Yar1 Maratonu
Aladaglar Dagcilik
Yar1 Maratona Katilan Kisi Sayisi | Turizminin Gelistirilmesi - PPSGB 50 250 2024/4
Aladaglar Yar1 Maratonu
Diizenlenen Etkinlik Sayisi ICOC 2024 Etkinligi Aksaray YDO 1 1 2024/2
Etkinlige Katilan Kisi Sayisi ICOC 2024 Etkinligi Aksaray YDO 50 7.076 2024/2
Diizenlenen Etkinlik Sayisi Hike and Fly Anatolia PPSGB 1 1 2024/4
Etkinlige Katilan Sporcu Sayisi Hike and Fly Anatolia PPSGB 50 0 2024/4
2020 Yili Turizm
Altyapisinin
Desteklenen Proje Sayisi Gii¢lendirilmesi MDP KKYB 10 8 2024/3
Izleme ve Degerlendirme
Faaliyetleri
Manastir Vadisi’nin
Turizme Kazandirilmast
Desteklenen Proje Sayisi Giudiimli Proje Calismasi KKYB 1 1 2024/4
Izleme ve Degerlendirme
Faaliyetleri
Ihlara’nin Seyri Giidiimlii
Desteklenen Proje Sayisi Proje Calismasi Izleme ve KKYB 1 1 2024/4
Degerlendirme Faaliyetleri
Proje Bagvurusu Yapilmasi
Basvuru Yapilan Proje Sayist PPSGB 1 5 2024/4
Calismasi
Projeye Kapsaminda Diizenlenen Shape Your Future with
o PPSGB 5 5 2024/4
Egitim Sayis1 AHIKA Projesi
Proje Kapsaminda Egitim Saglanan | Shape Your Future with
PPSGB 40 40 2024/4

Geng Sayisi

AHIKA Projesi
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1.4. Esik Noktalar

Esik Noktasinin Adi

ilgili Bilesen Kodu

Gergeklesme Zamani

(Ay veya Donem)

Planlanan

Gerceklesen

Uluslararasi Ag ve
Organizasyon
Caligmalar1- Ortahisar
Beldesi Cittaslow Ag1
Uyelik Basvurusu

3.1. Uluslararas1 Ag
ve Organizasyon
Calismalari-
Ortahisar Beldesi
Cittaslow Ag1 Uyelik
Bagvurusu Caligmasi

Bagvuru i¢in gerekli
sartlarin saglanmasi
ve sonrasinda
istenecek olan
yeterlilikler i¢in
caligsmalarin
yapilmasi 6nemlidir.

Siirece iligkin 6n bagvuru onay1
beklenmekte olup nihai bagvuru
hazirliklar1 Ortahisar Belediyesi
is birliginde devam etmektedir.

Uluslararasi Ag ve
Organizasyon
Calismalar1 - Aksaray
flinin ULCN’ye
Katilim Bagvurusu

3.3. Uluslararas1 Ag
ve Organizasyon
Caligmalari -
Aksaray linin
ULCN’ye Katilim

Bagvuru dosyasinin
olugturulmasi ve
gerekli kriterlerin

tamamlanmasi i¢in

calismalar yapilmasi

Paydaslara caligsma ile ilgili bilgi
verilmig ve ¢aligma takvimi
belirlenmistir.

Bagvurusu Caligsmasi o6nemlidir.
4.5. Aladaglar
Dagecilik Turizminin
Gelistirilmesi -
Aladaglar Fot?safarl Aladaglar dagcilik turizminin
< < 4.6. Aladaglar . . o .
Aladaglar Dagcilik N S Faaliyetlerin gelistirilmesi kapsaminda
s Dagcilik Turizminin - A
Turizminin > R tanitiminin yapilmasi Aladaglar Fotosafari, zirve
. . Gelistirilmesi - Zirve - .
Gelistirilmesi ve etkinliklere yeterli tirmanisgl ve yari maraton
. Tirmanis1 4.7. - . L
Kapsamindaki - < katilimin saglanmas1 | faaliyeti gerceklestirilmis olup
. Aladaglar Dageilik N > )
Faaliyetler s Onemlidir. bu kapsamdaki ¢aligsmalara
Turizminin . -
o . devam edilecektir.
Gelistirilmesi -
Aladaglar Yar1
Maratonu
Faaliyetleri
Bolgede katma
Yenilik¢i Hediyelik 1'5:Ye?‘hk¢1 degerli ve yen11.1 kei - . .
Hediyelik Esya tasarimla sahip Ilgili faaliyet kapsamindaki
Esya Tasarimi ve . o .
Bolgeye Tasarimi ve Bolgeye | iiriinlerin olugmasi ve caligsmalara heniiz
Kazandirilmasi bu {irlinlerin turizme baglanmamustir.
Kazandirilmasi S
Faaliyeti kazandirilmasi
acisindan énemlidir.
Avrupa Birligi Yesil
2.4. Konaklama Mutabakatl ve :
Konaklama o . cevreye verilen 6nem EU Ecolabel sertifikasinin
S . Tesislerinin Yesil o NP . o
Tesislerinin Yesil Déniisime kapsaminda ilgili Tiirkiye’de yerlesik yetkili bir
Doniisiime 3 egitimlerin kurumu olmadig: i¢in faaliyet
Hazirlanmasi . . . . .
Hazirlanmasi o isletmelere verilmesi gergeklestirilememistir
Faaliyeti ve farkindaliklarinin

artirilmasi onemlidir.
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1.5. Degerlendirme

Boliim

Degerlendirmeler (Eksik Ger¢eklesmeler, Sorunlar)

Sonu¢ Gostergeleri

2024 yilinda vyiritilen faaliyetlerin sonu¢ gostergelerinin gergeklesme oranlart
yiiksektir. Ozellikle uluslararas1 aglara iiyelik basvurularda bagvuru siirecinin
tamamlanmast uzun bir zaman araligi gerektirdigi i¢in bu hedeflere kisa zamanda
ulagilmasi mimkiin olamamaktadir. Yenilik¢i hediyelik esya tasarimi ve bolgeye
kazandirilmasi gibi faaliyetlerin basariya ulasilmasi dis etkenlere bagh olarak birgok
bagimsiz degiskenden etkilenmekte bu durum Ajansin miidahale alanini daraltmaktadir.
Ecolabel gibi yesil doniisiim ekseninde yiiriitiilen yenilik¢i calismalarda ise isletmelerin
konuya gerekli ilgiyi gostermemesi faaliyet hedeflerine ulasmay1 zorlagtirmaktadir.

Cikt1 Gostergeleri

2024 yilinda yiiriitiilen faaliyetlerin ¢ikti gostergelerinin gergeklesme oranlart yiiksektir.
Aynt sekilde yilin ikinci yarisinda geceklestirilen faaliyetlerle birlikte ¢ikt1
gostergelerindeki gergeklesme orani artmugtir. Ancak kurum ve kuruluglar arasi is birligi
ve koordinasyonu gerektiren calismalarin gerceklesme siireleri uzun ve hedeflerine
ulagsmalar1 6ngoriilenden daha zor olabilmektedir.

is Takvimi

2024 yilinda gergeklestirilmesi planlanan islerle ilgili faaliyet 6zelinde is planlar
olusturulmustur. Ancak Ajansin Calisma Programi dahilinde olmayan ve Onceden
ongorillemeyen faaliyetler planl islerin aksamasina ya da gecikmesine sebep
olabilmektedir.

Esik Noktalari

Uluslararasi ag ve organizasyon ¢alismalar1 kapsaminda Ortahisar beldesi Cittaslow agi
iiyelik bagvurusu ve Aksaray ilinin ULCN’ye katilim bagvurusu ¢alismalar1 kapsaminda
yil boyunca hazirlik calismalari yiiriitiilmiis olup ilerleyen dénemlerde bagvurunun
gerceklesebilmesi igin paydaslara gerekli teknik destek saglanacaktir. Aladaglar dagcilik
turizminin  gelistirilmesi kapsaminda fotosafari, yar1 maraton, zirve tirmanisi
gerceklestirilmistir. Aladaglar 6zelindeki ¢alismalara devam edilecektir. Yenilik¢i
hediyelik esya tasarimi ve bdlgeye kazandirilmasi ve konaklama tesislerinin yesil
doniisiime hazirlanmasi faaliyetleri ise gergeklestirilememistir.

Harcama Takvimi

Tasarruf tedbirleri de g6z Oniinde bulundurularak harcama takviminde gerekli
revizyonlar yapilmis olup bu kapsamdaki calisalar titizlikle yiirtitilmektedir.

1.6. Tyilestirme Onerileri

Iigili SOP
# Cikarilan Ders Onerilen Tyilestirme Yonetim
Alam
BlrQen fazla paydasin yer aldig: Is siireclerinin daha esnek tasarlamasi ve alternatif
faaliyetlerde paydasin ¢alismaya . o
1 . g yaklasimlar icermesi 6ngoriilemeyen sebeplerle .
gerekli katkiy1 sunmamasi gibi . - AR ; Takvim
. yasanan gecikmelerin telafi edilebilmesi konusunda
bazt sebeplerle takvimde etkili olacagi ongoriilmektedir
aksamalar olugabilmektedir. grong )
Biitge kisiti nedeniyle bazi Maliyet gerekgesi ile gergeklestirilemeyen faaliyetler .
2 ; . . . o T Mali
faaliyetlerin gergeklesmesi icin dig kaynak arayisi yoluna gidilmesi Ajansin SOP Yénetim
zorlagmaktadir. Ozelindeki hedeflerine ulagmasina katki saglayacaktir.
Faaliyetlerin uygulama Ilerleyen dénemlerde benzer faaliyetlerin halihazirda
3 asamasinda kurumlarla is birligi is birligi yapilan kurumun ilgili is plani ve siiregte is Birlizi
alaninda gesitli sorunlar verebildigi katki g6z 6niinde bulundurularak 4 £
yaganabilmektedir. tasarlanmasi faydali olacaktir.
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2. SOP2

2.1. Genel Bilgiler

SOP Ad1

Imalat Sanayiinde Verimliligin ve Yesil Déniisiime Uyumun Artirilmast

Sonug¢ Odakli Programi

SOP Referans
No

TR71/24/SOP/IMALAT

Rapor Donemi

01.2024-06.2024

SOP Biitcesi 771.146.968,45 TL
01.2024-12.2026
SOP’un uygulama siiresi 36 aydir. Ayrica, SOP’un uygulama siiresi
SOP Siiresi icerisinde baslatilan faaliyetlerin tamamlanmasi i¢in 12 ay ilave siireye
ihtiya¢ duyulmaktadir.
Imalat sanayiinin verimlilik temelli yapisal degisimine ve yesil
doniisiimiine katki saglamak.
e Aksaray’da otomotiv ve Kirikkale’de savunma sanayii yiginlarinin
is birligi kapasitesini artirmak.
e Firmalarin yalin olgunluk diizeylerini ve enerji verimliliklerini
artirmak.
SOP Ozeti e Firmalarin ve planli sanayi alan yonetim kuruluslarinin yesil

doniisiime hazirlanmalarina katk: saglamak.

Yenilenebilir enerji altyapilarini, atiklarin geri
doniigiimiinii/yeniden ~ kullanimint  ve  endiistriyel simbiyoz
uygulamalarini bolgede yayginlastirmak.

Beserl sermayenin niteligini ve insan kaynaginin istihdam

edilebilirligini yenilik¢i yaklagimlarla yiikseltmek
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2.2. Kapsam Takibi

Bilesen Adx

Gerceklesme Durumu

Zamaninda
Tamamlan
d1

Gecikme ile
Tamamlandi

Devam
Ediyor

Baslamadi

Gecikme/
Gerceklesmeme Nedeni

Rapor Dénemindeki ilerlemeler

Sonraki SOP Yilinda/Yillarinda
Yiiriitiilecek Iliskili Faaliyetler

Arastirma, Analiz ve Programlama

Endiistriyel Simbiyoz

-Bor OSB’de gida imalat1 yapan
firmalarin atik sularinin tekstil ve

deri imalat1 yapan firmalar

tarafindan kullanabilmesine yonelik

on caligmalar yapilmis ve bu

kapsamda toplam 18 firma ziyaret

edilmistir.

-Aksaray ve Kirsehir’de madencilik

-Firma, kurum ve STKler ile
goriisiilmeye devam edilecek ve
potansiyel endiistriyel simbiyoz

olanaklarinin harekete
gegirilmesi i¢in ¢alismalar

Caligmasi X atlklarln}n. farkli alanlarda ' yiiriitiilecektir.
kunamlmas.l. 1 top.larfl 9 firma ile -Bunlarla birlikte SoGreen
goriisilmastir. Projesi kapsaminda bir proje
-Bunlarin disinda ayrica farkli listirilmesi planl Ktad
sektdrlerden ve alanlardan 34 firma | S° S0 MESt Praniaimakiadir.
ziyareti daha gerceklestirilmis,
toplam 61 firma ziyaretine
ulasilmigtir.
S6z konusu rapor i¢in
Kirikkale Savunma Sanayii calisilmasi planlanan yiiklenici
Yetenek Atlast ve Katma X ile yapilan goriismelerden
Deger Artirimu Fizibilitesi sonug almamadigi i¢in
gerceklestirilememistir.
Klrlkl{ﬂgiﬁfﬁ:lfgktom X Rapor hazirlanmistir.
Faaliyet kapsaminda deri
Nigde Deri Sektoriiniin Yesil sektorii ve AB yesil mutabakat
Mutabakata Hazirlik Yol X konusunda literatiir aragtirmasi

Haritasi

yapilmigtir. Ancak rapor
hazirlanamamistir.
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Eko Inovatif Yontemlerle Atik
Bataryalardaki Kiymetli
Metallerin Geri Kazanimi On
Fizibilite Caligmasi

Mevcut raporlama ve diger
calismalardan dolay1 rapor
hazirlanamamustir.

Fotovoltaik Panellerin Geri
Doniisiimii Fizibilitesi

Yiiklenici firmanin raporu
Ajansa geg teslim etmesinden
dolay: siire¢ gecikmistir.

Calisma 2025 yilinin ilk
¢eyreginde tamamlanacaktir.

Tiirkiye Dongiisel Ekonomi
Mevcut Durumu ve Geri
Doniisiim Sektorii Analizi

Rapor hazirlanmistir.

Eko Uretim Déniisiim
Program

Program 2024 yilinin Temmuz
aymda Aksaray ilinde imalat sanayii
alaninda faaliyet gosteren firmalara

yonelik olarak Tiirkiye Teknoloji

Gelistirme Vakfi ve Aksaray ve

Ticaret Odas1 ortakliginda ilan

edilmigtir. Program hedefi sinirda
karbon diizenlemesinde 6ncelikli
sektorlerde faaliyet gosteren firmalar
basta olmak iizere bolgenin yesil
doniisiim siirecine adaptasyonu
artirmaktir. Bu alanda ¢alismaya
istekli 12 firma programa dahil
edilmistir. Calismalar 2024 yilinin
Aralik ayinda baslanmis olup Faz 1
raporlama ¢alismasinin 2025 yilt

Subat ayinda, Faz 2 raporlama
caligmasinin ise Mart ayinin sonunda

tamamlanmasi beklenmektedir.

Aksaray ilinde ortaya ¢ikan
uygulama sonuglari 1s18inda ve
buradan elde edilen tecriibe ile

faaliyetin 2025 yilinda diger
bolge illerine yayginlastirilmasi

planlanmaktadir.

Is Birligi ve Koordinasyon

“Geng Miihendisler Sahada” Is
Birligi Caligmast

Giindem yogunlugu nedeniyle
baglamamustir.

Aksaray [li PLC Egitimi ile
Geng Istihdamimin Artirilmasi

Faaliyet kapsaminda 2023 yilinda 82
ogrenci, 2024 yilinda 59 6grenci
egitimi basar1 ile tamamlamis olup
faaliyet kapsaminda egitim alan kisi
sayist 141’e ulagsmustir. Egitim
sonrasi, istihdam ve staj noktasinda
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PLC egitimi alan 6grenciler firmalar
tarafindan oncelikli olarak
degerlendirilmistir. 2024 giincel
goriismelere gore dgrencilerden 48’1
istihdama/staj programina dahil
edilmistir.

Kaynak Benim isim

-14.02.2024 tarihinde, Aksaray
SYDV is birliginde Aile Destek
Merkezinde egitim alan 34 kadina
egitim igerigi ve 6zel sektor
hakkinda bilgilendirme yapilmistir.
Sehit Atif Akay Mesleki Egitim
Merkezi is birliginde gerceklesen
bilgilendirme toplantisina 34 kadin
katilim saglamistir.
-23.02.2024 tarihinde bilgilendirme
toplantisina katilan katilarin is
ortamini gérmeleri i¢in Aksaray
OSB’de faaliyet gosteren firmalarina
teknik gezi diizenlenmistir ve 18
kadin katilim saglamustir.
-09.05.2024 tarihinde, ilgili
paydaslar ile igbirligi protokolii
imzalanmigtir. Egitim alan
kadinlarin istihdami i¢in Ajans
tarafindan Mercedes-Benz basta
olmak iizere 6zel sektor firmalart
ziyaret edilmistir.
-03.06.2024 tarihinde egitimlere
baslanmigtir. 19 bagvurunun oldugu
egitime 9 kadn ile devam edilmistir
-23.10.2024 tarihinde egitime devam
eden 8 kadn ile Mercedes-Benz’e
teknik gezi diizenlenmistir. s
Saglig1 ve Giivenligi Egitimi ile
baslayan program; fabrika gezisi ile
devam etmistir.
-Egitim alan kadinlarin Mercedes-

Benz Tiirk A.S.’de uzun donem staj
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programina dahil edilebilmeleri i¢in
gerekli calismalar yapilmstir.
Kadinlardan biri 18.11.2024 tarihi
itibariyla Mercedes-Benz’de uzun
donem staj programina baglamistir.
Kalan 7 kadinin staj baslangic tarihi
ise 01.03.2025 olarak belirlenmistir.
-Calismanin ulusal boyutta
tanittminin yapilmasi i¢in Aksaray
Valiligi is birliginde video ¢ekimleri
gerceklestirilerek Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi-Kalkinma
Ajanslart Genel Midiirligi ile
paylasilmistir.

Kapasite Gelistirme

Firmalarin Verimlilik ve
Kurumsallagma Caligsmalarinin
Desteklenmesi

2024 yilinda yalin {iretim teknikleri,
bant dengeleme, tiretim hatti
optimizasyonu gibi alanlarda
firmalarin farkindaliklarinin

artirtlmasi ve gerekli ¢aligmalarin dis

fonlarla desteklenmesine katki
saglanmasi amaciyla toplam 64
firma ziyaret edilmistir.

Verimlilik temelli ve odakli
calismalara devam edilecektir.

Yesil OSB Belgelendirme
Faaliyeti

-Belgelendirme siirecine dahil olmak
isteyen Aksaray ve Nigde OSB ile
toplantilar yapilarak, kriterler
kontrol edilmistir.

-TSE, OSB’ler ile birlikte ziyaret
edilmistir.

-2024 yilinda Aksaray OSB’nin yesil
OSB iinvani almasi i¢in Aksaray
OSB Miidiirliigii is birliginde kriter
caligmalarina baglanmigtir. Ancak
Yesil OSB olmanin 6n sart1 olan
komiir vb. yakitlarin OSB’de
kullanilamamasi sart1 olmasi ve
Aksaray OSB’de komiirle enerji elde
eden firmanin olmasi nedeniyle

OSB’nin Yesil OSB
Belgelendirmesi igin gerekli 6n
sartlart saglamasi durumunda
stire¢ destegi saglanacaktir.
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calisma 2024 yili igin
durdurulmustur.

Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Caligsmasi - Kiimelenme
Miikemmeliyeti Egitim
Programi, Sanayi Haritasinin
Hazirlanmasi ve Yetkinlik
Analizi

- 29.04.2024 tarihinde paydaslar ile
yol haritas1 belirlemek iizere toplanti
gerceklestirilmis, lider firmalarin
onciiliigiinde bir toplant1 organize
edilmesine karar verilmistir.
-16.05.2024 ve 04.07.2024
tarihlerinde Mercedes Benz-Tiirk
A.S. ile ¢cevrim i¢i toplantilar
diizenlenmistir. Yapilacak ¢alisma
hakkinda bilgi verilerek is birligi
konulari tizerine goriistilmistiir.

- 22 Ekim 2024 tarihinde proje
baglangi¢ toplantisi yapilmistir.
Aksaray Otomotiv Sektorii
Kiimelenmesi Yol Haritasi
Caligmasi (28 Ekim 2024 itibariyla
analiz ¢aligmalarina baglanilmistir.)
20 firma ile goriisme
gerceklestirilmistir. Verileri temin
eden danigmanlik firmasi analiz
stirecini devam ettirmektedir. Analiz

calismasi kapsaminda; sanayi
haritasinin hazirlanmasi, deger
zinciri analizi, yetkinlik analizi,
ulusal ve uluslararas: deger zincirleri
ile kiyaslama, ulusal ve uluslararasi
calisma ziyaretleri, rekabet analizi ve
stratejik yol haritasinin belirlenmesi,
aksiyon planinin hazirlanmasi

bagliklarina yer verilecektir.

Calisma Aksaray Otomotiv

Yol haritasi ¢aligmasinin
tamamlanmasi sonrasi, lansman
toplantisi diizenlenecektir. Siireg
igerisinde otomotiv kiimesi
yonetiminin kurulmasi ve
tematik toplantilarin
gergeklestirilmesi ve yesil
dontisiimle ilgili faaliyetler ile
kiime iiyelerinin desteklenmesi
planlanmaktadir.

Aksaray Otomotiv Sektdriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Calismast - Avrupa Yesil
Mutabakat1 ve Otomotiv

Sektoriiniin Yesil Doniisiim
Ekseninde Kiimelenme Faaliyetleri
Calismasi - Kiimelenme
Miikemmeliyeti Egitim Programu,

Sanayi Haritasinin Hazirlanmasi ve

Sektoriine Etkileri Semineri
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Yetkinlik Analizi faaliyetinin saha
caligmalarina paralel
yiiriitiileceginden, firma tespiti
yapilmistir. 22 Ekim 2024 tarihinde
yapilan toplantida Avrupa Yesil
Mutabakat1 ve Otomotiv Sektoriine
Etkileri iizerine firmalara ve

kurumlara bilgilendirme yapilmistir.

Toplantrya toplam 36 kisi
katilmistir.

Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniigsiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Caligmast - Sinirda Karbon
Diizenlemesi Faaliyeti

Aksaray’da imalat sanayiinde
faaliyet gdsteren firmalarin SKDM
yiikiimliiliiklerine hazirlikli
olabilmeleri adina, Ajans tarafindan
11-12-13 Aralik 2024 tarihlerinde
firma personeline yonelik olarak
Karbon Emisyonu Hesaplama ve
Raporlama Egitimi verilmistir.

3 giin boyunca devam eden egitime
34 firma personeli katilim
saglamustir.

2025 CP kapsaminda firma
calisanlarina yonelik olarak
Karbon Emisyonu Hesaplama ve
Raporlama egitiminin devami
niteliginde, sektor odakli SKDM
egitimi gergeklestirilmesi
planlanmaktadir.

Model Fabrika Ziyareti ve
Yalin Uretim Egitimi

Uygun kosullar (zaman,
katilimei sayisi vb.) olusmadigi
icin faaliyet
gerceklestirilmemistir.

YEK-G Sistemi ve Yesil
Tarife Bilin¢lendirme Faaliyeti

Giindem yogunlugu nedeniyle
faaliyet gergeklestirilememistir.

Enerji Yoneticisi Yetigtirme
Sertifika Program

Faaliyet kapsaminda
Karamanoglu Mehmet Bey
Universitesi Enerji Verimliligi
Uygulama ve Arastirma
Merkezinde gorevli 6gretim
iyesi ile gorliisme saglanmis ve
egitimin igerigi, bagvuru
kosullar1, egitim siireci ve diger
konular hususunda bilgi
alinmistir. Egitim kamuda
tasarruf tedbirleri kapsaminda
ertelenmistir.
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Tanitim ve Yatirim Destek

Teknik Destek Programi
Sonuglar1 Lansmani

Faaliyet tasarruf tedbirleri
nedeniyle
gerceklestirilmemistir.

2025 yilinda basarili uygulama
orneklerinin tanitilmasi ve
yayginlastirilmast amaciyla
dijital igerik iiretmeye yonelik
calismalar yiiriitiilecektir.

Kirsehir’de Yalin Doniistimiin
Yayginlagtirilmast

Daha 6nce yalin doniisiim
calismalarinda basarili olan Badem
Pinar1 fabrika alaninda, 6 farkli
firmadan 10 kiginin katilimu ile
bilgilendirme toplantist yapilmis ve
ardindan katilimcilara sahada yalin
uygulama ornekler gosterilmistir.
Toplantiya katilan firmalardan G¢ii
kendi yalin doniisimlerini baslatmak
lizere Ajansa teknik destek
bagvurusunda bulunmus olup bu
firmalardan ikisinin bagvurusu kabul
edilmistir.

Ajanstan teknik destek alarak
2025 yilinda yalin doniisiim
tekniklerini uygulayacak olan 2
firmanin ¢aligmalari takip
edilecektir.

Ajans Destekleri

2020 Yil1 Sanayi Altyapisinin
Gii¢lendirilmesi MDP
Izleme ve Degerlendirme
Faaliyetleri

Rapor doneminde mali destek
programi tamamlanmustir.

2023 Y1l Yonetim
Danigsmanligi Teknik Destek

Rapor doneminde teknik destek

Programu
izleme ve Degerlendirme programi tamamlanmistir.
Faaliyetleri
Programin 6. Donemi i¢in
2024 Y1il1 Yonetim Proeram ilan edilmis. 5. dénem bagvurular alinmis olup 2025
Danigmanligi Teknik Destek & % 9. yilinin ilk ¢eyreginde s6zlesme

bagvurular1 toplanmis, basari olan 5 S

Programi ve satin alma igleri

Program Yonetimi Faaliyetleri

proje ile s6zlesme imzalanmigtir.

tamamlanacak ve dosyalar ilgili
birime teslim edilecektir.

2024 Y1l Yonetim
Danigsmanlig1 Teknik Destek
Programi

Rapor doneminde teknik destek
programina heniiz baglanmaistir.

2025 yilinin ikinci yarisinda
program kapsamindaki tiim
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Izleme ve Degerlendirme
Faaliyetleri

projelerin tamamlanmast
beklenmektedir.
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2.3. Sonug ve Cikt1 Gostergeleri

A. Sonuc¢ Gostergeleri
Planlan
Ulasilan
. Planlan | Planlan X . an
Gosterge Birim/ | Baslangi¢ Dénem | Toplam | Ilgili Ozel
# Gosterge Ad1 an SOP | an CP Tamaml
Sinifi YDO Degeri Degeri SOP | Amac(lar)
Hedef | Hedef ) anma
Hedefi
Donemi
Ortak Kullanima
Yonelik Olarak
Kurulan AR-GE
" Tim ,
Merkezi, UR-GE | Ozel
1 Birimler/ - 2 - 0 0 2026/4
Merkezi, Tasarim Amag -1
YDO’lar
Merkezi, Ariza
Erken Tespit
Sistemi vb. Sayisi
Endiistriyel .
Ozel
Simbiyoz Agina
2 PPSGB 6 6 - 0 0 Amag -3, | 2026/4
Dahil Olan Firma 4
Sayisi
YODA’lar
Sonrasi Yalin
SOP Uretim Nigde Ozel
3 - 5 - 0 0 2026/4
Gostergesi Danigmanligi YDO Amag - 2
SOP Hizmeti Alan
Gostergesi Firma Sayisi
Istihdan
Tim ..
Saglanan Geng . Ozel
4 Birimler/ - 30 - 35 35 2026/4
veya Kadin Amag - 5
YDO’lar
Sayisi
D1s Destek Tiim Ozel
5 Saglanan Firma |Birimler/ - 5 - 0 0 Amag— | 2026/4
Sayist YDO’lar 2,4
Yesil OSB Ozel
Aksaray
6 Sertifikasi Alan - 2 - 0 0 Amag — | 2026/4
YDO
OSB Sayisi 3,4
Simirda Karbon ..
Tim Ozel
Diizenlemesine .
7 Birimler/ - 20 - 15 15 Amag - 2, | 2026/4
Yonelik
YDO’lar 3,4,5
Kapasitesi
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Artirilan Firma

Sayisi
Enerji Yoneticisi Ozel
Nigde
8 Sertifikas1 Alan 8 0 0 Amag -2, | 2026/4
o YDO
Kisi Sayis1 3,4,5
Verimlilik
Tim ..
Uygulamalarma | Ozel
9 Birimler/ 25 12 12 2026/4
Bagslayan Firma Amag - 2
YDO’lar
Sayisi
Aksaray
Otomotiv Sanayii Ozel
Aksaray
10 Sektoriinde 10 67 67 Amag -1, | 2026/4
YDO
Saglanan 5
Istihdam Artist
Kirikkale
Savunma Sanayii Ozel
Kirikkal
11 Sektoriinde 10 - - Amag -1, | 2026/4
e YDO
Saglanan 5
Istihdam Artist
Aksaray
Otomotiv Yan )
) Aksaray Ozel
12 | Sanayii Sektori 25 - - 2026/4
. YDO Amag -1
Thracat Artist
(USD)
Gergeklestirilen Tim .
- N Ozel
13 | Universite-Sanayi | Birimler/ 2 1 1 2026/4
. Amag -1
SOP Is Birligi Projesi | YDO’lar
Gostergesi Verimlilik
Artirict Proje Tim .
o Ozel
14 (VAP) Destegi |Birimler/ 10 0 0 2026/4
. Amag-2
Alan Firma YDO’lar
Sayisi
YEK-G .
Ozel
15 | Sistemine Dahil | PPSGB 20 0 0 2026/4
Amacg-3,4
Olan Tesis Sayist
Endiistriyel ..
Ozel
CP Simbiyoz Agina
16 PPSGB - 0 0 Amag -3, | 2024/4
Gostergesi Dahil Olan Firma 4
Sayisi
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CP

Gostergesi

Aktif Ogrenme

Programu .
Ozel
17 Sonrasinda PPSGB 0 0 2024/4
. Amag - 5
Istihdam Edilen
Ogrenci Sayist
Egitim
Sonrasinda Aksaray Ozel
18 | 17 17 2024/4
Istthdam Edilen | YDO Amag - 5
Geng Sayist
Egitim Sonrasi
Istihdanm Aksaray Ozel
19 8 8 2024/4
Saglanan Kadin | YDO Amag - 5
Sayisi
Dis Destek ..
Ozel
20 | Saglanan Firma | PPSGB 0 0 2024/4
Amag - 5
Sayisi
Aksaray’dan ..
. Ozel
Yesil OSB Aksaray
21 0 0 Amag - 3, | 2024/4
Sertifikasit Alan | YDO A
OSB Sayis1
Karbon Ayak izi
Hesaplama Ozel
o Aksaray
22 Kapasitesine 15 15 Amag - 1, | 2024/4
YDO
Ulasan Firma 3,4
Sayisi
Egitim
Sonrasinda Yalin
Uretim Ozel
23 PPSGB 0 0 2024/4
Danigmanligi Amag - 2
Almaya Baglayan
Firma Sayisi
Enerji Yoneticisi Ozel
Nigde
24 | Sertifikas1 Alan 0 0 Amag - 2, | 2024/4
YDO
Kisi Sayisi 3,4,5
Lansman Sonrasi
Verimlilik .
Ozel
25 | Uygulamalarma | PPSGB 0 0 2024/4
Amag - 2

Baslayan Firma

Sayisi
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Ziyaret Sonrasi
Yalin Uretim )
Kirsehir Ozel
26 Danigmanligi - - 2 2 2 2024/4
) YDO Amag - 2
Alan Firma
Sayist
B. Cikt1 Gostergeleri
Planlanan
. Planlanan | Donem
Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu Birim/YDO Tamamlanma
CP Hedef | Degeri
Doénemi
Bilgilendirilen Firma Sayis1 Endiistriyel Simbiyoz Calismasi PPSGB 50 61 2024/4
Kirikkale Savunma Sanayii
Kirikkale
Hazirlanan Fizibilite Sayis1 Yetenek Atlas1 ve Katma Deger VDO 1 0 2024/4
Artirrmi Fizibilitesi
) Kirikkale Tekstil Sektérii Ihtiyag | Kirikkale
Hazirlanan Analiz Sayisi o 1 1 2024/4
Analizi YDO
Nigde Deri Sektoriiniin Yesil
Hazirlanan Yol Haritas1 Sayisi Nigde YDO 1 0 2024/4
Mutabakata Hazirlik Yol Haritasi
) Nigde Deri Sektoriiniin Yesil
Ankete Katilan Firma Sayis1 Nigde YDO 20 0 2024/4
Mutabakata Hazirlik Yol Haritasi
Nigde Deri Sektoriiniin Yesil
Diizenlenen Egitim Sayisi Nigde YDO 2 0 2024/4
Mutabakata Hazirlik Yol Haritasi
o o Nigde Deri Sektoriiniin Yesil )
Egitimlere Katilan Kisi Sayis1 Nigde YDO 20 0 2024/4
Mutabakata Hazirlik Yol Haritas1
Hazirlanan Geri DOniisiim Fotovoltaik Panellerin Geri
PPSGB 1 1 2024/4
Fizibilitesi Sayist Doniigiimii Fizibilitesi
Tiirkiye Dongiisel Ekonomi
Hazirlanan Sektor Analizi Sayist Mevcut Durumu ve Geri PPSGB 1 1 2024/4
Doniistim Sektorii Analizi
Hazirlanan Firma On .
Eko Uretim Doniigiim Programi PPSGB 20 0 2024/4
Degerlendirme Raporu Sayisi
Aktif Ogrenme Programina Dahil | “Geng Miihendisler Sahada” Is
. PPSGB 1 0 2024/4
Edilen Ogrenci Sayis1 Birligi Calismast
Aksaray [li PLC Egitimi ile Geng | Aksaray
Diizenlenen Egitim Sayist . 1 4 2024/4
Istihdaminin Artirilmasi YDO
Aksaray [li PLC Egitimi ile Geng | Aksaray
Egitim Alan Geng Sayisi . 15 61 2024/4
Istihdaminin Artirilmasi YDO
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Aksaray

Diizenlenen Egitim Sayis1 Kaynak Benim Isim VDO 1 1 2024/4
L Aksaray
Egitime Katilan Kadin Sayis1 Kaynak Benim Isim VDO 15 9 2024/4
Firmalarin Verimlilik ve
Bilgilendirilen Firma Sayisi Kurumsallasma Calismalarinin PPSGB 50 64 2024/4
Desteklenmesi
Aksaray
Yesil OSB Belgelendirme
Gergeklestirilen Egitim Sayisi o YDO, Tiim 3 0 2024/4
Faaliyeti
YDO’lar
) . Aksaray
Egitimlere Aksaray’dan Katilan Yesil OSB Belgelendirme
o YDO, Tim 40 0 2024/4
Firma Sayist Faaliyeti
YDO’lar
) Aksaray
Egitimlere Kirikkale’den Katilan Yesil OSB Belgelendirme
o YDO, Tim 10 0 2024/4
Firma Sayist Faaliyeti
YDO’lar
) Aksaray
Egitimlere Kirsehir’den Katilan Yesil OSB Belgelendirme
L YDO, Tiim 10 0 2024/4
Firma Sayist Faaliyeti
YDO’lar
) Aksaray
Egitimlere Nevsehir’den Katilan Yesil OSB Belgelendirme
o YDO, Tiim 10 0 2024/4
Firma Sayist Faaliyeti
YDO’lar
) Aksaray
Egitimlere Nigde’den Katilan Yesil OSB Belgelendirme
o YDO, Tiim 25 0 2024/4
Firma Sayisi Faaliyeti
YDO’lar
) Aksaray
Egitimlere Aksaray’dan Katilan Yesil OSB Belgelendirme
o YDO, Tiim 75 0 2024/4
Kisi Sayis1 Faaliyeti
YDO’lar
Aksaray
Egitimlere Kirikkale’den Katilan Yesil OSB Belgelendirme
o YDO, Tiim 20 0 2024/4
Kisi Sayisi Faaliyeti
YDO’lar
) Aksaray
Egitimlere Kirsehir’den Katilan Yesil OSB Belgelendirme
o YDO, Tiim 20 0 2024/4
Kisi Sayis1 Faaliyeti
YDO’lar
Aksaray
Egitimlere Nevsehir’den Katilan Yesil OSB Belgelendirme
o YDO, Tiim 20 0 2024/4
Kisi Sayis1 Faaliyeti
YDO’lar
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Egitimlere Nigde’den Katilan

Yesil OSB Belgelendirme

Aksaray

o L YDO, Tim 50 0 2024/4
Kisi Sayis1 Faaliyeti
YDO’lar
) ) ] Aksaray
Aksaray’dan Yapilan Yesil OSB Yesil OSB Belgelendirme
] o YDO, Tim 1 0 2024/4
Sertifika Basvurusu Sayisi Faaliyeti
YDO’lar
] ] ) ] Aksaray
Nigde’den Yapilan Yesil OSB Yesil OSB Belgelendirme
) o YDO, Tim 1 0 2024/4
Sertifika Basvurusu Sayisi Faaliyeti
YDO’lar
Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Diizenlenen Kiimelenme Egitimi Aksaray
Caligsmasi - Kiimelenme 1 1 2024/4
Sayisi YDO
Miikemmeliyeti Egitim Programu,
Sanayi Haritasinin Hazirlanmasi
ve Yetkinlik Analizi
Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Kiimelenme Egitimine Katilan Aksaray
Calismasi - Kiimelenme 20 16 2024/4
Firma Sayis1 YDO
Miikemmeliyeti Egitim Programu,
Sanayi Haritasinin Hazirlanmasi
ve Yetkinlik Analizi
Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Kiimelenme Egitimine Katilan Aksaray
o Caligmasi - Kiimelenme 30 36 2024/4
Kisi Sayisi YDO
Miikemmeliyeti Egitim Programu,
Sanayi Haritasinin Hazirlanmasi
ve Yetkinlik Analizi
Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
o Aksaray
Hazirlanan Sanayi Haritast Sayisi Calismasi - Kiimelenme VDO 1 1 2024/4
Miikemmeliyeti Egitim Programu,
Sanayi Haritasinin Hazirlanmasi
ve Yetkinlik Analizi
Hazirlanan Yetkinlik Analizi Aksaray Otomotiv Sektdriiniin Aksaray
1 1 2024/4
Sayisi Yesil Doniisiim Ekseninde YDO
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Kiimelenme Faaliyetleri
Caligmasi - Kiimelenme
Miikemmeliyeti Egitim Programu,
Sanayi Haritasinin Hazirlanmasi

ve Yetkinlik Analizi

Gergeklestirilen Seminer Sayisi

Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Caligmast - Avrupa Yesil
Mutabakat1 ve Otomotiv

Sektoriine Etkileri Semineri

Aksaray
YDO

2024/4

Seminere Katilan Kisi Sayisi

Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Caligmas1 - Avrupa Yesil
Mutabakat1 ve Otomotiv

Sektoriine Etkileri Semineri

Aksaray
YDO

30

36

2024/4

Bilgilendirme Yapilan Firma

Sayisi

Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Calismasi - Sinirda Karbon

Diizenlemesi Faaliyeti

Aksaray
YDO

50

60

2024/4

Gergeklestirilen Karbon Ayak 1zi

Hesaplama Egitimi Sayist

Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Calismasi - Sinirda Karbon

Diizenlemesi Faaliyeti

Aksaray
YDO

2024/4

Karbon Ayak izi Hesaplama

Egitime Katilan Firma Sayisi

Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Calismasi - Sinirda Karbon

Diizenlemesi Faaliyeti

Aksaray
YDO

10

15

2024/4

Karbon Ayak izi Hesaplama
Egitime Katilan Kisi Say1s1

Aksaray Otomotiv Sektoriiniin
Yesil Doniisiim Ekseninde
Kiimelenme Faaliyetleri
Calismasi - Sinirda Karbon

Diizenlemesi Faaliyeti

Aksaray
YDO

15

34

2024/4
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Yalin Uretim Egitimine ve Model
Model Fabrika Ziyareti ve Yalin
Fabrika Ziyaretine Katilan Firma . o PPSGB 40 0 2024/4
Uretim Egitimi
Sayisi
o YEK-G Sistemi ve Yesil Tarife )
Diizenlenen Etkinlik Sayisi Nigde YDO 5 0 2024/4
Bilinglendirme Faaliyeti
o o YEK-G Sistemi ve Yesil Tarife )
Etkinliklere Katilan Kisi Sayist Nigde YDO 50 0 2024/4
Bilinglendirme Faaliyeti
Gergeklestirilen Enerji Yoneticisi Enerji Yoneticisi Yetistirme )
o ) Nigde YDO 4 0 2024/4
Egitimi Sayis1 Sertifika Program
Enerji Yoneticisi Egitimine Enerji Yoneticisi Yetistirme )
o ) Nigde YDO 30 0 2024/4
Katilan Kisi Sayist Sertifika Programi
Teknik Destek Programi
Diizenlenen Lansman Sayist PPSGB 5 0 2024/4
Sonuglar1 Lansmani
] Teknik Destek Programi
Lansmana Katilan Firma Sayisi PPSGB 50 0 2024/4
Sonuglar1 Lansmani
Gergeklestirilen Teknik Ziyaret Kirsehir’de Yalin Doniistimiin Kirsehir
2 1 2024/2
Sayis1 Yayginlagtirilmast YDO
) ) Kirsehir’de Yalin Doniistimiin Kirsehir
Ziyarete Katilan Firma Sayisi 6 6 2024/2
Yayginlagtirilmasi YDO
. . Kirsehir’de Yalin Dontisiimiin Kirsehir
Ziyarete Katilan Kisi Sayisi 12 10 2024/2
Yayginlagtirilmasi YDO
2020 Y1l Sanayi Altyapisinin
Giglendirilmesi MDP
Desteklenen Proje Sayisi ) KKYB 7 7 2024/3
Izleme ve Degerlendirme
Faaliyetleri
2023 Y1l Yonetim Danismanligi
Teknik Destek Programi
Desteklenen Proje Sayisi ) KKYB 24 24 2024/3
Izleme ve Degerlendirme
Faaliyetleri
2024 Y1ili Yonetim Danismanligi
Teknik Destek Programi
Desteklenen Proje Sayisi ) KKYB 15 5 2024/4
Izleme ve Degerlendirme
Faaliyetleri
2.4. Esik Noktalar:
Gerg¢eklesme Zamam
# Esik Noktasinin Adi Ilgili Bilesen Kodu (Ay veya Donem)
Planlanan Gergeklesen
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Endiistriyel Simbiyoz
Ag1 Platformunun
Olusturulmast

1.1.Endiistriyel
Simbiyoz
Calismasi

Calisma kapsaminda
bolgeden hedef olarak
secilen en az 50 firma ile
bire bir goriismeler
gerceklestirilmesi ve bu
firmalarn is birligi
yapma olanagi olan diger
firmalar ile ortak
platformda
bulusturulmasi 6nem arz
etmektedir.

yapan firmalarin atik sularinin

Bor OSB’de gida imalati

tekstil ve deri imalat1 yapan
firmalar tarafindan
kullanabilmesine yonelik 6n
calismalar yapilmis ve bu
kapsamda toplam 18 firma
ziyaret edilmistir.
Aksaray ve Kirsehir’de
madencilik atiklarimin farkl
alanlarda kullanilmasi igin
toplam 9 firma ile
goriisiilmiistiir.

Yalin Olgunluk
Degerlendirme Analiz
Raporlarinin

Tamamlanmasi
(YODAR)

Olusturulan raporlarda
yer alan verilere gore
TR71 Diizey 2 Bolgesi
Yalin Olgunluk Analizi
ve Raporu
hazirlanacaktir. Caligma
kapsaminda olusturulan
raporlar programa katilan
isletmelerin KOSGEB
desteklerinden
yararlanmasi igin
KOSGEB sistemine
girilecektir.

[lgili faaliyet kapsamindaki
caligmalara heniiz
baslanmamustir.

Aksaray Otomotiv
Kiime
Koordinatorligiiniin

Kurulmast

3.3. Aksaray
Otomotiv
Sektoriiniin Yesil
Dontisiim
Ekseninde
Kiimelenme
Faaliyetleri
Caligmasi

Aksaray ilinde otomotiv
sektoriiniin kiimelenme
anlayisi gergevesinde ve
yesil doniisiim ekseninde
gelisimini hizlandirmak
amaciyla firmalarin
katilimiyla Aksaray OSB
biinyesinde bir yonetim
yapisinin kurulmasi
planlanmaktadir.
Yonetim yapisinin
kurulmasi igin “Aksaray
Otomotiv Kiimesi Yol
Haritas1” ¢alismasinin
tamamlanmasi ve
yapilacak lansmanda
yonetim ve
koordinatorliigiim
kurulumu igin
bilgilendirme yapilmasi
planlanmaktadir.
Lansman 6ncesi Ankara
OSTIM Kiime

uygun yonetim modeli
arastirilacaktir.
Sonrasinda ise, goniillii
firmalardan olusan bir
grupla yonetim
kurulacaktir.

koordinatorliikleri ziyaret
edilerek, Aksaray i¢in en

Ilgili calisma kapsaminda
yonetimin ve
koordinatorliigiin
olusturulmasi 6ncesinde
gerekli goriilen Aksaray
Otomotiv Kiimesi Yol Haritas1
analiz ¢aligmalarina
baglanilmigtir. Analizlerin
2025 Ocak ay1 sonuna kadar

tamamlanmasi
planlanmaktadir.
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Enerji Yoneticisi
4 Egitimine Katilan
Kursiyerlerin Egitimi
Basari ile Bitirmeleri

Faaliyet kapsaminda
Modiil 1, Modiil 2 ve
Modiil 3 egitimlerini
T.C. Enerji ve Tabii

Kaynaklar Bakanlig
Tanitim, Egitim-Etiit
36 Er.]e‘”.l Dairesi Baskanllgl Tlgili faaliyet kapsamindaki
Y oneticisi tarafindan her y1l Nisan alismalara heniiz
Yetistirme Sertifika ve Ekim aylarinda calls
.. . baglanmamustir.
Programi gerceklestirilen merkezi

sinav siirecini basarili
sonuclandiranlar
Sanayi/Bina Etiit-Proje
ve Enerji Yoneticisi
Sertifikasini almaya hak
kazanacaklardir.

2.5. Degerlendirme

Boliim

Degerlendirmeler (Eksik Gerg¢eklesmeler, Sorunlar)

Sonuc¢ Gostergeleri

2024 yilinda yiritilen faaliyetlerin sonug gostergelerinin gerceklesme oranlari
yiiksektir. Ozellikle bolgede 6zel sektor kuruluslarimin is birligi kiiltiiriiniin yeterince
giicli ve yenilik¢i ¢aligmalara hedeflenen Ol¢lide agik olmamasi cesitli zorluklar
yaratmaktadir. Bolgedeki imalat sanayii isletmelerinin biiyilk ¢ogunlugunu aile
isletmelerinin olusturmasi, Ajans tarafindan yiiriitiilen kurumsallagma, verimlilik ve yesil
doniisiim ekseninde yiiriitiilen ¢alismalara olan ilginin ve katilimin diisiik kalmasina
sebep olmaktadir. Bu durum faaliyetler 6zelinde Ajansin koydugu hedeflere ulagsmay1
zorlagtirmaktadir. Ayrica istihdam odakli faaliyetlerde ngoriilen istihdam hedeflerinin
gerceklesmesinin farkli degisken ve bilesenlere bagli olmasi sebebiyle Ajansin
gerceklestirdigi faaliyetler faydali olmasina ragmen sonugsuz kalabilmektedir.

Cikt1 Gostergeleri

2024 yilinda yiiriitiilen faaliyetlerin ¢ikt1 gdstergelerinin gergeklesme oranlari yiiksektir.
Yilin ikinci yarisinda gegeklestirilen faaliyetlerle birlikte ¢ikti gostergelerindeki
gerceklesme oram artmustir. Ancak firmalarin gelistirilmesi ve kurumsallagmasi
amaciyla gerekli danigsmanlik, bolgede nitelikli firmalarin yetersizligi sebebiyle baska
bolgelerden karsilanmaktadir. Bu da hem zaman hem de firma kisiti gibi sorunlari
beraberinde getirmektedir.

Is Takvimi

2024 yilinda gergeklestirilmesi planlanan islerle ilgili faaliyet 6zelinde is planlar
olugturulmugtur. Yilin ilk yarisinda da tamamlanamayan iglerin 2025 yilimin ilk
¢eyreginde planlanmaktadir. Ancak Ajansin Calisma Programi dahilinde olmayan ve
onceden Ongoriillemeyen calismalar, zaman zaman planl islerin aksamasina ya da
gecikmesine sebep olabilmektedir.

Esik Noktalar:

Endiistriyel simbiyoz ag1 platformunun olusturulmasi kapsaminda ¢aligmalar ve Aksaray
Otomotiv Sektorii kiimelenme ¢alismalar: devam etmektedir ancak esik noktasi olusturan
diger faaliyetlere 2024 yilinda baglanamamustir.

Harcama Takvimi

Tasarruf tedbirleri de goz Oniinde bulundurularak harcama takviminde gerekli
revizyonlar yapilmis olup bu kapsamdaki calisalar titizlikle yiiriitiilmektedir.

2.6. lyilestirme Onerileri

# Cikarilan Ders

ilgili SOP
Yonetim

Alani

Onerilen Tyilestirme
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Birden fazla paydasin yer aldig1
faaliyetlerde paydasin caligsmaya

Is siireclerinin daha esnek tasarlamasi ve alternatif
yaklagimlar icermesi 6ngdriilemeyen sebeplerle

gerekli katkay: sunmamast gibi yaganan gecikmelerin telafi edilebilmesi konusunda Takvim
bazi sebeplerle takvimde etkili olacagi 6ngoriilmektedir
aksamalar olusabilmektedir. gtong )
Biitce kisit1 nedeniyle bazi Maliyet gerekgesi ile gergeklestirilemeyen faaliyetler .
; . . L o . Mali
faaliyetlerin gergeklesmesi icin dis kaynak arayis1 yoluna gidilmesi Ajansin SOP Yénetim
zorlagmaktadir. Ozelindeki hedeflerine ulagmasina katki saglayacaktir.
Faaliyetlerin uygulama Ilerleyen dénemlerde benzer faaliyetlerin halihazirda is
asamasinda kurumlarla is birligi birligi yapilan kurumun ilgili is plan1 ve siirecte i Birligi

alaninda ¢esitli sorunlar
yasanabilmektedir.

verebildigi katki gbz dniinde bulundurularak
tasarlanmasi faydali olacaktir.
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3. SOP3

3.1. Genel Bilgiler

SOP Ad1

Kirsal Alanlarin Dayanikliliginin Artirilmasi Sonug Odakli Programi

SOP Referans
No

TR71/24/SOP/KIRSAL

Rapor Donemi

01.2024-06.2024

SOP Biitgesi

743.015.761,00 TL

SOP Siiresi

01.2024-12.2026

SOP’un uygulama siiresi 36 aydir. Ayrica, SOP’un uygulama siiresi

icerisinde baslatilan faaliyetlerin tamamlanmasi i¢in 12 ay ilave siireye

ihtiya¢ duyulmaktadir

SOP Ozeti

Kirsal alanlarin ekonomik, sosyal ve g¢evresel agidan biitiinciil sekilde

dayanikliligini artirmaya katki sunmak.

Bitkisel, hayvansal ve dogal ortamlardaki biyokiitle atiklarinin
kapsayici sekilde yeniden kullanimini/geri doniistimiinii artirmak.
Tarimsal iirlinlerin izlenebilirliginin saglanarak gida giivenliginin ve
giivencesinin artirilmasina katki sunmak.

Tarimsal {tretimde akilli, yenilik¢i ve onaric1 uygulamalarin
gelistirilmesi i¢in insan kaynagi kapasitesinin artirilmasina katki
saglamak.

Markalasma ve nitelikli tarimsal iiretim ile gecimlik aile
isletmelerinin giiclenmesine destek olmak.

Kirsal ekonominin imalat ve turizm sektorleriyle entegrasyonunu

artirmak.
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3.2. Kapsam Takibi

Bilesen Adx

Gerceklesme Durumu

Zamaninda

Gecikme/
Gerceklesmeme Nedeni

Rapor Dénemindeki ilerlemeler

Sonraki SOP Yilinda/Yillarinda
Yiiriitiilecek Iliskili Faaliyetler

Gecikme ile | Devam
Tam:lmlan Tamamland:1 | Ediyor Baslamad:
Arastirma, Analiz ve Programlama
Analiz i¢in gerekli literatiir ve
TR71 Bélgesi Biyokiitle mEt?'OdO'iji ‘%ahf’mali‘.nl A“agzm f‘l’(rl‘“‘;larma yore proje
Varlig1 ve Biyokiitle Enerjisi X tamam anara¥, nice’ analizier Azt larl Ve prolgram
Potansiyeli Analizi gergekle§t1r11m1§t1.r. Caligsmanin tasarimlarini yapilmasi
devamu olarak haritalandirma ve planlanmaktadir.
tasarim isi de yapilacaktir.
Organik Tarim Kontrol ve Mevcut raporlama faaliyetleri
Sertifikasyon Merkezi Kurulus X ve diger ¢aligsmalarindan dolay1
Yol Haritasinin Olusturulmasi gerceklestirilememistir.
Faaliyet i¢in dncelikli olarak optimal
stit toplama merkezleri kurulus
yerleri tayini gergeklestirilmistir.
Mekan bazli siit kalitesinin diisitk
oldugu Edikli kasabasi pilot bolge -Proje ve mekan bazli siitiin
olarak sec¢ilmis, anlik siit analiz izlenmesi ve kimliklendirilmesi
cihazi siit toplama araglarina monte | faaliyetlerine bolge genelinde
Siitiin izlenmesi ve X edilmistir. Her giin analiz cihazinin devam edilecektir.
Kimliklendirilmesi Ol¢timleri kontrol edilmis ve -Faaliyetin devami olarak TR71
paydaslar esliginde gerekli Bolgesi geneline bu konuda bir
iyilestirme Onerileri ve giidiimlii proje uygulamasi
degerlendirmeler dikkate alinarak yapilmasi planlanmaktadir.
ilerlenmigtir. Nigde Tarim ve Orman
11 Miidiirliigii ve Siit Ureticileri
Birligi is birliginde proje hazirlanmis
ve KOP BK1’ye sunulmustur.
Kirsal Alanlarda Yatirim X S6z konusu ¢aligsma ilge raporlari

Firsatlarinin Arastirilmasi

kapsaminda hazirlanmistir.

Is Birligi ve Koordinasyon
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‘Mevsimlik Tarimda Cocuk
Isciliginin Onlenmesi Projesi

Hibe programi agilmamustir.

Slow Food Nigde Yeryiizii
Pazarlar1

Faaliyet kapsaminda Slow
Food yeryiizii pazar1 bagvurusu
hakkinda arastirmalar yapilmis

Slow Food Tiirkiye
Koordinatorii ile goriisme
gerceklestirilmistir. Faaliyet
ilin slow foodla ilgili yeterli
kurumsal gelisime sahip
olmamasi nedeniyle
gerceklestirilmemistir.

Kirsehir’de Dokumacilik ile
Kadm Girisimciligi ve
Istihdaminin Artirilmasi

Faaliyet kapsaminda ilgili
paydaslarla isbirligi icerisinde 1 adet
Mekikli Dokuma Atolyesi
kurulmustur. 2 adet temel egitim, 1
adet ileri diizey egitim olmak {izere
toplam 30 kadina egitim verilmstir.1
geng kadinin ilde bulunan bir
dokuma at6lyesinde siirekli
istihdami saglanmig olup 10 kadin
ise kigisel iiretimlerinin satig1 ile
gelir elde etmeye baslamustir.
Ayrica kurulan at6lyenin iiriinleri
2024 yilinda Ahilik Haftasinda ve
Kaman Ceviz Festivalinde
sergilenerek satislar
gerceklestirilmistir.

Kirsehir’in dokumacilik
kiiltiiriinlin tanitilmasi ve bu
alanda kadin girisimciliginin

artirtlmasi igin 2025 yilinda da
ilgili faaliyete devam edilecektir.

Ayrica mevcut atolyenin

kapasitesinin artirilmasina,
kadinlara farkli tekniklerde
egitim verilmesine ve potansiyel
satis olanaklarinin artirilmasina
destek verilecektir.

Kapasite Gelistirme

Cografi Isaret Projesi

Bagvuru sahiplerine gerekli hallerde
teknik uzmanlik destegi saglanmaya
devam edilmektedir.

AB Cografi Isareti Basvurular

Bu alandaki ¢aligmalar devam
etmekte olup heniiz bir basvuru
yaptlmamistir.

Ark of Taste

-2024 yilinda bagvuru yapilan
iirtinler; Aksaray Giizelyurt Kapak
Boregi, Aksaray Gelveri Tava,
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Kirikkale Delice Beyazi, Nevsehir
Pelver ve Nevsehir Testi Kebabadir.
-2024 yilinda onaylanan {iriinler ise

Aksaray Gelveri Tava, Kirikkale
Delice Beyazi, Kirsehir Kaman
Cevizi, Kirsehir Hosmerim Tatlisi,
Nevsehir Pelver’dir.

Nigde Kirsalinda Ariciligin ve
Aricilik Sektoriinde Kadin
Girisimciliginin Gelistirilmesi

Faaliyet kapsaminda ar1 tireticilerine
Subat ve Mayis aylarinda Aricilikta
Yeni Yaklagimlar ve Uygulamali
Ana An Yetistiriciligi Egitimleri
verilmistir. Hatay Mustafa Kemal
Universitesi Ogretim Uyesi
tarafindan verilen egitimde ana ar1
tiirleri ve se¢imi, larva transferi, ana
ar1 yetistirme yontemleri ve suni
tohumlama uygulamalar1 konulart
ele alinmustir.

Yerel Ekonominin Yerel
Degerler ile Canlandirilmasi -
Tasarim Danismanlig1 ve
Egitimi

Giilaga¢ Merkez ve Kizilkaya
koyiinden toplam 19 kadina 5 giin
yiiz yiize ve 5 giin ¢evrim i¢i olmak
iizere toplamda 10 giinliik tasarim
danismanlig1 ve egitimi verilmistir.
Egitim sonunda devam eden ve
egitimi basari ile tamamlayan 10
kadina katilim belgesi verilmistir.
Uygulamali danigmanlik ve egitim
stirecinin ilk etab1 tamamlanmistir.

Profesyonel Koyun Kirkim
Ekibi Kurulmasit ve Koyun
Yiinlerinin Degerlendirilmesi

Kirsehir Damizlik Koyun Kegi
Yetistiricileri Birligi ve Kirsehir
Ticaret Borsasi ig birliginde 25
kiginin katilimi ile koyun kirkim
egitimi diizenlenmistir. Bu egitim ile
koyun kirkim alaninda insan kaynagi
eksigi bulunan Kirsehir’e 10 kisilik

bir ekip kazandirilmgtir.

Tamtim ve Yatirim Destek
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Kirsehir’de Onder Ciftgiler ile
Nitelikli Tarimsal Uriin
Uretimin Yayginlastiriimasi

-Kirsehir ilinin toprak ve iklim
yapist acisindan katma degeri ve
ekonomik getirisi yliksek olan
asagidaki {irtinler ile liretim sahalari
ornek bahge, yetistiricileri de dnder
ciftei olarak secilmistir. Cigekdagi
ilgesinde Aronya iiretim bahgesi,
Mucur ilgesinde Hiinnap iiretim
bahgesi, Akpnar ilgesinde T1bb1
Aromatik Bitkiler (Adagay1, Kekik,
Ekinezya, Biberiye, Seker Otu)
bahgesi kurulmustur.

-Bu iiriinlerin {iretim ve satis
yontemlerinin tanitilarak
yayginlastirilmasi i¢in ildeki
potansiyel cift¢ilerin katilimiyla
énder ciftciler ile KAEU Ziraat
Fakiiltesinden ve Kirsehir Il Tarim
ve Orman Miidiirligiinden
yetkililerin konusmaci olarak
katildigi bilgilendirme toplantist
yapilmis, ardindan saha ziyaretleri
gerceklestirilmigtir.

Tarimda Onder Kadin Ciftciler

Tasarruf tedbirleri nedeniyle
gerceklestirilememistir.

82




Sonug¢ Gostergeleri

3.3. Sonug ve Cikt1 Gostergeleri

Planla Ulasilan
. . . Planlanan
Gosterge Birim/ | Baslangi¢ | Planlanan | nan | Dénem | Toplam | flgili Ozel
Gosterge Ad1 Tamamlan
Simifi YDO Degeri SOP Hedef | CP | Degeri SOP | Amag(lar)
) ma Donemi
Hedef Hedefi
Organik Tiim Ozel
Bitkisel Uretim | Birimler/ - 12.000 - 5.796 5796 | Amag -2, 2026/4
Yapilan Alan | YDO’lar 3,4
Organik Tiim Ozel
Bitkisel Uretim | Birimler/ - 195.000 - 124.525 | 124.525 | Amag -2, 2026/4
Miktar1 YDO’lar 3,4
Organik Tim Ozel
Hayvansal Birimler/ 6.911 9.168 - 733 7.644 | Amag -2, 2026/4
Uretim Miktar1 | YDO’lar 3,4
Organik Uretim | Tiim Ozel
Yapilan Birimler/ 1.206 1.600 - 62 1.268 | Amag -2, 2026/4
Hayvan Sayis1 | YDO’lar 3,4
Organik
Bitkisel Tiim Ozel
sop Faaliyet Birimler/ 350 465 - 1.146 1.146 | Amag -2, 2026/4
] Yiiriiten Cift¢i | YDO’lar 3,4
Gostergesi
Sayisi
Organik Bal .
. Tim Ozel
Uretimi
Birimler/ 0 125 - 720 720 Amag -2, 2026/4
Yapilan Kovan
YDO’lar 3,4
Sayisi
. Tim Ozel
Organik Bal .
. Birimler/ 0 1,29 - - - Amag -2, 2026/4
Uretim Miktar1
YDO’lar 3,4
Organik Bal .
. Tim Ozel
Uretimi Yapan |
Birimler/ 0 10 - 18 18 Amag -2, 2026/4
Yetistirici
YDO’lar 3,4
Sayisi
Faaliyete Gegen | Tiim Ozel
Organik Tarim | Birimler/ 0 1 - 0 0 Amaq -2, 2026/4
Kontrol ve | YDO’lar 3,4
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Sertifikasyon

Merkezi
Bitkisel lyi
Tarim Tiim Ozel
10 | Uygulamasinda | Birimler/ 498 650 0 Amag -2, 2026/4
Bulunan Cift¢i | YDO’lar 3,4
Sayist
Iyi Tarim .
Tim Ozel
Uygulamasi o
11 Birimler/| 99.250 125.000 0 Amag -2, 2026/4
Yapilan Alan
YDO’lar 3,4
Miktar1
Iyi Tarim .
Tim Ozel
Uygulamasi o
12 . Birimler/| 433.640 546.250 0 Amag -2, 2026/4
Bitkisel Uretim
YDO’lar 3,4
Miktari
Biyiikbas
Uretiminde Iyi )
Tim Ozel
Tarim
13 Birimler/ 1 2 0 Amag -2, 2026/4
Uygulamasi
. | YDO’lar 3,4
Yapan Bolge Ili
SOP
Sayisi
Gostergesi =
Ulusal Cografi Tim Ozel
14 | TIsaret Tescilli |Birimler/ 36 50 3 Amag -3, 2026/4
Uriin Sayis1 | YDO’lar 4
AB Cografi Tiim Ozel
15 | Isaret Tescilli |Birimler/ 0 2 0 Amag -3, 2026/4
Uriin Sayis1 | YDO’lar 4
Ark of Taste Tiim Ozel
16 | Etiketli Urtin | Birimler/ 14 20 15 Amag -3, 2026/4
Sayisi YDO’lar 4
Alternatif
Uriinlerden En
Tim ..
Az Birini o Ozel
17 . Birimler/ 0 5 3 2026/4
Uretmeyi Amag-4, 5
YDO’lar
Deneyen Ciftci
Sayisi
Tim ..
Kirsal Turizm . Ozel
18 Birimler/ 0 2 0 2026/4
Faaliyetine Amag-3, 5
YDO’lar
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Baslayan

Girigimcei Sayisi

SOP

Gostergesi

Sosyal Refahi Tim .
o Ozel
19 | Artirilan Cocuk | Birimler/ - 50 2026/4
Amag-5
Sayisi YDO’lar
Ekonomiye
Tim B
Kazandirilan o Ozel
20 Birimler/ - 150 2026/4
Atik Yiin Amag-1, 5
) YDO’lar
Miktari
Ekonomiye
Tim B
Kazandirilan o Ozel
21 ) Birimler/ - 15.000 2026/4
Biyokiitle Atik Amag-1, 5
) YDO’lar
Miktar1
Bolgedeki
Biyokiitle
. Tim .
Enerji . Ozel
22 .. | Birimler/ 43 55 2026/4
Santrallerinin Amag-1, 5
. YDO’lar
Kapasite
Kullanim Oran1
Kurulan Tiim .
.. Ozel
23 | Yeryiizii Pazari | Birimler/ 0 1 2026/4
Amag-4
Sayist YDO’lar
Yeryiizi
Pazarlarinda
Tim .
Sunumu o Ozel
24 Birimler/ 0 10 2026/4
Gergeklestirilen Amac-4
. YDO’lar
Yerel Uriin
Sayisi
Tasarimi
Yapilarak Tim .
. o Ozel
25 Uretimine Birimler/ 0 3 2026/4
. Amag-3, 4
Baslanan Uriin | YDO’lar
Sayisi
Dijital Sistem
Tim .
Kurulan Siit . Ozel
26 Birimler/ 0 5 2026/4
Toplama Amag-2, 4
YDO’lar

Merkezi Sayisi
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Soguk Zincire Tim el
ze
27 | Dahil Edilen |Birimler/| 591.472 609.722 - 0 2026/4
Amag-2, 4
Siit Miktar1 | YDO’lar
Basarili ..
Tim Ozel
Bulunan o
28 Birimler/ - 3 - 0 Amag-1, 2026/4
SOP Ulusal/Uluslara
YDO’lar 2,3,4,5
Gostergesi rast Proje Sayist
Sosyoekonomik
Diizeyi Tiim Ozel
29 Artirilan Birimler/ - 50 - - Amag-1, 2026/4
Gegimlik Aile | YDO’lar 2,3,4,5
Isletme Sayis1
Mevsiml
ik
Tarimda
Basaril Cocuk ..
. Ozel
30 | Bulunan Proje |Isgiligini - - 1 0 2024/4
Amag - 3
Sayisi n
Onlenme
si
Projesi
Slow
Kurulan Food Ozel
31 | Yeryiizii Pazar1 | Nigde - - 1 0 Amag - 2, 2024/4
Sayisi Yeryiizii 3,4,5
CP Gostergesi Pazarlan
Slow
Sunumu ..
Food Ozel
Gergeklestirilen
32 . Nigde - - 10 0 Amag - 2, 2024/4
Yerel Uriin
Yeryiizii 3,4,5
Sayisi
Pazarlan
Kirsehir’
Egitimler ve de
Kurslar Sonrasi | Dokuma
Gelir Elde cilik ile Ozel
33 - - 3 11 2024/4
Etmeye Kadin Amag -5
Baslayan Kadm | Girisime
Sayisi iligi ve
Istihdam
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min

Artirillm
ast
) Cografi Ozel
Tescillenen .
34 . Isaret - 3 Amag -4, 2024/4
Uriin Sayis1 o
Projesi 5
AB Ozel
AB Tarafindan | Cografi Amag -4,
35| Tescillenen Isareti - 0 5 2024/4
Uriin Say1s1 | Bagvurul
ari
Basvurusu Ozel
. Ark of
36 | Kabul Edilen - 15 Amag -4, 2024/4
. Taste
Urlin Sayist 5
Nigde
Kirsalin
da
- Aricihig
Egitim Sonrast
. nve .
Uretime Ozel
37 1 Aneibik 5 3 2024/4
CP Gostergesi Baglayan Sektériin i Amag -3,
Yetistirici 4
de Kadin
Sayisi o
Girigimc
iliginin
Gelistiril
mesi
Nigde
Kirsalin
da
. Ariciligy
Egitim Sonrasi
. nve .
Uretime Ozel
Aricilik
38 | Baslayan Kadin - 1 Amag -3, 2024/4
Sektoriin
Yetistirici 4
de Kadin
Sayisi
Girisimc
iliginin
Gelistiril
mesi
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CP Gostergesi

Yerel

Ekonomi
nin
Yerel
Tasarimi
Degerler
Yapilarak ] .
. ile Ozel
39 Uretimine 3 0 0 2024/4
. Canlandi Amag -5
Baslanan Uriin
rilmasi -
Sayisi
Tasarim
Danisma
nlig1 ve
Egitimi
Profesyo
nel
Koyun
Kirkim
Kurulan .
Ekibi
Profesyonel .
Kurulma Ozel
40 | Koyun Kirkim 12 10 10 2024/4
. S1ve Amag -3
Ekibi Uye
Koyun
Sayisi
Yiinlerin
in
Degerlen
dirilmesi
Profesyo
nel
Koyun
Kirkim
Ekibi
Satilarak .
Kurulma Ozel
41 | Degerlendirilen 75 0 0 2024/4
s1ve Amag -3
Yiin Miktar1
Koyun
Yiinlerin
in
Degerlen
dirilmesi
Alternatif Kirsehir’ i
.. Ozel
Uriinlerden En de
42 . 5 2 2 Amag -3, 2024/4
Az Birini Onder 4
Uretmeyi Ciftgiler
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Deneyen Ciftgi ile
Sayisi Nitelikli
Tarimsal
Uriin
Uretimin
Yayginla
stirtlmas
1
Egitimler,
Tecriibe
Aktarimi
Ogrenme Tarimda .
N Ozel
) Programlari Onder
CP Gostergesi | 43 - - 8 0 0 Amag -3, 2024/4
Sonrasinda Kadm A
Gelir Elde Ciftciler
Etmeye
Basglayan Kadin
Sayisi
B. Cikt1 Gostergeleri
Planlanan
. Planlanan | Dénem
Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu Birim Tamamlan
CP Hedef | Degeri
ma Donemi
) TR71 Bolgesi Biyokiitle Varligi ve
Hazirlanan Analiz Sayisi ) . o o PPSGB 1 1 2024/4
Biyokiitle Enerjisi Potansiyeli Analizi
Organik Tarim Kontrol ve
Hazirlanan Yol Haritas1 Sayisi Sertifikasyon Merkezi Kurulus Yol Nigde YDO 1 0 2024/4
Haritasinin Olusturulmasi
Organik Tarim Kontrol ve
Gergeklestirilen Saha Ziyareti Sayis1 | Sertifikasyon Merkezi Kurulus Yol Nigde YDO 2 0 2024/4
Haritasinin Olusturulmasi
Gergeklestirilen Saha Ziyareti Sayisi | Siitiin izlenmesi ve Kimliklendirilmesi PPSGB 20 24 2024/4
. ) ) Kirsal Alanlarda Yatirim Firsatlarinin | Nevsehir YDO,
Gergeklestirilen Saha Ziyareti Sayisi 50 31 2024/4
Arastirilmast Tiim YDO’lar
Mevsimlik Tarimda Cocuk Isciliginin
Hazirlanan Proje Sayisi . Nevsehir YDO 1 0 2024/4
Onlenmesi Projesi
Toplantiya Katilan Kisi Sayist Slow Food Nigde Yeryiizii Pazarlar Nigde YDO 20 0 2024/4
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Yapilan Yeryiizii Pazar1 Bagvuru

Slow Food Nigde Yeryiizii Pazarlar Nigde YDO 1 0 2024/4
Sayisi
Kirsehir’de Dokumacilik ile Kadin
Kurulan Atdlye Sayisi Girisimciligi ve Istihdaminin Kirsehir YDO 1 1 2024/4
Artirilmast
Kirsehir’de Dokumacilik ile Kadin
Diizenlenen Mesleki Egitim Kursu L )
S Girisimciligi ve Istihdaminin Kirsehir YDO 1 1 2024/4
ayisl
Artirilmast
Kirsehir’de Dokumacilik ile Kadin
Diizenlenen E-Ticaret Egitimi Sayisi Girisimciligi ve Istihdaminin Kirsehir YDO 1 0 2024/4
Artirilmast
- Kirsehir’de Dokumacilik ile Kadin
Egitimlere ve Kurslara Katilan Kadin L )
S Girisimciligi ve Istihdaminin Kirsehir YDO 30 30 2024/4
ayist
Artirilmast
i . o Nevsehir YDO,
Tescil I¢in Yapilan Bagvuru Sayisi Cografi Isaret Projesi 5 6 2024/4
Tiim YDO’lar
Tescil Igin AB’ye Yapilan Bagvuru . ) Nevsehir YDO,
AB Cografi Isareti Bagvurulari 3 0 2024/4
Sayist Tiim YDO’lar
. Nevsehir YDO,
Bagvurusu Yapilan Uriin Sayisi Ark of Taste 10 6 2024/4
Tiim YDO’lar
Nigde Kirsalinda Ariciligin ve Aricilik
Diizenlenen Egitim Sayis1 Sektoriinde Kadin Girisimciliginin Nigde YDO 1 2 2024/4
Gelistirilmesi
Nigde Kirsalinda Ariciligin ve Aricilik
Egitime Katilan Kisi Sayist Sektoriinde Kadin Girisimciliginin Nigde YDO 30 80 2024/4
Gelistirilmesi
Nigde Kirsalinda Ariciligin ve Aricilik
Egitime Katilan Kadin Sayist Sektoriinde Kadin Girisimciliginin Nigde YDO 10 25 2024/4
Gelistirilmesi
Yerel Ekonominin Yerel Degerler ile
Gergeklestirilen Yz Yiize Egitim
S Canlandirilmasi - Tasarim Aksaray YDO 1 1 2024/4
ayisl
Danigmanlig1 ve Egitimi
Yerel Ekonominin Yerel Degerler ile
Yiiz Yiize Egitime Katilan Kadin
S Canlandirilmasi - Tasarim Aksaray YDO 20 19 2024/4
ayisl
Danismanlig1 ve Egitimi
. o Yerel Ekonominin Yerel Degerler ile
Gergeklestirilen Cevrim I¢i Egitim
Canlandirilmasi - Tasarim Aksaray YDO 1 1 2024/4

Sayisi

Danigmanlig1 ve Egitimi
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L Yerel Ekonominin Yerel Degerler ile
Cevrim I¢i Egitime Katilan Kadin
S Canlandirilmasi - Tasarim Aksaray YDO 20 10 2024/4
ayist
Danigmanlig1 ve Egitimi
Profesyonel Koyun Kirkim Ekibi
Gergeklestirilen Egitim Sayist Kurulmasi ve Koyun Yiinlerinin Kirsehir YDO 1 1 2024/4
Degerlendirilmesi
Profesyonel Koyun Kirkim Ekibi
Egitime Katilan Kisi Sayis1 Kurulmasi ve Koyun Yiinlerinin Kirsehir YDO 30 25 2024/4
Degerlendirilmesi
Kirsehir’de Onder Ciftciler ile Nitelikli
Gergeklestirilen Saha Ziyareti Sayisi Tarmmsal Uriin Uretimin Kirsehir YDO 3 3 2024/4
Yaygnlagtirtlmasi
o o ) Kirsehir’de Onder Ciftciler ile Nitelikli
Gergeklestirilen Bilgilendirme . . ]
Tarimsal Uriin Uretimin Kirsehir YDO 5 1 2024/4
Toplantis1 Sayisi
Yaygnlastirtlmasi
Diizenlenen Egitim Sayisi Tarimda Onder Kadin Ciftciler Nevsehir YDO 16 0 2024/4
Diizenlenen Tecriibe Aktarimi . )
. Tarimda Onder Kadin Ciftgiler Nevsehir YDO 2 0
Ogrenme Programi
Egitimlere ve Tecriibe Aktarimi
Ogrenme Programlaria Katilan Tarimda Onder Kadin Ciftciler Nevsehir YDO 150 0 2024/4
Kadm Sayis1
3.4. Esik Noktalari
. Gerceklesme Zamani
Ilgili Bilesen
# Esik Noktasinin Adi (Ay veya Donem)
Kodu
Planlanan Gerceklesen
Cografi Isaret Projesi
kapsaminda Nevsehir’de 10
iiriin cografi igaretli olup 2
iiriin bagvuru asamasindadir.
Kirikkale’de 3 {iriin cografi
3.1 Cosrafi isaret isaretli olup 3 iiriin bagvuru
Proj eos%ra3 12 i?ée asamasindadir. Kirsehir’de 9
Tarmsal Uriinlerin Cografi Isaret Tescil bagvurularinin "u{unbcograﬁ igaretli Ol(l;p d3
1 Marskala rlila; Tescil Bagvurusu, yapilmasi unll\?v?jglru asamasin af .
3 3.3. Ark of Taste hedeflenmektedir. _ Nigde’de 7 uiriin cografi
Etiket Bagvurusu isaretli olup 3 {irlin bagvuru
faaliyetleri asamasindadir. Aksaray’da 12
iirlin cografi isaretli olup 2
iirlin bagvuru asamasindadir.
Ahiler Kalkinma Ajansi
calismalar1 kapsaminda
Aksaray’da Ark of Taste
etiketine sahip 4 {iriin
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bulunmakta olup 1 iiriin
bagvuru agamasindadir.
Kirikkale’de Ark of Taste
etiketine sahip 3 iiriin
bulunmaktadir. Kirsehir’de
Ark of Taste etiketine sahip 4
tirtin bulunmakta olup 1 {irlin
basvuru asamasindadir.
Nevsehir’de Ark of Taste
etiketine sahip 1 triin
bulunmakta olup 5 iiriin
bagvuru agamasindadir.
Nigde’de Ark of Taste
etiketine sahip 3 {irtin
bulunmakta olup 2 {iriin
bagvuru agamasindadir.

1.2. Organik
oo Tarlm_Kontrol ve Of gan.lk. tar{m c.l'a geels Ilgili faaliyet kapsamindaki
Organik Uretime Sertifikasyon stirecinin goz dniinde .
. caligmalara heniiz
Baglanmast Merkezi Kurulus bulundurulmasi baslanmamistir
Yol Haritasinin gerekmektedir. 3 U
Olusturulmast
1.2. Organik
Tarim Kontrol ve
Organik Tarim Kontrol Sertifikasyon Yeterli sayida cift¢inin Tlgili faaliyet kapsamindaki
ve Sertifikasyon Merkezi Kurulus organik {iretime caligmalara heniiz
Merkezi Kurulmast Yol Haritasimin | baglamas1 gerekmektedir. baslanmamustir.
Olusturulmast
caligsmasi
Mevsimlik Ta,n mda 2.1 Mevsimlik AB projesinin basarilt Uygun fon kaynagi
Cocuk Isciliginin Tarimda Cocuk o ..
2 . . AR bulunmasi bulunamadig i¢in ¢alisma
Onlenmesi Projesi Isciliginin . 2. .
- oy hedeflenmektedir. gerceklestirilememistir.
Onlenmesi Projesi
Slowfood Nigde 2.2 Slow Food | Slowfood uluslararasi aga | Ilgili faaliyet ildeki imkanlarin
Yeryiizii Pazarlarinin Nigde Yeryiizii bagvuru yapilmasi kisitli olmasi nedeniyle
Kurulmasi Pazarlar1 faaliyeti hedeflenmektedir. gerceklestirilememistir.
Profesyonel Koyun 3.7. Profesyonel
Kirkim Ekibi Kurulmasi | Koyun Kirkim Kirsehir Damizlik Koyun Kegi
ve Koyun Yiinlerinin | Ekibi Kurulmas1 | Egitimlerin zamaninda Yetistiricileri Birligi ve
Degerlendirilmesi ve Koyun gerceklestirilmesi Kirsehir Ticaret Borsasi
Yiinlerinin hedeflenmektedir. igbirliginde kirkim egitimi
Degerlendirilmesi diizenlenmistir.
faaliyeti
Kirsehir’de Onder Kirsehir Ahi Evran

Ciftgiler ile Nitelikli
Tarmmsal Uriin Uretimin
Yayginlastirilmasi

Kirsehir’de Onder
Ciftgiler ile
Nitelikli Tarimsal
Uriin Uretiminin
Yayginlastirilmast
faaliyeti

Egitimlerin zamaninda
gerceklestirilmesi
hedeflenmektedir.

Universitesi ve Kirsehir Tarim
ve Orman 11 Miidiirligii is
birliginde aronya, hiinnap,

adagay1 ve kekik tirlinlerinin
tanitimina yonelik iiretici ve
akademisyen katilimi ile
bilgilendirme semineri
gerceklestirilmis ayrica ilgili
ciftciler ile hiinnap bahgesine
teknik ziyaret yapilmistir.

92




3.5. Degerlendirme

Boliim

Degerlendirmeler (Eksik Gergeklesmeler, Sorunlar)

Sonu¢ Gostergeleri

2024 yihinda yiriitilen faaliyetlerin sonug gostergelerinin gerceklesme oranlari
beklenenin altinda kalmistir ancak yilin ikinci yarisinda geceklestirilen faaliyetlerle
birlikte sonug gostergeleri gergeklesme oranlarinda artis meydana gelmistir. Markalagsma
alaninda yiiriitiilen ¢aligmalarda bagari elde edilirken organik tarim gibi tarimsal iiretime
ve {reticilerde farkindalik yaratmaya yonelik faaliyetlerde iireticilerin kaliplagmis
reflekslerle hareket ediyor olmasi faaliyet hedeflerine ulasmayi zorlagtirmaktadir.

Cikt1 Gostergeleri

2024 yilinda yiiriitiilen faaliyetlerin ¢ikt1 gostergelerinin gergeklesme oranlar1 beklenenin
altinda kalmigtir ancak yilin ikinci yarisinda gegeklestirilen faaliyetlerle birlikte ¢ikti
gostergelerindeki gerceklesme oranmin artmistir.  Ancak tarimsal iretim odakli
faaliyetlerde ilgili paydaglardan gerekli destegin zamaninda alinamiyor olmasi hedef
gruba ulasilmasi konusunda c¢esitli sorun ve zorluklar yaratmaktadir.

Is Takvimi

2024 yilinda gergeklestirilmesi planlanan islerle ilgili faaliyet 6zelinde is planlari
olusturulmustur. Ancak Ajansin Caligma Programi dahilinde olmayan ve Onceden
ongoriilemeyen faaliyetler zaman zaman planl islerin aksamasina ya da gecikmesine
sebep olabilmektedir.

Esik Noktalari

Tarimsal firiinlerin markalagsmasi, profesyonel koyun kirkim ekibi kurulmasi ve
koyunyiinlerinin degerlendirilmesi, Kirsehir’de onder ¢iftciler ile nitelikli tarimsal {iriin
iiretimin yayginlastirilmasina yonelik faaliyetler gerceklestirilmistir. Mevsimlik Tarimda
Cocuk Isciliginin Onlenmesi Projesi, Slowfood Nigde Yeryiizii Pazarlarinin Kurulmasi
ve Organik Tarim Kontrol ve Sertifikasyon Merkezi Kurulmasi faaliyetleri kapsaminda
ilerleme saglanamamaistir.

Harcama Takvimi

Tasarruf tedbirleri de gbz Oniinde bulundurularak harcama takviminde gerekli
revizyonlar yapilmis olup bu kapsamdaki calisalar titizlikle yiirtitiilmektedir.

3.6. Iyilestirme Onerileri

ilgili SOP
# Cikarilan Ders Onerilen Tyilestirme Yonetim
Alani
BlrQen fazla paydasin yer aldig: Is siireclerinin daha esnek tasarlamasi ve alternatif
faaliyetlerde paydasin caligmaya . S
1 . o7 yaklagimlar icermesi 6ngdriillemeyen sebeplerle .
gerekli katkiyr sunmamasi gibi . - AT - Takvim
. yaganan gecikmelerin telafi edilebilmesi konusunda
bazi sebeplerle takvimde etkili olacagi 6ngoriilmektedir
aksamalar olusabilmektedir. grong ’
Biitce kisitt nedeniyle bazi Maliyet gerekgesi ile gerceklestirilemeyen faaliyetler .
2 k . . . L T Mali
faaliyetlerin gergeklesmesi icin dig kaynak arayisi yoluna gidilmesi Ajansin SOP Yénetim
zorlagmaktadir. Ozelindeki hedeflerine ulagmasina katki saglayacaktir.
Faaliyetlerin uygulama Ilerleyen dénemlerde benzer faaliyetlerin halihazirda is
3 asamasinda kurumlarla ig birligi birligi yapilan kurumun ilgili is plan1 ve siirecte is Birlizi
alaninda ¢esitli sorunlar verebildigi katki gbz dniinde bulundurularak 3 &
yasanabilmektedir. tasarlanmasi faydali olacaktir.
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4. Yerel Kalkinma Firsatlari

4.1. Kapsam Takibi

Gerceklesme Durumu
. Gecikme/ .. . - Sonraki Yilda/Yillarda
Elereni L Zamamnda | Gecikme ile Devam Gerg¢eklesmeme Nedeni Raropiinsrnc e el Yiiriitiilecek iliskili Faaliyetler
Tamamlandi | Tamamlandi Ediyor B
Arastirma, Analiz ve Programlama
Proje Havuzunun Personelden, ilk 6 aylik donemde 8, ikinci
Olusturulmas X 6 aylik donemde 51 olmak iizere toplam
59 proje Onerisi alinmustir.
Hizmet alim1 yapilan kisi tarafindan ilgili
Girdi-Cikt1 Analizi X bolge gostergeleri hesaplanarak Ajansa
iletilmistir.
-Proje kapsaminda Ocak, Nisan, Haziran,
Eyliil ve Kasim aylarinda gergeklestirilen
egitimlere 3 Ajans personeli katilim
saglamistir. TR71 Bolgesi 6zelinde
hazirlanmasi gereken analizler
belirlenmis, igerikleri olusturulmus ve
Tiirkiye’de Akalls gerekgel?ndirilmistir. 2010-2023 yll!arl
Uzmanlasma arasindaki Verilfer toplgnmls, derlenmis ve
Stratejilerinin 51 .. |§lenm1§t1ri el 2025 yilt Agustos ayina kadar
Gelistirilmesi ve -Bolge strateysmde yer atma potapmye ! siirecek olan proje
Uygulanmasi igin X Qlan 14Hsektor/'alan behrlen'mls, nitel ve faaliyetlerine devam
Kapasite Artirimi nicel Qegerlendlrmelere t"abl tutulmustur. edilecektir.
Teknik Yardim Projesi PI'.O_]e kapsamlnda 4 miilakat uzmant
(CEDIS3) belirlenmis ve t_op_la}m 75 firmaya/STK
temsilcisine/kamu
kurumuna/akademisyene miilakat
uygulamasi gergeklestirilmistir. Ayrica
stratejide yer alacak sektdrlerin/alanlarin
uzmani olarak odak grup toplantilarinda
gorev yapacak 4 akademisyen
belirlenmistir.
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Ankara-Nigde Otoyolu Etki analizi ¢aligmasi 2024 yilinin Nisan
Etki Analizi ayinda tamamlanmustir.
2025 yilinda Roadshow ile
Veri Merkezi fizibilitenin lansmgm
Kurulumu Analizi Rapor hazirlanmistir. yapilacak ve potansiyel
firmalara tanitimlar
gerceklestirilecektir.
Is Birligi ve Koordinasyon
Is Birligi Giiglendirme Paydaslar ile farkli alanlarda is birlikleri
Faaliyetleri tesis edilmis ve var olanlar gelistirilmistir.
-30 Aralik 2023 tarihinde baglatilan
program kapsaminda, programa kabul
edilen adaylara toplamda 45 saat boyunca
Girisimcilik, Is Modeli Kanvasi, Is Plan1
Hazirlama, Etkili Sunum Teknikleri,
Start In Aksaray

Pazar Arastirmasi, Rakip Analizi,

Is Etigi, Fikri Smai Miilkiyet Haklar1
alaninda egitim verilmistir.

-24 Subat 2024 tarihi itibartyla proje fikri
gelistiren toplamda 5 katilimciya, 2024
Mart ay1 basi itibariyla toplamda 4 saat
stirecek sekilde 6zel sektdr ve girisimcilik
tecriibesi olan uzmanlardan olusan bir
ekip ile mentdrliik hizmeti verilmistir.

Trendyol e-Ticaret
Egitimleri

-Trendyol yetkilileri ile 30.04.2024
tarihinde, fiziki toplant1 yapilarak yol
haritas1 ¢ikarilmaistir.
-08.07.2024 tarihinde Aksaray Yatirim
Destek Ofisinde gergeklestirilen
toplantida, Nevsehir ve Kirsehir illerinde
Ticaret ve Sanayi Odalar1 iizerinden

benzer ¢alismanin gergeklestirilmis
olmasindan dolayi, faaliyetin yalnizca
Aksaray, Nigde ve Kirikkale illerinde
Eyliil ay1 igerisinde gerceklestirilmesine
karar verilistir.

- Egitim programu 5 Eyliil 2024 tarihinde

Aksaray’da, 12 Eyliil 2024 tarihinde
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Nigde’de, 19 Eyliil 2024 tarihinde

Egitimler Trendyol Satis ve Is Gelistirme

Sorumlusu tarafindan gergeklestirilmistir.

Kirikkale illerinde diizenlenmistir.
Bolge Yoneticisi ve Bolge Satisg

Egitim programina Aksaray’dan 59 kisi,
Nigde’de 24 kisi, Kirikkale’de 36 kisi
olmak tizere toplamda 119 kisi katilim
saglamistir.

Fona bagvuru yapabilecek lgekte olan ve

Bolgesel Kalkinma
Fonu Caligmalar1

yatirim yapmak isteyen firmalara fon
hakkinda bilgilendirme yapilmistir.

Kapasite Gelistirme

Siber Vatan Egitim programi 2024 yili

Siber Vatan Egitim
Program

icerisinde Nigde, Kirikkale ve sonradan
dahil edilen Kirgehir illerinde
uygulanmaya baslamistir. Programa

katilan &grencilere Linux, Network ve
Sizma Testi Egitimleri ile siber tehditler,
ag giivenligi ve etik hackerlik gibi
konularda teorik ve uygulamali bilgiler
aktarilmigtir.

Finlandiya temelli yaratici egitim kurumu

2025 yilinda da Siber Vatan
Programina devam edilecektir.

TR71 Bolgesi
Gelecegin Sehirleri
Atolyeleri

Arkki is birliginde diizenlenen “AHIKA
Gelecegin Sehirlerine Cocuklarin
Goziinden Bakiyor: Yasanabilir Yarmlar
Icin Tasarim Atdlyeleri” faaliyeti
kapsaminda 5 ilin kirsal bdlgelerinde
yasayan 7-12 yas araligindaki 152
dezavantajli cocugun katildig1 tasarim
atolyeleri 18-22 Mart 2024 tarihlerinde
gerceklestirilmistir. Cocuklar tarafindan
iiretilen tasarimlar, 25-30 Nisan 2024
tarihleri arasinda Kirsehir Neset Ertas
Kiiltiir Sanat Merkezinde sergilenmistir.
25 Nisanda diizenlenen Proje Lansmanina
Tiirkiye Tasarim Vakfi Yonetim Kurulu

Ilgili faaliyet 2025 yilinda
sadece Kirgehir’de
uygulanacak olup tekil
atolyelerden ziyade ayni
¢ocuklarin 7 hafta boyunca
devam edecegi program ile
tim miifredat tamamlanacaktir.

tiyeleri ve Arkki Tiirkiye Koordinatorii de
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katilim saglamistir. Programda gocuklara

atik yonetimi ve gevre bilinci konusunda

bilgilendirme yapilmig ve projeye katilan

cocuklarin roportajlarini da igeren proje
belgeseli izlenmistir.

Cizgi Film Hazirlama
Deneyimi Kazandirma

Faaliyet kapsaminda katilimcilara
karakter tasarimi, arla plan, animasyon
tarihi ve temel prensipleri gibi animasyon
alanindaki temel bilgi ve becerilerin
kazandirilmasi hedefine uygun olarak
egitimler verilmistir. 5 Ekim 2024
tarihinde baslayan program 22 Aralik
2024 tarihinde tamamlanmis olup 12 hafta
boyunca devam eden egitim programi
farkli iilkelerden 4 egitmenin bir araya
getirilmesi ile olusturulmustur. 28
katilimei ile baglanan egitim programini
21 katilimet basari ile tamamlamig ve
katilim sertifikasi almaya hak
kazanmistir.

Kadinlar Meslekleri ile
Daha Giiglii

Tlgili faaliyet 2025 yilina
ertelenmistir.

2025 yilinda 1. kademe pilates
egitmeni egitimi
diizenlenecektir.

Kamuda Yalin
Yonetim Yaklagiminin

Tasarruf tedbirleri nedeni
ile gergeklestirilememistir

Uygulanmasi
Tanitim ve Yatirim Destek
Paya Dayal Kitle Giindem yogunlugu
nedeniyle

Fonlamasi Caligmast

gerceklestirilememistir.

Ajans Destekleri

Stirdiiriilebilir Temiz
Enerji Kaynagi
Jeotermal Giidimli
Proje Calismasi Izleme
ve Degerlendirme
Faaliyetleri

Rapor déneminde proje
uygulamalarina devam
edilmistir.

iki adet jeotermal kuyudan bir tanesi
acilmistir. Tkinci kuyu i¢in Aralik ayinda
ihale yapilmis olup s6zlesme islemleri
beklenmektedir. Zeyilname ile fiyat
artiglar1 sebebiyle reenjeksiyon kuyusu

iptal edilmistir.

2025 yilinda projenin
tamamlanmasi beklenmektedir.
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Aktas Oyma Depo Ustii

Giines enerjisi santrali kurulmus olup

GES Giidiimli Proj onemi i . . . .
neum i troye Rapor doneminde proje aktif olarak hizmet vermektedir. Sera 2025 yilinda projenin
Caligmasi Izleme ve uygulamalarina devam faaliyetlerine heni t 1 bekl ktedi
Degerlendirme edilmistir. yap1m; ala iyetlerine heniiz amamlanmasi beklenmektedir.
Faaliyetleri aglanmamistir.
2022 Y1l SOGEP izi ile Tsti
izl el Hll e ve Rapor doneminde proje K;iﬂargacse:“lﬂrﬁegstﬂrlg?er?i \rl]?hi?zalor 2025 yili ilk yarisinda
< . uygulamalarina devam glantyor projest . p .. faaliyetin tamamlanmasi
Deger!endlrr'ne edilmistir asamasindadir. Bu proje haricindeki biitiin beklenmektedir
Faaliyetleri Sur. projeler tamamlanmustir. '
2023 Y1l SOGEP igde U i jesi
1zlelnlle ve Rapor doneminde proje Nflagg? gtrle;e;rﬁ;;ugéf]r;e;: gﬁielrkl::g iprr(gﬁSI 2025 yilt ikinci yarisinda
< . uygulamalarina devam yer . I o faaliyetin tamamlanmast
Degerlendirme edilmistir proje haricindeki biitlin projeler beklenmektedir
Faaliyetleri SH- tamamlanmustir. '

2024 Y1l SOGEP
Program Yonetimi
Faaliyetleri

Paydaslar is birliginde hazirlanan projeler
Bakanliga iletilmigtir. Basarili bulunan 12
proje icin sdzlesme imzalamak iizere
gerekli caligmalar baglatilmigtir.

2024 Y1l SOGEP
izleme ve
Degerlendirme
Faaliyetleri

Rapor doneminde SOGEP faaliyetlerine
heniiz baglanmamustir.

Diger Proje ve Faaliyetler

Uygulama Sonrast
Denetim Faaliyetleri

Rapor doneminde toplam 7 proje i¢in
denetim faaliyetleri gergeklestirilmis ve
denetim raporlart hazirlanmstir.

Izleme Ziyaretleri

Ajans uzmanlari tarafindan projelere
izleme ziyaretleri gergeklestirilmistir.

2024 Y1l Gidimli
Proje Caligmalart

Glidiimlii proje iiretmeye yonelik
calismalar ve paydaslarla goriigmeler
siirdiiriilmigtir.

Sonug¢ Odakli Program
flerleme Raporlarinin
Hazirlanmasi

Tlgili raporlar faaliyet raporlari ile
hazirlanarak Bakanlik onayina iletilmistir

Faaliyet Raporlarinin
Hazirlanmasi

flgili raporlar hazirlanarak Bakanlik
onayina iletilmistir
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2025 Yili Calisma

Program hazirlanarak Bakanlik onayina

Programinin et .
Hazirlanmasi iletilmistir
Bolgesel Gelisme BGUS ve TRZI Bolgesi
Ulusal Stratejisi ve (31(1)2124-5%1252 ﬁ;ﬁf};lia?; Tlgili faaliyet 2025 yilinda
I]?élge Pl?m y faaliyet gHie gerceklestirilecektir.
ansmanlari

gerceklestirilememistir.
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4.2. Sonug ve Cikt1 Gostergeleri

A. Sonuc¢ Gostergeleri

Planlanan
o Planlanan Dénem
Sonu¢ Gostergesi Bilesen Kodu Birim Tamamlanma
Hedef Degeri
Donemi
Yatirima Doniisen Fikir Aksaray
Start In Aksaray 3 0 2024/4
Sayist YDO
Kirikkale
YDO,
Kirikkale Programi
. Siber Vatan Egitim Nevsehir
Sonrasi Istihdam 4 0 2024/4
Program YDO,
Saglanan Geng Sayisi )
Nigde
YDO
Kirikkale
YDO,
Kirikkale Programi
. Siber Vatan Egitim Nevsehir
Sonrasi Istihdam 2 0 2024/4
Programi YDO,
Saglanan Kadin Sayist
Nigde
YDO
Kirikkale
YDO,
Nigde Program Sonrasi ) ) )
, Siber Vatan Egitim Nevsehir
Istihdam1 Saglanan Geng 4 0 2024/4
Programi YDO,
Sayisi
Nigde
YDO
Kirikkale
YDO,
Nigde Programi Sonrasi
, Siber Vatan Egitim Nevsehir
Istihdami Saglanan Kadin 2 0 2024/4
Program YDO,
Sayisi
Nigde
YDO
Kirikkale
YDO,
Nevsehir Programi
. Siber Vatan Egitim Nevsehir
Sonrasi Istihdami 4 0 2024/4
Programi YDO,
Saglanan Geng Sayisi
Nigde
YDO
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Kirikkale

YDO,
Nevsehir Programi ) o )
, Siber Vatan Egitim Nevsehir
Sonrast Istihdami 2 0 2024/4
Programi YDO,
Saglanan Kadin Sayist )
Nigde
YDO
Egitimler Sonrasi1 Gelir
Kadinlar Meslekleri ile | Nevsehir
Elde Etmeye Baslayan 3 0 2024/4
Daha Giiglii YDO
Kadin Sayis1
Kamuda Yalin Yonetim
Danigmanlik Sonrast Kirsehir
Yaklagimimin 10 (%) 0 2024/4
Saglanan Mali Tasarruf YDO
Uygulanmast
o Paya Dayali Kitle
Fonlanan Girisim Sayist PPSGB 1 0 2024/4
Fonlamasi Caligmasi
2024 Y1l SOGEP
Basarili Bulunan Proje o
S Program Y onetimi PPSGB 5 12 2024/4
ayisl
Y Faaliyetleri
B. Cikt1 Gostergeleri
Planlanan
Planlanan Dénem
Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu Birim Tamamlanma
Hedef Degeri
Doénemi
Havuza Dahil Edilen Proje Proje Havuzunun
PPSGB 10 59 2024/4
Sayisi Olusturulmasi
Hazirlanan Bolgesel L
Girdi-Cikt1 Analizi PPSGB 1 1 2024/4
Analiz Sayisi
Tiirkiye’de Akilli
Uzmanlasma
Stratejilerinin
Hazirlanan S3 Hazirlama Gelistirilmesi ve
PPSGB 1 0 2024/4
Manueli Sayisi Uygulanmasi i¢in
Kapasite Artirimi
Teknik Yardim Projesi
(CEDIS3)
Tiirkiye’de Akilli
GelistirilenS3 Stratejileri Uzmanlagma
PPSGB 2 0 2024/4

Sayisi

Stratejilerinin

Gelistirilmesi ve
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Uygulanmasi i¢in
Kapasite Artirimi

Teknik Yardim Projesi
(CEDIS3)
) Ankara-Nigde Otoyolu | Nigde
Hazirlanan Analiz Sayisi ) . 1 1 2024/4
Etki Analizi YDO
_ Veri Merkezi Kurulumu | Nevsehir
Hazirlanan Analiz Sayisi . 1 1 2024/4
Analizi YDO
Gergeklestirilen Egitim Aksaray
Start In Aksaray 1 1 2024/4
Sayist YDO
Egitime Katilan Geng Aksaray
Start In Aksaray 40 15 2024/4
Sayist YDO
Aksaray
Gergeklestirilen Toplanti Trendyol e-Ticaret YDO,
2 2 2024/4
Sayist Egitimleri Tim
YDO’lar
Aksaray
Gergeklestirilen Egitim Trendyol e-Ticaret YDO,
5 3 2024/4
Sayist Egitimleri Tim
YDO’lar
Aksaray
Egitime Katilan Kisi Trendyol e-Ticaret YDO,
100 119 2024/4
Sayist Egitimleri Tim
YDO’lar
Fona Yapilan Bagvuru | Bolgesel Kalkinma Fonu
PPSGB 2 0 2024/4
Sayist Calismalart
Kirikkale
YDO,
Kirikkale’de Diizenlenen Siber Vatan Egitim Nevsehir
1 1 2024/4
Egitim Say1s1 Program YDO,
Nigde
YDO
Kirikkale
YDO,
Kirikkale’de Egitime Siber Vatan Egitim Nevsehir
20 45 2024/4
Katilan Geng Sayist Programi YDO,
Nigde
YDO
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Kirikkale’de Egitime
Katilan Kadin Sayisi

Siber Vatan Egitim

Programi

Kirikkale
YDO,
Nevsehir
YDO,
Nigde
YDO

10

13

2024/4

Nigde’de Diizenlenen

Egitim Say1s1

Siber Vatan Egitim

Programi

Kirikkale
YDO,
Nevsehir
YDO,
Nigde
YDO

2024/4

Nigde’de Egitime Katilan
Geng Sayist

Siber Vatan Egitim

Program

Kirikkale
YDO,
Nevsehir
YDO,
Nigde
YDO

20

45

2024/4

Nigde’de Egitime Katilan
Kadin Sayis1

Siber Vatan Egitim

Programi

Kirikkale
YDO,
Nevsehir
YDO,
Nigde
YDO

10

11

2024/4

Nevsehir’de Diizenlenen

Egitim Say1s1

Siber Vatan Egitim

Program

Kirikkale
YDO,
Nevsehir
YDO,
Nigde
YDO

2024/4

Nevsehir’de Egitime
Katilan Geng Sayisi

Siber Vatan Egitim

Programi

Kirikkale
YDO,
Nevsehir
YDO,
Nigde
YDO

20

2024/4

Nevsehir’de Egitime
Katilan Kadin Sayis1

Siber Vatan Egitim

Programi

Kirikkale
YDO,
Nevsehir

10

2024/4
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YDO,
Nigde
YDO
Kirsehir
TR71 Bolgesi Gelecegin | YDO,
Diizenlenen Atolye Sayist 10 10 2024/4
Sehirleri Atdlyeleri Tiim
YDO’lar
Kirsehir
Diizenlenen Lansman | TR71 Bolgesi Gelecegin | YDO,
1 1 2024/4
Sayist Sehirleri Atdlyeleri Tim
YDO’lar
Kirsehir
Yayimlanan Tanitim Filmi | TR71 Bolgesi Gelecegin | YDO,
1 1 2024/4
Sayist Sehirleri Atdlyeleri Tim
YDO’lar
Diizenlenen Deneyim
Cizgi Film Hazirlama
Kazandirma Etkinligi PPSGB 1 1 2024/4
Deneyimi Kazandirma
Sayisi
Deneyim Kazandirma
Cizgi Film Hazirlama
Etkinligine Katilan Geng PPSGB 15 28 2024/4
Deneyimi Kazandirma
Sayisi
. Cizgi Film Hazirlama
Uretilen Cizgi Film Sayisi o PPSGB 1 0 2024/4
Deneyimi Kazandirma
Kadinlar Meslekleri ile | Nevsehir
Diizenlenen Egitim Sayisi 3 0 2024/4
Daha Giiglii YDO
Egitimlere Katilan Kadin | Kadinlar Meslekleri ile | Nevsehir
30 0 2024/4
Sayisi Daha Giiglii YDO
Kamuda Yalin Yonetim
Danigmanlik Saglanan Nevsehir
Yaklasiminin 1 0 2024/4
Kamu Kurumu Sayis1 YDO
Uygulanmas1
Kamuda Yalin Yonetim
Uygulama Sonuglari Kirsehir
Yaklasiminin 1 0 2024/4
Lansmani YDO
Uygulanmasi
Gergeklestirilen Tanitim Paya Dayal1 Kitle
) PPSGB 5 0 2024/4
Organizasyonu Fonlamasi Caligmasi
Gergeklestirilen Girisimei Paya Dayal1 Kitle
PPSGB 5 0 2024/4
Tespit Toplantisi Fonlamasi Caligmasi
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Desteklenen Proje Sayisi

Stirdiiriilebilir Temiz
Enerji Kaynagi
Jeotermal Gldiimli
Proje Calismast - izleme
ve Degerlendirme

Faaliyetleri

KKYB

2024/4

Desteklenen Proje Sayisi

Aktas Oyma Depo Ustii
GES Giidiimlii Proje
Calismasi - Izleme ve

Degerlendirme

Faaliyetleri

KKYB

2024/4

Desteklenen Proje Sayisi

2022 Y1l SOGEP
[zleme ve
Degerlendirme

Faaliyetleri

KKYB

2024/4

Desteklenen Proje Sayisi

2023 Y11 SOGEP
Izleme ve
Degerlendirme

Faaliyetleri

KKYB

2024/4

Gelistirilen Proje Sayisi

2024 Y1l SOGEP
Program Yo6netimi

Faaliyetleri

PPSGB

10

25

2024/4

Desteklenen Proje Sayisi

2024 Y1l SOGEP
Izleme ve
Degerlendirme

Faaliyetleri

KKYB

12

2024/4

Denetim Say1s1

Uygulama Sonrast
Denetim Faaliyetleri

KKYB

10

2024/4

Gergeklestirilen Izleme

Ziyareti Sayis1

izleme Ziyaretleri

KKYB

250

250

2024/4

Hazirlanan Ilerleme

Raporu Sayis1

Sonug¢ Odakli Program
ilerleme Raporlarinin

Hazirlanmasi

PPSGB

2024/4

Hazirlanan Rapor Sayist

Faaliyet Raporlarinin

Hazirlanmasi

PPSGB

2024/4

Hazirlanan Calisma

Programi Sayisi

2025 Y1l Calisma
Programinin

Hazirlanmasi

PPSGB

2024/4
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Diizenlenen Lansman

Bolgesel Gelisme Ulusal

Stratejisi ve Bolge Plan1 | PPSGB

5 2024/4
Sayisi
Lansmanlar1
Bolgesel Gelisme Ulusal
Lansmana Katilan Kisi o
Stratejisi ve Bolge Plan1 | PPSGB 250 2024/4
say1sl

Lansmanlari
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5. Kurumsal Gelisim

5.1. Kapsam Takibi

Ger¢eklesme Durumu

Gecikme/
Bilesen Ad1 Zamanmnda | Gecikmeile | Devam Gerg¢eklesmeme Rapor Donemindeki flerlemeler Bir Sonraki Donemde Yapilacaklar
Tamamlandi | Tamamland1 | Ediyor Baslamadi Nedeni
Kapasite Gelistirme
. Personel izin ve rapor durumlarinin takibi, Ilgili faaliyetler mevzuat hiikiimlerine uygun
Insan Kaynaklari . . . . < }
. T X yonetilmesi, ¢aligma iicretlerinden dogan maas ve sekilde, zamaninda yapilmaya devam
Y Onetimi . L SR . :
SGK 6demelerinin yapilmasina devam edilmistir. edilecektir.
Hizmet binasi temizlik islerinin takibi, kiralama,
makine techizatin bakim onariminin planlanmasi ve
. yapimas, desteli programlarl odemeler.lmn [lgili faaliyetler mevzuat hiikiimlerine uygun
Genel Idari yapilmasi, fatura 6demeleri, yazilim ve lisans .
: X . . . . . sekilde, zamaninda yapilmaya devam
Faaliyetler bedelleri 6demeleri, temsil ve tanitma giderlerine ait . .
< . L edilecektir.
O0demeler, tikketim mal ve malzemelerine ait
O6demeler ve diger hizmet alimlara ait 6demelerin
yapilmasina devam edilmistir.
Tanitim Faaliyetleri
Kurumsal Iletisim ve
Goriiniirlik
Cahgmalar: - Bakim, Ajansa ait 9 internet sitesinin bakimi, onarimi ve 2025 yﬂmda da gerekll .91? r{baklm, onartm
Onarimi ve X iincellemesi vapilmistir ve giincelleme isleri yiiriitilmeye devam
Giincelleme & yaprmistr. edilecektir.
Sozlesmesi Yapilan
Web Sitesi Sayisi
Kurumsal Iletisim ve
Gortintrlik 2 web tabanli verimlilik artiric1 uygulama satin - . o .
Calismalar: - Web X alimi yapimistir. Ilgili faaliyet 2025 yilinda da yiiriitiilecektir.
Tabanli Verimlilik
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Artirict Uygulama
Satin Alim1 veya
Yenilenmesi

Terciime Isleri

Discover Cappadocia mobil uygulamasinin farkli
dillere ¢eviri isleri tamamlanmistir.

flgili terciime isleri tamamlanmugtr.

Desteklenen
Projelerin Tanitimi

Desteklenen basgarili projeler ziyaret edilip
fotograflanmis ve sosyal medya hesaplarinda
paylagilmistir. ilgili faaliyet y1lin ikinci yarisinda da
yiiriitiilecektir.

flgili faaliyet 2025 yilinda da devam
edecektir.
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5.2. Sonug ve Cikt1 Gostergeleri

A. Cikt1 ve Sonu¢ Gostergeleri

Planlanan
o Planlanan | Doénem
Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu Birim Tamamlanma
Hedef Degeri
Doénemi
Bakimi, Onarimi ve .
Kurumsal Iletisim ve
Giincelleme S6zlesmesi PPSGB 9 9 2024/4
o Goriiniirlik Caligmalari
Yapilan Web Sitesi Sayis1
Web Tabanli Verimlilik .
Kurumsal Iletisim ve
Artirict Uygulama Satin PPSGB 2 2 2024/4
Gorliniirliik Calismalari
Alim1 veya Yenilenmesi
Yapilan Sosyal Medya Desteklenen Projelerin
PPSGB 24 72 2024/4
Paylasimi Sayis1 Tanitim
Sosyal Medya o
Desteklenen Projelerin
Paylagimlar1 Etkilesim PPSGB 20 (%) 23 (%) 2024/4
] Tanitim
Sayisindaki Artis
Basimi Yapilan Tanitim .
. Kurumsal Iletisim ve
Materyali ve Promosyon PPSGB 100 0 2024/4
. Goriiniirliik Caligmalari
Urlinii Say1s1
Basimi Yapilan Rapor, Kurumsal Iletisim ve
PPSGB 250 0 2024/4
Analiz Sayisi Goriiniirlik Caligmalari
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6. Diger Hususlar

6.1. Yatirnm Destek Ofisleri Tarafindan Gergeklestirilen Firma ve Diger Paydaslarin

Bilgilendirme ve Damismanhk Faaliyetleri

YDO’lar tarafindan Ajans destekleri, model fabrika, tedarik zinciri yerlilestirme modiili,
sektorel durum, yatinm tesvikleri, dis ticaret, diger devlet destekleri ve yurt dis1 kaynakli
destekler konusunda bilgilendirme ve danigsmanlik saglanmasi, sektorel ihtiyaglara yonelik
olarak proje ve faaliyet gelistirilmesi gibi konular1 goriismek iizere yerinde firma ziyaretleri,
bilgilendirme, danigmanlik ve is gelistirme faaliyetleri gerceklestirilmistir.

Bu kapsamda Aksaray YDO tarafindan firmalara yonelik olarak 154’1 saha ziyareti olmak
tizere toplamda 353, Kirikkale YDO tarafindan 96°s1 saha ziyareti toplamda 118, Kirsehir YDO
tarafindan 74’1 saha ziyareti olmak tizere toplamda 106, Nevsehir YDO tarafindan 98’1 saha
ziyareti olmak iizere toplamda 138, Nigde YDO tarafindan 156’s1 saha ziyareti olmak iizere
toplamda 170 firma ile bilgilendirme, danigmanhik ve 1is gelistirme goriismeleri
gerceklestirilmistir.

Ayrica PPSGB koordinasyonunda yapilan ¢alismalar sonucunda Aksaray YDO is birliginde
elektrikli-benzinli motosiklet imalat1 gergeklestirmek tizere yatirim yapmayi planlayan CETUR
firmas1 Aksaray’a ¢ekilmistir.

Ayrica illerde is birligi kiiltliriiniin, proje ve faaliyetlerin gelistirilmesi amaciyla kamu kurum
ve kuruluslar ile STK’lara yonelik; Aksaray YDO tarafindan 74’1 saha ziyareti olmak {izere
toplamda 106, Kirikkale YDO tarafindan 38’1 saha ziyareti olmak {izere toplamda 54, Kirsehir
YDO tarafindan 32’°s1 saha ziyareti olmak {izere toplamda 40, Nevsehir YDO tarafindan 23’1
saha ziyareti olmak iizere toplamda 31, Nigde YDO tarafindan 52’si saha ziyareti olmak {izere
toplamda 71 goriisme gerceklestirilmistir.

6.2. Yerel Kalkinma Hamlesi Destek Programi, Ekonomik Kompleksite ve Uriin Uzay
Analizi Calismalari

Kalkinma Ajanslart Genel Miidiirliigiiniin Bolgesel Kalkinma Hamlesi Destek Programi
kapsaminda Aksaray, Kirikkale, Kirgehir, Nevsehir ve Nigde illeri i¢in 6nem tagiyan potansiyel
yatirim konular1 belirlenmis ve iletilen taslak sablon ve tablolar iizerinden yatirim kiinyeleri
olusturularak Bakanliga iletilmek lizere Ajans merkeziyle paylagilmistir. Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi, Cukurova Kalkinma Ajansi, Trakya Kalkinma Ajansi ve Mersin Universitesi is
birliginde yiiriitiilen “Ekonomik Kompleksite ve Uriin Uzay1 Analizi” ¢alismasi kapsaminda

hazirlanan ve iller bazinda gizil sektor olma potansiyeli tasiyan faaliyet kollar1 detayli olarak
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incelenerek bakanlik tarafindan belirtilen yontemler c¢er¢evesinde degerlendirilmistir. Elde

edilen sonuglar, gerekceler ve agiklamalar eklenerek Bakanliga iletilmistir.

6.3. Avrupa Birligi Fonlari-Aksaray icin Proje Firsatlar1 Bilgilendirme Toplantis1 ve
Proje Yazma Egitimi

Aksaray Valiligi koordinasyonunda, AB Projeleri Ust Komisyonu olusturulmustur. Komisyon
caligmalar1 kapsaminda verilecek Avrupa Birligi Projeleri Tanitim Programi ve Proje Yazma
Egitimi Aksaray YDO koordinasyonunda gergeklestirilmistir. Aksaray Il Ozel Idaresi ile is
birliginde hazirlanan ¢alisma kapsaminda, Dis Isleri Bakanligi AB Baskanlig tarafindan 30-31
Mayis 2024 tarihleri arasinda tanitim toplantisi ve proje yazma egitimi verilmistir. Egitime 15
farkli kurumdan 24 kisi dahil olmustur.

6.4 Avrupa Birligi Fonlari- Aksaray Koordinasyon Calismalari

2024 yilinda, Aksaray Valiligi tarafindan dis kaynakli fonlarin Aksaray’a cekilebilmesi
amaciyla kurulan “AB Projeleri Komisyonu”nda Aksaray Yatirinm Destek Ofisi gorev
almaktadir ve Aksaray’daki tim basvurular Aksaray YDO tarafindan koordine edilmektedir.
Devam eden siirecte, Aksaray’daki kurum ve kuruluglarin AB Projeleri konusunda
bilgilendirilmesi, projelerin koordinasyonu Aksaray YDO tarafindan saglanarak, Aksaray

Valisi Sayin Mehmet Ali KUMBUZOGLU’na diizenli bilgilendirme yapilmaktadir.

2024 yil1 igerisinde yaklasik 20 dis kaynak duyuru ve bilgilendirme toplantisi bilgileri kurumlar
ile paylasilmistir. Calismalar kapsaminda Aksaray’dan toplamda 9 dis kaynak bagvurusu
gergeklestirilmistir.

6.5. Kapadokya Kadin Kooperatifleri Akademisi Projesi

Nevsehir’de faaliyet gosteren S.S. Terra Kapadokya Kadm Girisimi, Uretim ve Isletme
Kooperatifi’nin yararlanicis1 oldugu, Avrupa Birligi Tiirkiye Delegasyonu tarafindan
desteklenen ve Kadin Emegini Degerlendirme Vakfi (KEDV) tarafindan SIMURG ortakliginda
yiritiilen, “Tirkiye’deki Kadin Kooperatiflerinin  Ag Olusturma Kapasitelerinin
Giiglendirilmesi Projesi” kapsaminda Kapadokya Kadin Kooperatifleri Akademisi Projesi
yiiriitiilmiistiir. Projede Nevsehir Valiligi, Nevsehir il Tarim ve Orman Miidiirliigii, Nevsehir
Ticaret ve Sanayi Odasi, Nevsehir Belediyesi, Ortahisar Belediyesi, Ahiler Kalkinma Ajans1 ve
Orta Anadolu Kalkinma Ajansi istirakci olarak yer almaktadir. Proje kapsaminda leri Diizey
Kooperatif¢ilik, Mevzuat ve Kapasite Gelistirme Egitimi, Hibe ve Destek Projeleri Hazirlama
ve Yiiriitme Egitimi, Uriinde Standartlastirma, Marka ve Tescil Siireclerini Yiiriitme Egitimi

ile E-Ticaret ve Sosyal Medya Yonetimi Egitimi Ajans ev sahipliginde ve Nevsehir YDO
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koordinasyonunda tamamlanmigtir. Programi Nevsehir’de faaliyet gdsteren kooperatif iiyesi 15

kadin tiim egitimlere katilim saglayarak tamamlamistir.
6.6. Nigde Gelecegin Coziimleri Hackathonu
Ahiler Kalkinma Ajansi ve Nigde Teknopark A.S. is birliginde 27-28 Nisan 2024 tarihlerinde

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sehit Omer Halisdemir Kongre ve Kiiltiir Merkezi’nde
Gelecegin Coziimleri Hackathonu gerceklestirilmistir. 24 takim ve 85 yazilimci yarigmacinin
katildig1 Hackatonda yapay zeka destekli ¢oziim Onerileri ile sehirlerin sorunlarina ¢oziimler
gelistirmistir. Hackathon yarismasinin 6diil toreni 28 Nisan tarihinde gergeklestirilmistir. Odiil
torenine Tiirkiye Siber Giivenlik Genel Koordinatorii Alpaslan Kesici, Nigde Valisi Cahit Celik
ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorii Hasan Uslu katilmistir.

6.7. Kirsehir’de Tiirkiye Siber Vatan Programm

Tiirkiye Siber Vatan Programinin baslangigta Kirsehir'de uygulanmasi planlanmamisti. Ancak
Kirsehir Ahi Evran Universitesi Bilgisayar Mithendisligi Boliimii ile cogunlugunu bu béliimde
okuyan ogrencilerin olusturdugu Siber Giivenlik Kuliibii’niin istekli ve alanlarinda aktif
olmalar ile talepleri dogrultusunda Kirgehir ili de 2025 yili Tiirkiye Siber Vatan Programi’na
dahil edilmistir. Programin ilk egitimi, 9-13 Aralik 2024 tarihlerinde 47 6grencinin katilimryla
basartyla tamamlanmigtir. Egitim siirecinde Ogrencilere siber tehditler, ag giivenligi ve etik
hackerlik gibi konularda teorik ve uygulamali bilgiler aktarilacaktir. Kirsehir’in bu programa
eklenmesi, tiniversitedeki genglerin teknoloji alaninda gelisimine 6nemli bir katki saglamay1
hedeflerken, egitim sonunda 6grenciler de iilkemizin siber giivenlik altyapisini gili¢clendirme

misyonuna katkida bulunacak bilgi ve beceriler kazanmis olacaktir.
6.8. Petlas Lastik Fabrikas1 AR-GE Merkezi Basvuru Siirecine Destek Verilmesi

Petlas Lastik Fabrikasi, %100 yerli sermaye ile Kirsehir ilinde lastik iiretimine devam
etmektedir. Binek araglardan savunma sanayine kadar genis bir yelpazede liriinler iireten Petlas,
Avrupa’nin ve Tirkiye'nin 6nde gelen lastik {iireticilerinden biri olup, Kirsehir'in en biiyiik
sanayi tesisidir. Firma, diinya capinda 130'dan fazla iilkeye ihracat yapmakta ve Tiirkiye
ekonomisine 6nemli katkilar saglamaktadir. Petlas, savunma sanayi basta olmak lizere ve diger
sektorlerdeki ihtiyaglara yonelik yogun AR-GE ¢aligmalar yiiriitmektedir.

Petlas Lastik Fabrikasi, onceki yillarda biinyesinde yer alan AR-GE Merkezinin Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi’na bagli bir AR-GE Merkezi statiisii kazanmasi i¢in basvuruda bulunmus
ancak basvuru kabul edilmemistir. Bu durumdan haberdar olan Kirsehir Yatirim Destek Ofisi,
eksikliklerin ve siirecin detaylarini daha iyi anlamak amaciyla, AR-GE ve Tasarim Merkezleri

Daire baskanindan randevu alarak firma yetkilileri ile bir ziyaret gerceklestirmistir. Goriismede,
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firmanmn 6nceki bagvurusundaki eksiklikleri ve yapilmasi gereken iyilestirmeler ayrintili
sekilde ele alinmis, silire¢ hakkinda kapsamli bilgi paylagimi yapilmistir. Goriisme sonrasinda
firma, detayli dosya hazirlama siirecinden sonra yeni bir basvuru gergeklestirmis olup

degerlendirme agamasindadir.
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KURUMSAL KABILIYET ve
KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESH

Ahiler Kalkinma Ajanst




KURUMSAL KAPASITE VE KABILIiYETIN DEGERLENDIRILMESI

A.

Ustiinliikler

Ajans, 4 numarali “Bakanliklara Bagl, ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar Ile Diger
Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda” Cumhurbagkanligi Kararnamesinin verdigi
yetkiler dahilinde bolgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili kapasitesinin
gelistirilmesine katki saglayabilmektedir. Bu kapsamda bolgenin kaynak ve
olanaklarmi tespit etmek amaciyla ekonomik, sosyal ve rekabet giiclinii arttirmaya
yonelik arastirmalar yapma ve yaptirma olanagina sahiptir. Bu aragtirmalar akademik
kesim, kamu ve 6zel sektor i¢gin kaynak olusturmaktadir.

Ajans geng, dinamik ve egitim seviyesi yiiksek insan kaynagina sahiptir. Personelin
farkli alanlarda uzmanliklara sahip olmasinin yani sira, yabanci dil konusunda yetkinligi
ve temsil kabiliyeti yiliksektir.

Ajans bir¢ok alan ve sektdrde (6zel, kamu ve sivil toplum) faaliyet yiiriitebildigi ve tim
sektorlere yonelik mali ve teknik destek saglayabildigi i¢in yliksek hareket ve miidahale
kabiliyetine sahiptir.

Yerel, ulusal ve uluslararas1 diizeyde farkli paydaslari bir araya getirme is birligi
gelistirme ve koordinasyonu saglama kapasitesi yiiksektir.

Ana faaliyet alaninin proje ve programlar olmasi sebebiyle Ajansin proje ve program
hazirlama, uygulama, yiiriitme ve tamamlama kabiliyeti yiiksektir ve sonuc¢ odakli
calisabilmektedir.

Ajans konferans salonu, egitim salonlari, toplant1 salonlar1 vb. mekénlari igeren yeni
binasi ile hem kurum calisanlarina iist seviyede hizmet sunabilmekte, hem de bu
mekanlar1 bolgedeki paydaslarinin hizmetine sunabilmektedir.

Ajans, bes ayr ilin zayif ve giiglii yanlarinin tespit edilerek merkeze aktariimasi
konusunda yerelde kapasitesini kullanabilmekte ve yerelden merkeze siirekli bir veri
akiginin saglanabilmesi amaciyla gerekli yonetimi sergileyebilmektedir.

Zayifliklar

Birimler ve personel arasindaki goérev dagilimi dénemsel olarak is yiikii dengesizligine

neden olabilmektedir.

. Degerlendirme

Ajans, bolge i¢i ve bolgeler aras1 gelismislik farkin1 azaltmak amaciyla kirsal ve yerel
kalkinmaya yonelik proje ve faaliyetlere kurulus tarihinden bu yana destek vermistir.

Yapmis oldugu analiz ¢aligmalar1 ile bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit edip
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bolgedeki kamu kurum ve kuruluglar ile bolgeye gelen yatirimeilar: bilgilendirmeye
devam etmektedir. Bu faaliyetlerin yaninda kurumsallasma ¢alismalarini da

surdirmektedir.
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